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Abstract
Introduction: Caring behaviors are the foundation of nursing. The theoretical principles of nursing are based on 
the understanding of care and caring behaviors. On the other hand, stress is an inevitable part of daily life that can 
have many physical and psychological effects on nurses. 
This study aimed to predict the audit of caring behavior based on perceived stress in nursing students at Islamic 
Azad Universities in Isfahan Province. 
Methods: In this correlation study, 120 nursing students at Islamic Azad Universities in Isfahan Province partic-
ipated in 2022. Sampling was done by convenience method and based on inclusion criteria. The data collection 
tool included a demographic characteristics form, Cohen’s Perceived Stress Scale, and Wolf et al.’s Caring Be-
havior Questionnaire. Data were analyzed using SPSS version 20 software and the discriminant function analysis 
(DFA) statistical method at a significance level of p<0.05.
Results: 78 (65%) students were female and 42 (35%) were male. 47 (47.5%) students were studying in the 8th 
semester and had a GPA of 16 (45.8%). The mean of perceived stress score was 1.68 ± 0.70 and caring behavior 
score was 2.90 ± 1.22. The results of the audit analysis showed that with the help of stress components (perceived 
self-efficacy and perceived helplessness), nursing students’ caring behaviors can be predicted. The audit analysis 
was able to classify nursing students into five groups of caring behaviors with 75% correct prediction.
Conclusion: According to the findings of the present study, caring behavior based on perceived stress in nursing 
students can be predicted by auditing. Therefore, it seems that implementing programs to control students’ stress 
during clinical training can be effective in improving the quality of nursing care.
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نشریه آموزش پرستاری

محمود اسماعیلی1، مریم خویی اصفهانی2، مرضیه ضیایی راد3*

چکیده
مقدمــه: رفتارهــای مراقبــتی، پایــه و اســاس کار پرســتاری اســت. اصــول نظــری پرســتاری بــر مبنــای درک از مراقبــت و رفتارهــای 
مراقبــتی اســتوار اســت. از طــرفی اســترس امــری اجتناب ناپذیــر در زنــدگی روزمــره اســت کــه می توانــد تاثیــرات جســمی و روانی 
فــراوانی بــر پرســتاران داشــته باشــد. ایــن مطالعــه بــا هــدف پیش بیــنی ممیــزی رفتــار مراقبــتی بــر اســاس اســترس ادراک شــده در 

دانـجشویان پرـسـتاری دانـشـگاه های آزاد اسلامی اـسـتان اصفـهـان انـجـام ـشـد.     
ــال  ــان در س ــتان اصفه ــتاری دانشــگاه های آزاد اسلامی اس ــر از دانشــجویان پرس ــه همبســتگی 120 نف ــن مطالع روش کار : در ای
1401 مشــارکت داشــتند. نمونه گیــری بــه روش دردســترس و بــر اســاس معیارهــای ورود انجــام شــد. ابــزار جمــع آوری اطلاعــات 
شــامل فــرم مشــخصات جمعیت شــناختی، مقیــاس اســترس ادراک شــده کوهــن و پرسشــنامه رفتــار مراقبــتی ولــف و همــکاران بــود. 
 p>0/05 نســخه 20 و روش آمــاری تحلیــل تابــع تشــخیصی )ممیــزی( در ســطح معــنی داری SPSS داده هــا بــا اســتفاده از نرم افــزار

تجزـیـه و تحلـیـل ـشـد.     
یافته هــا: 78 نفــر )65 درصــد( دانشــجویان زن و 42 نفــر )35 درصــد( مــرد بودنــد. 47 نفــر )47/5 درصــد( در تــرم 8 مشــغول بــه 
تحصیــل بــوده و معــدل 16 )45/8 درصــد( داشــتند. میانگیــن نمــره اســترس درک شــده، 0/70 ±1/68 و رفتــار مراقبــتی 1/22 2/90± 
ــدگی ادراک شــده(  ــا کمــک مولفه هــای اســترس )خودکارآمــدی ادراک شــده و درمان ــه ب ــزی نشــان داد ک ــل ممی ــج تحلی ــود. نتای ب
می تــوان رفتارهــای مراقبــتی دانشــجویان پرســتاری را پیش بیــنی کــرد. تحلیــل ممیــزی توانســت بــا 75 درصــد پیش بیــنی صحیــح، 

دانـجشویان پرـسـتاری را ـبـه پـنـج ـگـروه رفتارـهـای مراقـبـتی طبقه بـنـدی کـنـد.    
نتیجه گیــری: بــا توجــه بــه یافته هــای مطالعــه حاضــر، رفتــار مراقبــتی بــر اســاس اســترس ادراک شــده در دانشــجویان پرســتاری 
ــجویان در دوره  ــترس دانش ــرل اس ــور کنت ــه منظ ــایی ب ــرای برنامه ه ــد اج ــر می رس ــه نظ ــذا ب ــت. ل ــزی اس ــنی ممی ــل پیش بی قاب

آـمـوزش بالـیـنی می تواـنـد در ارتـقـاء کیفـیـت مراقبتـهـای پرـسـتاری آنـهـا مـــؤثر باـشـد.    
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مقدمه
ــت  ــتند. ماهی ــاران هس ــت از بیم ــدم مراقب ــط مق ــتاران در خ پرس
ــتری  ــر بیش ــرض خط ــتاران را در مع ــه، پرس ــن حرف ــخت ای س
ــد ]1[.   ــرار می ده ــترس ق ــد اس ــوب مانن ــرایط روحی نامطل از ش
اســترس وضعیــتی اســت کــه در آن تعــادل طبیــعی بــدن توســط 
ــد می شــود و  نیروهــای داخــلی و خــارجی )مــواد اســترس زا( تهدی
ــرای  ــاری ب ــکی و رفت ــده فیزیولوژی ــای پیچی ــا واکنش ه ــدن ب ب
ــد ]2[.  ــخ می ده ــوب پاس ــادل مطل ــن تع ــابی ای ــا بازی ــظ ی حف
ــن سلامــت  ــال تضمی ــه در قب ــل مســئولیتی ک ــه دلی پرســتاران ب
ــط  ــترس های محی ــرض اس ــد، در مع ــاران دارن ــت از بیم و مراقب
کار قــرار می گیرنــد ]3[.  بنابرایــن اســترس را می تــوان یــک 
ــا  ــد ی ــانی کــه تهدی ــراد زم ــده دانســت کــه اف ــد روانی پیچی فراین
خطــری را از محیــط خــود درک می کننــد، آن را تجربــه می نماینــد 
ــداد  ــه تع ــد ک ــود می آی ــه وج ــانی ب ــده زم ــترس ادراک ش ]4[. اس
ــوان شــرایط اســترس زا  ــه عن ــدگی کــه ب موقعیت هــای خــاص زن
ــدی  ــا فراین ــت ی ــرد حال ــد و ف شــناخته شــده اند، گســترش می یاب
ــه طی آن بهزیســتی جســمی  ــد ک ــه می کن ــناختی را تجرب روان ش
ــه  ــد ]5[. البت ــد درک می کن ــورد تهدی ــود را م ــناختی خ و روان ش
اســترس ادراک شــده بســتگی بــه چگونــگی برداشــت و درک فــرد 
ــک  ــه طــوری کــه ممکــن اســت ی ــت و حــوادث دارد، ب از موقعی
موقعیــت بــرای فــردی بی خطــر و یــا تهدیدآمیــز درک شــود ]6[. 
ــوده  ــدگی انســان ب ــر زن ــب اســترس جــزء جدایی ناپذی ــن ترتی بدی

ــا آن مواجــه اســت ]7[.     ــه طــور مکــرر ب ــروزی ب کــه بشــر ام
ــراد  ــات، اف ــل از مطالع ــج حاص ــاس نتای ــر اس ــان و ب ــن می در ای
شــاغل در حرفــه پرســتاری و دانشــجویانی کــه بــرای ایــن حرفــه 
ــالا  ــترس ب ــطح اس ــا س ــتی ب ــوان جمعی ــوند به عن ــاده می‌ش آم
شــناخته می شــوند ]8[. دانشــجویان پرســتاری در مقایســه بــا ســایر 
ــه رو هســتند.  ــدانی رو ب ــع اســترس زای دوچن ــا مناب دانشــجویان ب
ــه  ــا مســائلی ک ــر مشــکلات ســایر دانشــجویان، ب ــا علاوه ب آن ه
مختــص رشــته‌ تحصیــلی و تخصصی‌شــان اســت مواجهــه 
می باشــند ]9[. در بیشــتر برنامه هــای آمــوزش پرســتاری، آمــوزش 
ــلی  ــان دوره تحصی ــا پای ــده و ت ــروع ش ــال اول ش ــنی از س بالی
ــتر  ــنی بیش ــوزش بالی ــه آم ــا ک ــن از آن ج ــد. بنابرای ــه می یاب ادام
برنامه هــای درسی پرســتاری را تشــکیل می دهــد؛ وجــود اســترس 
به طــور معمــول در بیــن دانشــجویان پرســتاری گــزارش می شــود. 
ــکاران )2021(،  ــهChaabane  و هم ــه، در مطالع ــن رابط در همی
ســطوح اســترس متوســط   و بــالا در بیــن دانشــجویان پرســتاری در 
منطقــه خاورمیانــه و شــمال آفریقــا گــزارش می شــود ]10[. در ایــن 

 میــان، بــرخی دانشــجویان هنــگام مواجهــه بــا عوامــل اســترس زا 
ــت  ــن اس ــر، ممک ــرخی دیگ ــه ب ــوند، درحالی ک ــر می ش باانگیزه ت
ــد ]11[.  ــردگی گردن ــراب و افس ــه اضط ــتلالاتی ازجمل ــار اخ دچ
شــواهد نشــان می دهنــد که اســترس تحصیــلی، عملکــرد تحصیلی 
دانشــجو را کاهــش داده و مانــع از توانــایی تحصیــل کارآمــد 

ــود ]12[.       می ش
بنابرایــن در حرفــه پرســتاری کــه مراقبــت از بیمــار به عنــوان یــک 
ارزش پایــه ای و اســاسی به شــمار می رود؛ وجــود اســترس های 
تحصیــلی و پیامدهــای حاصــل از آن هــا اهمیــت دوچنــدانی پیــدا 
می کننــد. در ایــن حرفــه، رفتارهــای مراقبــتی بایــد در طــول دوره 
ــای  ــم ارزش ه ــر مه ــک عنص ــوان ی ــتاری، به عن ــوزش پرس آم
ــن  ــد ]13[. در ای ــه پرســتاری توســعه یابن ــری و جوهــر حرف یادگی
رابطــه، نتایــج مطالعــهInocian  و همــکاران )2022( نشــان 
ــاعد،  ــنی مس ــری بالی ــط یادگی ــک محی ــاد ی ــه ایج ــد ک می ده
ــتی  ــای مراقب ــعه رفتاره ــر در توس ــل موث ــکی از عوام ــوان ی به عن
  Attaدر بیــن دانشــجویان پرســتاری می باشــد ]14[. نتایــج مطالعــه
و همــکاران )2024( نیــز نشــان داد کــه افزایــش حمایــت عاطــفی 
ــهی  ــور قابل توج ــنی به ط ــوزش بالی ــتاری در آم ــجویان پرس دانش

ــردد ]15[.       ــان می‌گ ــتی آن ــار مراقب ــش رفت ــث افزای باع
رفتارهــای مراقبــتی دربرگیرنــده اقدامــات و رفتارهــایی هســتند کــه 
توســط پرســتاران بــرای ارائــه مراقبــت جســمی، عاطــفی، اجتماعی، 
ــرداز  ــد ]16[. نظریه پ ــه کار می رون ــاران ب ــه بیم ــوی و روانی ب معن
پرســتاری، Leininger، رفتارهــای مراقبــتی را شــامل مفاهیــمی 
ــهیل،  ــدلی، تس ــه، هم ــه، مقابل ــوزی، علاق ــتی، دلس ــد راح همانن
کمــک بــه رفتارهــا، عشــق، تغذیــه، تقویــت، رفتارهــای محافظــتی 
و الهــام بخــش، اشــتراک گــذاری، کمــک، حمایــت، حســاسیت و 
ــتی  ــای مراقب ــز، رفتاره ــدگاه Watson نی ــد. از دی ــاد می دان اعتم
ــرد،  ــکین ف ــمی، تس ــاس چش ــق، تم ــوش دادن دقی ــامل: گ ش
مســئولیت پذیری فــرد، صداقــت، لمــس، حســاسیت، احتــرام، ارائــه 
اطلاعــات و در دســترس بــودن عاطــفی و در نهایــت فــرد محــور 

ــودن اســت ]17[.     ب
بنابرایــن همان طــور کــه پیشــتر اشــاره گردیــد؛ رفتارهــای مراقبــتی 
ــات  ــه در مطالع ــتند ک ــتاری هس ــه پرس ــاس حرف ــره و اس جوه
مختلــف اهمیــت آن هــا مــورد بــررسی قــرار گرفتــه اســت. به طــور 
ــزجی و همــکاران )1393( دانشــجویان  ــک دی ــه ل ــال در مطالع مث
ــرده  ــابی ک ــالایی ارزی ــد ب ــتی را در ح ــای مراقب ــت رفتاره اهمی
بودنــد ]18[. در مطالعــه Gözütok  و Tanyer  )2019( نیــز 
ادراک دانشــجویان از رفتارهــای مراقبــتی در ســطح خــوبی گــزارش 
گردیــد ]17[. از آن جــایی کــه ایــن رفتارهــا بـه وســـيله آمـــوزش 
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و یــا تجربــه يـــاد گرفتـــه مـيشـــوند؛ بــررسی رفتارهــای مراقبتی 
ــتای  ــد در راس ــا می‌توان ــا آن‌ه ــط ب ــل مرتب ــجویان و عوام دانش
برنامه ریــزی به منظــور آمــوزش و یادگیــری موثرتــر ایــن رفتارهــا 
ــار  ــنی رفت ــدف پیش بی ــا ه ــه ب ــن مطالع ــد. ای ــده باش کمک کنن
مراقبــتی بر اســاس اســترس ادراک شــده در دانشــجویان پرســتاری 

ــد.      ــام گردی ــان انج ــتان اصفه ــگاه های آزاد اسلامی اس دانش

روش  کار
ایــن  مطالعــه از نــوع همبســتگی اســت کــه در ســال 1401 انجــام 
ــتاری  ــجویان پرس ــامی دانش ــامل تم ــش  ش ــه پژوه ــد. جامع ش
ــود کــه تعــداد  120  دانشــگاه های آزاد اسلامی اســتان اصفهــان ب
ــه تحصیــل در واحدهــای  نفــر از دانشــجویان پرســتاری شــاغل ب
ــاد، فلاورجــان و دهاقــان بــه روش  اصفهــان )خوراســگان(، نجف آب
نمونه گیــری در دســترس و بــر اســاس معیارهــای ورود بــه مطالعــه 

انتخــاب شــدند.      
ــاده  ــتگی س ــب هم بس ــن ضری ــاز در تعیی ــورد نی ــه م ــم نمون حج
بیــن اســترس درک شــده و رفتــار مراقبــتی دانشــجویان پرســتاری 
در ســطح خطــای α=0/05 و تــوان آزمــون 80 درصــد )β=0/2( و 
ــه  ــه ب ــاداری رابط ــرای معن ــب هم بســتگی ب ــدار ضری ــل مق حداق
میــزان 0/25 در آزمــون فرضیــه ρ=0 در مقابــل ρ≠0 ، بــا اســتفاده 

از فرمــول زیــر، 123 نفــر تعییــن گردیــد ]19[.     

ــرای تعییــن ســهم هــر دانشــگاه از روش نمونه گیــری متناســب  ب
بــا انــدازه، طبــق جــدول شــماره 1 اســتفاده شــد.    

جدول 1. سهم و تعداد نمونه مورد نیاز برای هر واحد از دانشگاه های آزاد اسلامی استان اصفهان

تعداد کل دانشجویان شاغل به تحصیل واحد دانشگاهیردیف
در سال های سوم و چهارم )نفر(

تعداد نمونه مورد نیاز سهم هر دانشگاه )درصد(
در هر دانشگاه )نفر(

125/0048/8360/00خوراسگان )اصفهان(1

52/0020/3125/00نجف آباد2

37/0014/4518/00فلاورجان3

42/0016/4120/00دهاقان4

256/00100/00123/00جمع کل5

معیارهــای ورود شــامل تمایــل بــه شــرکت در مطالعــه و اشــتغال 
ــگاه های آزاد  ــارم در دانش ــوم و چه ــال های س ــل در س ــه تحصی ب
اسلامی اســتان اصفهــان بــود. معیــار خــروج نیــز تکمیــل ناقــص 

بـود.     شـنامه‌ها ـ پرسـ
ــاس  ــناختی، مقی ــات جمعیت ش ــرم اطلاع ــتفاده از ف ــا اس ــا ب داده ه
ــع آوری  ــتی جم ــار مراقب ــنامه رفت ــده و پرسش ــترس ادراک ش اس

ــد.      گردی
 )Perceived Stress Scale( مقیــاس اســترس ادراک شــده
توســط Cohen  و همــکاران در ســال 1983 بــا 14 عبــارت 
ــاه  ــک م ــاس در ی ــن مقیــ ــت ]20[.  ای ــده اســ طراحــــی شــ
ــرل،  ــاره حــوادث اســترس زا، کنت ــکار و احساســات درب گذشــته، اف
ــا فشــار روانی و اســترس های تجربــه شــده،  غلبــه، کنــار آمــدن ب
ــل خطــرزا در  ــاس، عوام ــن مقی ــرد. ای ــرار می گی ــورد اســتفاده ق م
ــش زا را  ــط تن ــد رواب ــرده و فرآین ــررسی ک ــاری را ب اخــتلالات رفت

ــاس  ــاس دو خرده مقی ــن مقیــ ــن ای نشــان می دهــد ]21[. هم چنی
ــا ســوال های 4، 5، 6، 7، 9، 10 و  13  ــدی ادراک شــده ب خودکارآم
و درمانــدگی ادراک شــده بــا ســوال‌های 1، 2، 3، 8، 11، 12 و 
14 را ســنجش و اندازه گیــری می  کنــد ]22[. نمره گــذاری ایــن 
پرسشــنامه 5 درجــه ای لیکــرت )هرگــز=0 تــا بسیــاری اوقــات=4( 
اســت. عبارت هــای 4، 5، 6،7، 9، 10 و 13 به طــور معکــوس 
ــره  ــن 56-0 اســت و نم ــرات بی ــه نم ــذاری می شــوند. دامن نمره گ
بالاتــر نشــان دهنده تنــش ادراک شــده بیشــتر می باشــد. در مطالعــه 
ــتفاده  ــا اس ــاس ب ــن مقی ــانی درونی ای ــکاران هم س ــن و هم کوه
از ضریــب آلفــای کرونبــاخ 0/84 و هم چنیــن پایــایی آن بــا 
اســتفاده از روش بازآزمــایی، 0/55 گــزارش شــد. در ایــران بهــروزی 
ــتفاده از  ــا اس ــاس را ب ــن مقی ــازه ای ــکاران )1391( روایی س و هم
ــاخته،  ــوال ملاک پژوهشگرس ــک س ــا ی ــتگی ب ــبه هم بس محاس
0/63 و پایــایی آن را بــه روش هم ســانی درونی بــا محاســبه 
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ضریــب آلفــای کرونبــاخ، 0/74 گــزارش نمودنــد ]23[. در مطالعــه 
حاضــر پایــایی ایــن ابــزار بــا اســتفاده از ضریــب آلفــای کرونبــاخ 

0/81 به دــست آــمد.    
 Caring Behaviors Inventory پرسشــنامه رفتارهــای مراقبــتی
ــد ]24[.   ــراحی ش ــال  1998 ط ــکاران در س ــط Wolf و هم توس
ــف شــش  ــای طی ــر مبن ــه ب ــه اســت ک ــزار دارای 42 گوی ــن اب ای
درجــه ای لیکــرت شــامل نمــره 6 )همیشــه(، 5 )اغلــب اوقــات(، 4 
)گاهی اوقــات(، 3 )اوقــات کــمی(، 2 )بنــدرت( و 1 )هرگــز( نمــره 
گــذاری شــده و محــدوده نمــرات قابــل کســب در ایــن پرسشــنامه 
پرسشــنامه شــامل:  اســت. خرده مقیاس هــای  تــا 252  از 42 
ــان از حضــور  ــه(، اطمین ــران )12 گوی ــه دیگ ــرام قائل شــدن ب احت
انســانی )12 گویــه(، ارتبــاط و گرایــش مثبــت )9 گویــه(، دانــش و 
مهــارت حرفــه ای )5 گویــه( و توجــه بــه تجــارب دیگــران )4 گویه( 
ــا 42،  ــفی و 34 ت ــد روانی-عاط ــا 33، بع ــای 1 ت ــد. گویه ه می باش
بعــد جســمانی رفتارهــای مراقبــتی را می‌ســنجد. ایــن پرسشــنامه 
توســط رفیــعی و همــکاران در ســال 2007 بــه فــارسی ترجمــه و 
روایی و پایــایی آن تاییــد شــد ]25[.  در مطالعــه امیــری و همــکاران 
)1396( نیــز آلفــای کرونبــاخ آن 0/89 به دســت آمــد ]26[. در 
ــا اســتفاده از ضریــب آلفــای  ــزار ب ــن اب ــایی ای مطالعــه حاضــر پای

مـد.     سـت آـ ــاخ 0/79 به دـ کرونب
جهــت انجــام مطالعــه، محقــق خــود را بــه مســئولین محیط هــای 
پژوهــش معــرفی کــرده و اهــداف پژوهــش را بــرای آن هــا 
توضیــح داد و از آن هــا مجــوز ورود بــه محیــط پژوهــش و تکمیــل 
پرسشــنامه ها را اخــذ نمــود. ســپس پژوهش‌گــر بــا نصــب 
فراخــوان در محــل کلاس هــای دانشــجویان ســال ســوم از آن هــا 
بــرای شــرکت در پژوهــش دعــوت به عمــل آورد. هم چنیــن 
ــای  ــارم، برنامه ه ــال چه ــجویان س ــه دانش ــترسی ب ــور دس به منظ

کارورزی دانشــجویان از مســئولین بالیــنی دانشــکده های پرســتاری 
گرفتــه شــد و طبــق برنامــه در محــل کارورزی هــا حضــور یافتــه و 
بــا نصــب فراخــوان در آن محــل از دانشــجویان ســال چهــارم نیــز 
دعــوت بــه همــکاری گردیــد. جهــت رعایــت اخلاق در پژوهــش، 
ــه  ــه  شــفاهی آگاهان ــح اهــداف پژوهــش، رضایت نام ضمــن توضی
ــر از  ــپس 123 نف ــد. س ــذ گردی ــه اخ ــرکت کنندگان در مطالع از ش
ــه  ــا توج ــتند؛ ب ــه را داش ــه مطالع ــه شــرایط ورود ب دانشــجویان ک
ــه  ــرکت در مطالع ــرای ش ــگاهی، ب ــد دانش ــر واح ــهم ه ــه س ب
ــرای ایــن دانشــجویان  انتخــاب شــدند. پرسشــنامه های مطالعــه ب
ایمیــل گردیــد و بــه آن هــا فرصــت داده شــد کــه بــرای تکمیــل 
آن هــا اقــدام نماینــد. همچنیــن شــماره تلفــن همــراه پژوهش گــر 
اول در اختیــار آن هــا قــرار داده شــد تــا در صــورتی کــه در زمینــه 
تکمیــل پرسشــنامه ها ســوال داشــتند؛ بــه آن هــا پاســخ داده شــود. 
ــوده و  ــل نم ــنامه‌ها را تکمی ــراد پرسش ــن اف ــر از ای ــداد 120 نف تع
ــود  ــا وج ــا ب ــر از آن ه ــد و 3 نف ــل نمودن ــر ایمی ــرای پژوهش گ ب
پیگیری هــای مکــرر بــه ایمیــل پاســخ ندادنــد. در نهایــت تجزیــه و 

ــد.      ــر روی 120 پرسشــنامه انجــام گردی ــل آمــاری ب تحلی
داده هــا بــا آماره هــاي توصیفــي شــامل فــراوانی، درصــد، میانگین و 
انحراف معیــار و آماره هــاي اســتنباطي شــامل هم بســتگي پيرســون 
 SPSS و رگرســيون چنــد متغيــره گام بــه گام از طریــق نــرم افــزار

نســخه 20 تجزیــه و تحلیــل شــد.     

يافته ها
در مطالعــه حاضــر 120 نفــر از دانشــجویان پرســتاری دانشــگاه های 
آزاد اسلامی اســتان اصفهــان مــورد بــررسی قــرار گرفتنــد. 
مشــخصات جمعیت‌شــناحتی دانشــجویان در جــدول 2 نشــان داده 

شــده اســت.     

 جدول2. توزیع فراوانی متغیرهای جمعیت شناختی دانشجویان پرستاری دانشگاه های آزاد اسلامی استان اصفهان در سال 1401

درصدفراوانیدستهمتغیر

7865/0زنجنس

4235/0مرد

223831/7-20سن )سال(

23-266957/5

27-301310/8

9276/7مجردوضعیت تاهل

2823/3متاهل
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62319/2ترم تحصیلی

74033/3

85747/5

1310/8کمتر از 15معدل

15-1710083/4

75/8بیشتر از 17

بــر اســاس نتایــج جــدول 2، 65 درصــد دانشــجویان )78 نفــر( زن 
ــا، 57/5 درصــد  ــتر آن ه ــد. بیش ــرد بودن ــر( م و 35 درصــد )42 نف
ــد  ــتند و 76/7 درص ــرار داش ــال ق ــنین 26-23 س ــر( در س )69 نف
ــر( از  ــد )57 نف ــن  47/5 درص ــد. هم چنی ــرد بودن ــر( مج )92 نف

دانشــجویان در تــرم 8 مشــغول بــه تحصیــل بــوده و  83/4 درصــد 
شـتند.    ــدل 17-15 داـ ــر(  مع )100 نف

ــار  ــده و رفت ــترس درک ش ــره اس ــن نم ــه میانگی ــدول 3 مقایس ج
ــد.      ــان می ده ــتاری را نش ــجویان پرس ــتی دانش مراقب

جدول 3. مقایسه میانگین نمره استرس درک شده و رفتار مراقبتی در دانشجویان پرستاری با میانگین فرضی 3

سطح معناداریدرجه آزادیtانحراف از میانگینانحراف معیارمیانگینمتغیر

20/6091190/001-1/680/700/064 استرس درک شده

0/8691190/001-2/901/220/111 رفتار مراقبتی

ــا نتایــج جــدول 3، میانگیــن نمــره اســترس درک شــده  ــق ب مطاب
ــق  ــه قدرمطل ــد. از آن‌جایی ک ــجویان، 0/70 ± 1/68 می باش دانش
t محاســبه شــده )20/609-( از t جــدول بزرگتــر اســت. بنابرایــن 
ــطح  ــر از س ــتاری کمت ــجویان پرس ــده در دانش ــترس درک ش اس
ــتی  ــار مراقب ــره رفت ــن نم ــن میانگی ــد. هم چنی ــط می باش متوس

ــه  ــایی ک ــد. از آن ج ــتاری، 1/22 ± 2/90 می باش ــجویان پرس دانش
قدرمطلــق t محاســبه شــده )0/869-( از t جــدول کوچک تــر 
ــجویان  ــتی دانش ــار مراقب ــت رفت ــوان گف ــن می ت ــت. بنابرای اس

ــد.      ــط می باش ــطح متوس ــتاری، در س پرس

جدول 4. یافته های توصیفی متغیرهای پژوهش در 5 گروه رفتارهای مراقبتی

انحراف معیار میانگین استرس رفتارهای مراقبتی

0/61 1/63 خودکارآمدی ادراک شده
احترام قائل شدن به دیگران

0/54 1/77 درماندگی ادراک شده

0/80 1/77 خودکارآمدی ادراک شده
اطمینان از حضور انسانی

0/74 1/86 درماندگی ادراک شده

0/81 1/48 خودکارآمدی ادراک شده
ارتباط و گرایش مثبت

0/75 1/57 درماندگی ادراک شده

0/72 1/77 خودکارآمدی ادراک شده
دانش و مهارت حرفه ای

0/61 1/87 درماندگی ادراک شده

0/69 1/68 خودکارآمدی ادراک شده
توجه به تجارب دیگران

0/64 1/56 درماندگی ادراک شده

0/422 0/441 خودکارآمدی ادراک شده z آماره آزمون

0/905 0/960 درماندگی ادراک شده سطح معناداری
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 5 در  پژوهــش  متغیرهــای  توصیــفی  یافته هــای   4 جــدول 
ــون  ــد. آزم ــان می ده ــتاران را نش ــتی پرس ــای مراقب ــروه رفتاره گ
کولموگروف-اســمیرنوف توزیــع نمــرات متغیرهــای پژوهــش را بــا 
ــرای  ــد )P<0/05 (. ب ــان می ده ــال نش ــان، نرم ــد اطمین 95 درص

ــع تشــخیصی )ممیــزی( پیش فــرض هم خــطی  انجــام تحلیــل تاب
آزمــون ام باکــس انجــام شــد کــه نتایــج آن اســتفاده از ایــن روش 

     . )M Boxes =10/ 85   و P =0/583( را تاییــد کــرد

 جدول 5.  بررسی برابری میانگین 5 گروه رفتارهای مراقبتی 
در مولفه های استرس )خودکارآمدی ادراک شده و درماندگی ادراک شده(

معناداریدرجه آزادی 2درجه آزادی1آماره Fلامبدای ویلکزمتغیرهای پیش بین
5/7141150/048*0/98*خودکارآمدی ادراک شده

6/2641150/029*0/96*درماندگی ادراک شده

*: مقادیر آماره F در سطح P > 0/05  معنادار هستند.

نتایج جدول 5 نشان دهنده تفاوت بین میانگین گروه ها در متغیرهای خودکارآمدی ادراک شده و درماندگی ادراک شده است.    

جدول 6. خلاصه نتایج مربوط به ضرایب کانونی تابع تشخیصی و معناداری تابع

آمارهشاخص

1تابع

1/08مقدار ویژه

0/68هم بستگی کانونی 

0/46مجذور همبستگی کانونی )ضریب تعیین(

0/403لامبدای ویلکز

21/83خی دو

4درجه آزادی

0/009معناداری

ــررسی تابع هــای متعــارف1 در  ــع تشــخیصی و ب ــج تحلیــل تاب نتای
جــدول 6 نشــان داد کــه بــا توجــه بــه مقــدار ویــژه2 و هم بســتگی 
کانــونی محاسبه شــده، می تــوان گفــت کــه تابــع تشــخیص 
ــای  ــروه رفتاره ــن 5 گ ــز بی ــرای تمای ــوبی ب ــز خ ــدرت تمی از ق

 1. Canonical functions 	
 2. eigenvalue 	

مراقبــتی برخــوردار اســت. حــدود 78/1 درصــد از واریانــس تفــاوت 
ــه  ــه ب ــا توج ــت.  ب ــن اس ــای پیش بی ــاشی از متغیره ــروه ن دو گ
مقــدار لامبــدای ویلکــز، درجــه آزادی تابــع و معنــاداری آن، تابــع 

     .) P >0/05( ــادار اســت تشــخیص معن
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جدول 7. ضرایب استاندارد و ساختاری خودکارآمدی ادراک شده و درماندگی ادراک شده

ضرایب استانداردضرایب ساختارمتغیرهای پیش بین

0/9861/325خودکارآمدی ادراک شده

0/379-0/808-درماندگی ادراک شده

ــاختاری  ــب س ــا ضرای ــای ب ــدول 7، متغیره ــج ج ــاس نتای ــر اس ب
بــه ســایر پیش بین هــا  از 0/3، نســبت  مســاوی و بزرگ تــر 
در تعییــن بعــد ایجاد شــده توســط تابــع تشــخیص، اهمیــت 
بیشــتری دارنــد. بــا توجــه بــه ضرایــب اســتاندارد تابــع تشــخیص، 
خودکارآمــدی ادراک شــده و درمانــدگی ادراک شــده مهم تریــن 
متغیرهــا در پیش بیــنی عضویــت گــروهی اســت. هم چنیــن 
ــدی  ــن خودکارآم ــر پیش بی ــت متغی ــت مثب ــه علام ــه ب ــا توج ب
ادراک شــده، می تــوان گفــت هرچــه فــرد از خودکارآمــدی بالاتــری 

در زنــدگی برخــوردار باشــد، میــزان رفتارهــای مراقبــتی در او بیشــتر 
اســت و بــا احتمــال بیشــتری در گــروه رفتارهــای مراقبــتی بالاتــر 
طبقه بنــدی خواهــد شــد. هم چنیــن بــا توجــه بــه علامــت منــفی 
متغیــر پیش بیــن درمانــدگی ادراک شــده می‌تــوان گفــت هــر چــه 
فــرد از درمانــدگی ادراک شــده بالاتــری در زنــدگی برخــوردار باشــد، 
میــزان رفتارهــای مراقبــتی در او کمتــر اســت و با احتمال بیشــتری 
ــد.      ــد ش ــدی خواه ــر طبقه بن ــتی پایین ت ــای مراقب ــروه رفتاره در گ

جدول 8.نتایج حاصل از طبقه بندی گروه ها توسط تابع تشخیص

عضویت گروهی پیش بینی شده

کل
طبقه بندی 

صحیح عضویت گروه 
واقعی

احترام 
قائل شدن 
به دیگران

اطمینان 
از حضور 

انسانی

ارتباط و 
گرایش 

مثبت

دانش و 
مهارت 
حرفه ای

توجه به 
تجارب 
دیگران

احترام قائل شدن 
به دیگران

)%100(14)% 0( 0)% 0( 0)% 0( 0)%0( 0)%100(14%75

اطمینان از 
حضور انسانی

)%0( 0)%72/5(29)%22/5(9)%0( 0)%5(2)%100(40

ارتباط و گرایش 
مثبت

)% 0( 0)%37(10)%55/6(15)%0( 0)%7/4(2)%100(27

دانش و مهارت 
حرفه ای

)% 0( 0)%0( 0)%10/5(2)%89/5(17)% 0( 0)%100(19

توجه به تجارب 
دیگران

)%0( 0)%15(3)%20(4)% 0( 0)%65(13)%100(20

ــه  ــر اســاس نتایــج جــدول 8، 14 نفــر )100 درصــد( از کل نمون ب
ــه دیگــران(،  ــرام قائل شــدن ب ــتی )احت گــروه اول رفتارهــای مراقب
ــت.  29  ــده اس ــخیص داده ش ــروه اول تش ــن گ ــتی در ای به درس
ــتی  ــای مراقب ــروه دوم رفتاره ــه گ ــر )72/5 درصــد( از کل نمون نف

)اطمینــان از حضــور انســانی( به درســتی در ایــن گــروه دوم 
ــوده 11  ــادر نب ــع ق ــن تاب ــه ای ــده اند؛ درحالی ک ــخیص داده ش تش
ــدی  ــود طبقه بن ــروه خ ــتی در گ ــروه دوم را به درس ــراد گ ــر از اف نف
کنــد. 15 نفــر )55/6 درصــد( از کل نمونــه گــروه ســوم رفتارهــای 
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مراقبــتی )ارتبــاط و گرایــش مثبــت( به درســتی در ایــن گــروه ســوم 
ــوده 12  ــادر نب ــع ق ــن تاب ــه ای ــده اند؛ درحالی ک ــخیص داده ش تش
نفــر از افــراد گــروه ســوم را به درســتی در گــروه خــود طبقه بنــدی 
کنــد. 17 نفــر )89/5 درصــد( از کل نمونــه گــروه چهــارم رفتارهــای 
ــروه  ــن گ ــتی در ای ــه ای( به درس ــارت حرف ــش و مه ــتی )دان مراقب
چهــارم تشــخیص داده شــده اند؛ درحالی کــه ایــن تابــع قــادر 
ــراد گــروه چهــارم را به درســتی در گــروه خــود  ــر از اف ــوده 2 نف نب
طبقه بنــدی کنــد. 13 نفــر )65 درصــد( از کل نمونــه گــروه پنجــم 
ــتی در  ــران( به درس ــارب دیگ ــه تج ــه ب ــتی )توج ــای مراقب رفتاره
ایــن گــروه پنجــم تشــخیص داده شــده اند؛ درحالی کــه ایــن تابــع 
ــروه  ــتی در گ ــروه پنجــم را به درس ــراد گ ــر از اف ــوده 7 نف ــادر نب ق
خــود طبقه بنــدی کنــد. در کل، تحلیــل تابــع تشــخیص بــرای 75 
ــته  ــت داش ــتی موفقی ــای مراقب ــنی رفتاره ــوارد پیش بی ــد م درص

اســت.     

بحث
ایــن مطالعــه بــا هــدف پیش  بیــنی ممیــزی رفتــار مراقبــتی 
پرســتاری  دانشــجویان  ادراک شــده در  اســترس  اســاس  بــر 
دانشــگاه های آزاد اسلامی اســتان اصفهــان انجــام شــد. یافته هــای 
پژوهــش حاضــر نشــان داد کــه میانگیــن نمــره اســترس درک شــده 
در دانشــجویان پرســتاری، 0/70±1/68 و کمتــر از ســطح متوســط 
ــترس زا  ــای اس ــا درک موقعیت ه ــده ب ــترس ادراک ش ــد. اس می باش
و بــرآورد توانــایی خــود بــرای مدیریــت عوامــل اســترس زا ایجــاد 
ــوع  ــه عوامــل اســترس زای بالقــوه، متن ــراد ب می شــود. واکنــش اف
اســت و ایــن تفاوت هــا هــم بــر ســطح ارزیــابی و هــم بــر توانــایی 
حــل مشــکلات تاثیــر می گذارنــد ]27[.  علاوه بــر ایــن، مطالعــه ای 
کــه  کــرد  بیــان   )2024( همــکاران  و    Mohamedتوســط
دانشــجویان پرســتاری به طــور معمــول ترکیــبی از هیجــان و تــرس 
را در اولیــن روز حضــور خــود در محیط‌هــای بالیــنی تجربــه می کنند 
]28[. در توجیــه ایــن یافتــه می تــوان این‌گونــه بیــان داشــت کــه 
به طــور احتمــال اولیــن تجربــه عمــل بالیــنی ممکــن اســت یــک 
انتقــال قابــل توجــه بــرای دانشــجویان پرســتاری باشــد، زیــرا آن ها 
ــبلًاً فقــط در محیط هــای شبیه ســازی  ــد مهارت هــایی را کــه ق بای
شــده تمریــن کرده انــد، اجــرا کننــد. ایــن انتقــال توانســته منجــر 
بــه احســاس اســترس و بی ثبــاتی دانشــجویان و تلاش بــرای پــل 
زدن بیــن تئــوری و عمــل شــود. بنابرایــن افــرادی کــه موقعیت هــا 
شــده  ادراک  اســترس  می کننــد؛  درک  تنــش زا  به صــورت  را 
بالاتــری دارنــد. در ایــن میــان، دانشــجویان به علــت قــرار گرفتــن 

ــد اســترس  ــوع و داشــتن تجــاربی مانن در موقعیــت  اجتمــاعی متن
تحصیــلی، دور شــدن از خانــه، احســاس تنهــایی و تغییــر زیــاد در 
روابــط دوســتانه ممکــن اســت اســترس بیشــتری را دریافــت کننــد 
ــه  ــات صورت‌گرفت ــایر مطالع ــا س ــر ب ــه حاض ــج مطالع ]29[. نتای
ــج  ــال نتای ــور مث ــد به‌ط ــو می باش ــه هم س ــن زمین ــران در ای در ای
مطالعــه شــادفر و همــکاران )1399( نشــان داد کــه میــزان اســترس 
ادراک شــده دانشــجویان پیراپزشــکی درحــد متوســط اســت ]30[. 
هم چنیــن نتایــج مطالعــه پورافضــل )2013( نشــان داد کــه ســطح 
اســترس ادراک شــده در دانشــجویان پرســتاری دانشــگاه تهــران در 
حــد متوســط و بالاتــر اســت ]21[. پورفــرخ و همــکاران )1399( نیز 
میــزان اســترس ادراک شــده دانشــجویان علــوم پزشــکی را متوســط 
گــزارش کردنــد ]23[. مطالعــه Wu  و همــکاران )2021( در تایــوان 
نیــز میــزان اســترس درک شــده دانشــجویان پرســتاری را در ســطح 
  Bhurtun ــه ــن در  مطالع ــود ]31[.  هم چنی ــزارش نم متوســط گ
و همــکاران )2021(، دانشــجویان پرســتاری ســطوح متوســطی از 
ــد ]32[  ــه کردن ــنی تجرب ــن بالی ــه تمری ــه اولی اســترس را در مرحل
ــن  ــا هم‌ســو می باشــد. در تبیی ــا آنه ــه حاضــر ب ــج مطالع ــه نتای ک
نتایــج حاصــل از مطالعــه حاضــر و مطالعــات انجــام شــده می تــوان 
ــترسی  ــرض اس ــجویان در مع ــه دانش ــت ک ــان داش ــه بی این گون
ــا در  ــد. آن ه ــگاه باش ــو دانش ــه ج ــوط ب ــتر مرب ــه بیش ــتند ک هس
ــوند.  ــنا می ش ــون آش ــد گوناگ ــا و عقای ــا فرهنگ ه ــط ب ــن محی ای
هم چنیــن محیــط زنــدگی آن هــا از یــک محیــط کاملا خصــوصی 
و خانــوادگی بــه یــک محیــط غیرشــخصی و عمــومی تبدیــل شــده 
ــل  ــت. در مقاب ــود استرس زاس ــه خ ــل به نوب ــن عوام ــه ای ــت ک اس
یافته هــای Elsayed )2018( نشــان داد کــه میــزان اســترس 
ادراک شــده دانشــجویان پرســتاری ســال آخــر در محیــط بالیــن در 
ــل  ــد به دلی ــاوت   می توان ــن تف ــرار دارد ]33[.  ای ــالایی ق ــطح ب س
دانشــگاه محــل تحصیــل و تفــاوت در عوامــل تنــش زای فرهنــگی 

و اجتمــاعی ایجــاد شــده باشــد.      
ســایر نتایــج ایــن مطالعــه نشــان داد کــه رفتــار مراقبــتی 
دانشــجویان پرســتاری دانشــگاه های آزاد اسلامی اســتان اصفهــان، 
Ko�  و  Tanyer عـ یـج مطالـ شـد. نتاـ سـط می باـ سـطح متوـ هدر ـ

ــز نشــان داد کــه ادراک دانشــجویان پرســتاری از  nuk )2019( نی
رفتارهــای مراقبــتی در ســطح خــوبی اســت و ادراک دانشــجویان از 
ــات  ــا و تجربی ــا، برنامه ه ــر نگرش ه ــتی تحت تاثی ــای مراقب رفتاره
ــج  ــه نتای ــرار دارد ]34[ ک ــه ق ــن حرف ــورد ای ــجویان در م دانش
ــای  ــل یافته ه ــد. در مقاب ــو می باش ــا آن هم س ــر ب ــه حاض مطالع
Ferri  و همــکاران )2020(، رفتار مراقبتی دانشــجویان کارشــناسی 

یلی و همکارانع اسمادحموم

107



پرســتاری را در پایــان ســال اول تحصیل، در ســطح بــالایی گزارش 
نمــود. آنهــا بیــان کردنــد کــه در طی یــک دوره ســه ســاله، ســطح 
رفتــار مراقبــتی دانشــجویان پرســتاری به‌طــور معــنی داری افزایــش 
ــکاران )2023(،  ــه Othman و هم ــت ]35[. در مطالع ــته اس داش
66 درصــد از دانشــجويان پرســتاري بیــان داشــتند کــه رفتارهــاي 
ــد  ــتند و 96/7 درص ــوردار هس ــي برخ ــت بالاي ــي از اهمي مراقبت
ــد  ــق  كردن ــي را تصدي ــاي مراقبت ــر رفتاره ــر ب ــل مؤث ــا عوام آن ه
]36[. هم چنیــن در مطالعــهLabrague  و همــکاران )2017(  
نشــان داده شــد کــه دانشــجویان پرســتاری از چهــار کشــور دارای 

ــتی مثبــت هســتند ]37[.      رفتارهــای مراقب
بنابرایــن بــا توجــه بــه یافته هــای ایــن مطالعــه و ســایر مطالعــات، 
به نظــر می رســد کــه رفتارهــای مراقبــتی به‌عنــوان شــالوده 
ــتاری  ــجویان پرس ــه دانش ــورد توج ــتاری م ــه پرس ــاس حرف و اس
می باشــند. بــا این وجــود بــرخی تفاوت هــا در نتایــج ایــن مطالعــات 
می توانــد بــه ونع لیصحت، روش دترسی و  باورهــای فرهنــگی 
خــاص منطقــه ای مرتبــط باشــد کــه رفتارهــای مراقبــتی پرســتاران 

را تحــت تاثیــر قــرار داده اســت.     
نتایــج پژوهــش حاضــر نشــان داد کــه رفتــار مراقبــتی بــر اســاس 
ــنی  ــل پیش بی ــتاری قاب ــجویان پرس ــده در دانش ــترس ادراک ش اس
ــرای 75 درصــد  ــع تشــخیص ب ممیــزی اســت. در کل تحلیــل تاب
ــت.  ــته اس ــت داش ــتی موفقی ــای مراقب ــنی رفتاره ــوارد پیش بی م
ــر و  ــده بالات ــدی ادراک ش ــرد از خودکارآم ــه ف ــه، هرچ در این رابط
درمانــدگی ادراک شــده پایین تــر در زنــدگی برخــوردار باشــد، میــزان 

ــتی در او بیشــتر اســت.      رفتارهــای مراقب
کــه  داشــتند  بیــان   )2024(  Knutsson Mårtenssonو   
ــت  ــتاری تح ــناسی پرس ــجویان کارش ــتی دانش ــای مراقب رفتاره
تأثیــر تفاوت هــای فرهنــگی، محیــطی کــه در آن تعامــل پرســتار 
ــای شــخصی خودشــان می باشــد  ــد و ویژگی ه ــار رخ می ده و بیم
ــا نتایــج ســایر مطالعــات، نتایــج مطالعــه Li  و  ]38[.  هم راســتا ب
همــکاران )2020( نشــان داد کــه بیــن رفتــار مراقبــتی و اســترس 
ــنی دار  ــفی و مع ادراک شــده دانشــجویان پرســتاری هم بســتگی من
آمــاری وجــود دارد ]39[. هم چنیــنSarafis  و همــکاران )2020( 
ــا  ــتاران ب ــده پرس ــترس ادراک‌ش ــطوح اس ــه س ــد ک ــان دادن نش
رفتارهــای مراقبــتی ارتبــاط منــفی دارد ]40[. در مطالعــه حقــانی و 
همــکاران )1392( و چــراغی و همــکاران )1390( نیــز خودکارآمدی 
ــت و  ــتاری هم بســتگی مثب ــنی دانشــجویان پرس ــرد بالی ــا عملک ب
معــنی دار داشــته اســت ]42، 41[. بــا جســتجوهای انجــام گرفتــه، 
عــدم هم خــوانی  نشــان دهنده  کــه  نشــد  یافــت  پژوهــشی 

یافته هــای پژوهــش حاضــر بــا نتایــج آن‌هــا باشــد. در تبییــن نتایــج 
ــور  ــه به ط ــود، ک ــتنباط نم ــه اس ــوان این گون ــده می ت ــت آم به دس
احتمــال پرســتاران بــه دلیــل ماهیــت حرفــه ای حســاسی کــه دارند 
ــوری  ــد، به ط ــرار گرفته ان ــترس ق ــرض اس ــداوم در مع ــور م به ط
کــه اســترس یــک جــزء شناخته شــده از پرســتاری مــدرن شــده و 
چالــشی بــرای حرفــه پرســتاری اســت و ایــن امــر بــر رفتارهــای 

مراقـبـتی پرـسـتاران تاثـیـر گذاـشـته اـسـت.     
ــزارشی  ــه خودگ ــوان ب ــر، می‌ت ــه حاض ــای مطالع  از محدودیت ه
ــرخی از  ــت ب ــن اس ــه ممک ــرد ک ــاره ک ــنامه ها اش ــودن پرسش ب
ــه و از  ــاعی قرارگرفت ــت اجتم ــر مطلوبی ــت تأثی ــجویان تح دانش
ــد  ــر چن ــند. ه ــوده باش ــودداری نم ــعی خ ــخ های واق ــه پاس ارائ
ــنامه ها و  ــودن پرسش ــام  ب ــه بی ن ــت ب ــن محدودی ــع ای ــرای رف ب
تحلیــل نتایــج به صــورت کلی تأکیــد شــد. از محدودیت هــای 
ــت روحی و روانی  ــه وضعی ــوان ب ــز می ت ــش نی ــن پژوه ــر ای دیگ
واحدهــای مــورد پژوهــش در هنــگام تکمیــل پرسشــنامه ها اشــاره 
ــر داشــته کــه  ــان تأثی ــر دقــت و تمرکــز آن ــد ب نمــود کــه می توان
ــا  ــه نمونه ه ــن ازآن جاک ــود. هم چنی ــارج ب ــرل پژوهشــگر خ از کنت
محــدود بــه دانشــجویان پرســتاری دانشــگاه آزاد اسلامی واحدهــای 
ــد؛  ــان بودن ــاد و فلاورج ــان، نجف آب ــگان(، دهاق ــان )خوراس اصفه
ــا احتیــاط صــورت گیــرد. نتایــج ایــن  تعمیم پذیــری نتایــج بایــد ب
مطالعــه می توانــد در زمینــه طرح ریــزی برنامه هــای آمــوزشی 
ــه ارائــه برنامه هــای  بــرای دانشــجویان پرســتاران موثــر بــوده و ب

ــد.     ــا کمــک  کن ــردن اســترس آن ه ــم ک ــردی در ک راهب

نتیجه گیری
ــار  ــه اســترس درک شــده و رفت ــج ایــــن مطالعــ ــر اســاس نتای ب
ــرار دارد.  ــط ق ــطح متوس ــتاری در س ــجویان پرس ــتی دانش مراقب
ــده در  ــترس ادراک ش ــاس اس ــر اس ــتی ب ــار مراقب ــن رفت هم چنی
دانشــجویان پرســتاری قابــل پیش  بیــنی ممیــزی اســت. بنابرایــن 
ضــروری اســت تــا اســاتید پرســتاری بــا انــواع منابــع اســترس زای 
ــر  ــد آن ب ــنی و پیام ــوزش بالی ــوص در دوران آم ــلی به خص تحصی
ــرل  ــه کنت ــد در زمین ــا بتوانن ــوند ت ــجویان آگاه ش ــری دانش یادگی
آ ن هــا و بهبــود فراینــد یادگیــری برنامه ریــزی نماینــد. لــذا نتايــج 
ــد در ســطوح مختلــف آموزشــي و مديريتــي  ايــن مطالعــه ميتوان
ــترس  ــردن اس ــي و کم ک ــاي مراقبت ــتاري در اصلاح رفتاره پرس
بــا در نظــر داشــتن عوامــل مؤثــر در اجــرا يــا عــدم اجــراي ايــن 

رفتارهــا مفيــد واقــع شــود.    
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سپاسگزاری
ــتاری  ــد پرس ــناسی ارش ــه کارش ــل پایان نام ــر حاص ــه حاض مقال
ــماره  ــد اخلاق به ش ــا ک ــه ب ــد ک ــراحی می با ش ــلی ج ــته داخ رش
IR.IAU.KHUISF.REC.1401. مــورد تاییــد کمیتــه اخلاق 
ــگان(  ــان )خوراس ــد اصفه ــگاه آزاد اسلامی واح ــش دانش در پژوه
ــود  ــدردانی خ ــب ق ــه مرات ــندگان مقال ــت. نویس ــه اس ــرار گرفت ق

را از معاونــت پژوهــشی دانشــگاه آزاد اسلامی واحــد اصفهــان 
ــن  ــام ای ــه در انج ــزی ک ــجویان عزی ــه دانش ــگان( و کلی )خوراس

ــد.     ــان می دارن ــاندند؛ بی ــاری رس ــش ی پژوه

تضاد منافع
در این پژوهش هیچ گونه تضاد منافعی وجود ندارد.     
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