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Abstract 
Introduction: Teaching practices in classroom, Teach theory classes, and 

students are beginning to prepare for entry into nursing, so be aware of the problems 
that contributed to the promotion of quality education. Therefore, this study aimed to 
explore the experiences of nursing students were taught by teachers in theoretical 
courses, in 2013. 

Method: This qualitative, phenomenological interpretation and to understand the 
experiences of nursing students were taught master classes in theory. Purposive 
sampling to collect data and semi-structured interviews were used. Data analysis was 
performed using a 7-step Dikelman. 

Results: In this study, 20 nursing students participated in individual and group 
interviews. The results of the analysis of data gathered from interviews with students, 
seven themes emerged that including teacher experience, lack of proper use of tools, 
training, preparation and presentation to faculty for teaching, communication, 
classroom management, creativity and discrimination. 

Conclusion: Given that the main goal of educating nursing students to gain 
knowledge on the theory classes, so you can experience using Masters And providing 
an effective learning environment for students' learning and their readiness to provide 
the knowledge to take care of patient. 
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  يك مطالعه كيفي :تجارب دانشجويان پرستاري از تدريس اساتيد در دروس تئوري
  

  3داود كياني ،2، فريبا حقاني1زينب همتي
  

  چكيده
 از باشد، و آگاهي مياي تئوري، آغازي جهت آمادگي دانشجويان در ورود به بالين پرستاري ه س آموزش در كلا:مقدمه

 از يپرسـتار  تجـارب دانـشجويان   نيـي تب هدف با مطالعه نيا لذا،. نمايد ميآموزش  فيتكي ارتقاءكمك شاياني به  آن لاتكمش
 . انجام شد1393اي تئوري در سال ه ستدريس اساتيد در كلا

 و در راستاي درك تجارب دانشجويان پرستاري از تدريس اساتيد يريتفس يدارشناسيپد نوع از يفكي مطالعه نيا :روش
يافتـه اسـتفاده    يري هدفمند و مصاحبه نيمـه سـاختار  گ هوري اطلاعات از روش نمونآ عجهت جم . شداي تئوري انجام    ه  سدر كلا 

  . ديكلمن انجام شداي ه مرحل7ا با استفاده از روش ه هتجزيه و تحليل داد. شد
 از حاصل ياه هافتي. ردندك تكشر يانفرادي و گروه مصاحبه  نفر از دانشجويان پرستاري در20در اين مطالعه  :اه هافتي

عـدم اسـتفاده    از تجربه استاد، بودند عبارت هك ساخت داريپد را تم 5ان يدانشجو با مصاحبه از حاصل ياه هداد ليتحل و هيتجز
 .مديريت كلاس درس مطالب به روز، برقراري ارتباط، ارايهآمادگي قبلي استاد جهت تدريس و  صحيح از ابزار آموزشي،

اي تئـوري  ه سكلا در كسب دانش به روز ،يپرستار دانشجويان تربيت از هدف اصلي هك اين به توجه  با:يريگ هجينت
 دانـشجويان و  مـؤثر ساختن محيط آموزشي مناسب جهت يادگيري  تجربه و فراهم با اساتيد يكارگير به با توان ميباشد، لذا  مي

 .كمك نمود  اين دانش در مراقبت از بيمارارايهآمادگي آنان جهت 
  
  ، دروس تئورييمطالعه كيفي، دانشجويان پرستار :اه هواژ ديلك
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  ، اصفهان، ايرانلوم پزشكي اصفهانانشجوي دكتراي پرستاري، دانشكده پرستاري و مامايي، دانشگاه ع د- 1
 )نويسنده مسؤول( مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي اصفهان، اصفهان، ايران  دانشيار گروه آموزش پزشكي، - 2
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 شهركرد، شهركرد، ايران دانشگاه علوم پزشكي  كارشناس پرستاري،- 3

 39-48 ،1394بهار ) 11پياپي ( 1 شماره 4آموزش پرستاري دوره 
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  مقدمه 
 يانـسان  توسـعه  يديلك عناصر از يكي يعال آموزش

 يدر صورت يآموزش مؤسسات .رود مي شمار به شورك در هر
 تي ـفكي از نظر هك نديآ مي بر خود اهداف و فيوظا عهده از

 مؤثر يزمان آموزش). 3( باشند مطلوب تيوضع در يآموزش
 يطراح ـ در و شـده باشـد   يزي ـر برنامه و يطراح هك است
 يآموزش ـ ياه ـ يازمنـد يشناخت ن ز،ين يليتحص و يآموزش

 اه نآ يبند دسته و اني دانشجويليتحص يازهاين و دانشگاه
 در و بـوده  دانشگاه ياصل انكار انيدانشجو). 4( است لازم

را  جامعـه  مختلـف  ياه نارگا و اه نسازما ياصل ريكنده پيآ
 در سيند تدريفرآ محور ديبا را انيدانشجو. دهند مي لكيتش

  ).5و4( دانست دانشگاه
ران ي ـفراگ هك يموجبات ساختن فراهم يعني آموزش

و  بپردازنـد  مـوردنظر  معلومات و اطلاعات سبك به بتوانند
 ـ يياه ـ ييتوانا و اه تمهار نيهمچن  هك ـ آورنـد  دسـت  هب

 هنرها و فنون ا،ه شدان از رشته يك در آنان موجب تسلط
 بـا  يمـال  و يكـي زيف ،يانـسان  مختلـف  عوامـل ). 6( شود

 ـ در تي ـموفق انكام ح،يصح ردكو عمل يهماهنگ  و ميتعل
 قي ـطر از معلم. دنساز مي هموار را موردنظر جامعه تيترب
توانـد   مـي  يآموزش ـ نظـام  در عيبـد  و ب مناسـب كي ـتر
 از اي ـ و داده سـوق  يمتعال اهداف يسو به را انينشجودا

در اين ميان پرسـتاري  ). 7( دينما محروم اه نآ  بهيابيدست
 آمـوزش  هك ـ آنجـا   آميخته از علم و هنر است، ازاي هرشت

 برخوردار يغن يخينه تاريشيپ يك از ما شورك در يپرستار
 يبرا اقدام و آن در آموزش موجود ليمسا ييشناسا است،

 اهـداف  بـه  يابيدسـت  موجـب بهبـود   اه نآ اصلاح و عرف
 خـدمات  تي ـفكي يو ارتقـا  مـاهر  افـراد  تيترب و آموزش
  ).8( بود شور خواهدك سطح در يبهداشت و يدرمان

 بـه  انينقـش دانـشجو   يپرسـتار  آموزش برنامه در
.  اسـت ياتي ـح و مهـم  برنامـه  ني ـا امـل ك تجربـه  خـاطر 
 نيد بهترياسات زشآمو نندگانك افتيدر عنوان به انيدانشجو

  هـستند، يآموزش ـ لاتكمش ييشناسا و قضاوت يبرا منبع
 دارند نديفرا نيا با واسطه يب و ميمستق يتعامل و حضور رايز
 مشورت مورد يبرا مشروع، حق از نفع يذ يك به عنوان و

 برخوردارنـد  يپرسـتار  آمـوزش  تيفكي مورد در قرار گرفتن
)10 .(Lindopدهنـدگان   شآمـوز  هك ـ اسـت  ردهك ـ دكي تأ

 انيدانـشجو  دگاهيد از ديبا ،يريادگي يارتقا يبرا يپرستار
آگـاه   زا تنش عوامل اهشك و يآموزش برنامه توسعه در مورد

 آمـوزش  لاتكمـش  مـورد  در سب اطلاعـات ك ).13( شوند
 و اه ـ نآ رفع و اصلاح يبرا را مناسب نهيزم ،ينظر دروس
 در آمـوزش . نـد ك مـي  جاديا  اثربخش،تدريس ردنك فراهم

 يبـرا  را انيدانـشجو  و بوده ينيبال بر آموزش مقدم لاسك
 يبـرا  گـر يد يسو از و ند،ك مي آماده ينيعرصه بال به ورود
 بـا  تـوأم  لاتكمـش  از دي ـبا ينظر آموزش مؤثر به دنيرس

 و تجـارب  عميـق  شـناخت ). 4( داشـت  يآگـاه  آمـوزش 
 سو يك از دهند مي ارايه يپرستار دانشجويان كه اييه هايد
 بررسـي  جهت ي بعدياه شپژوه انجام در وهشگرانپژ به

 نظري آموزشي در حيطه موجود مشكلات و ليمسا تر دقيق
 يريـز  برنامه اندركاران دست و ولينؤمس به ديگر يسو از و

كارآمـد   و تـر  آموزشـي موفـق   ياه هبرنام تدوين در آموزشي
 كه درصد بيشتر مطالعات با توجه به اين. نمود خواهد كمك
 ياه ـ شآمـوز  لاتكمش بر زكمتمر ما شورك در هشد انجام

اي ه ـ هكيد بر اين نكتـه كـه شـيو   أو با ت) 14و4( است ينيبال
 ينيبال برآموزش مقدم اي تئوريه سلاك در تدريس اساتيد

 آمـاده  ينيعرصـه بـال   بـه  ورود يبـرا  را انيدانشجو و بوده
تجارب دانشجويان  «اصلي تحقيق سؤال براساس و ند،ك مي

» تدريس اساتيد در دروس تئوري چگونه اسـت؟       پرستاري از   
تجارب دانـشجويان پرسـتاري    تعيين «پژوهش كلي هدف و

 ككه در گفت توان مي ،»از تدريس اساتيد در دروس تئوري
 پذير امكان كيفي روشبه  طور عمده به تجارب، اين عميق
 ورود بـه  اجـازه  پژوهـشگر  بـه  كيفي، تحقيق كه چرا است،
 و مـشخص  تعيين جهت را كنندگان مشاركت دروني يدنيا

 كشف متغيرها و فرهنگ يك در گرفته شكل معاني ساختن
به نتايج مطالعـات انجـام شـده در    با توجه  لذا ).15( دهد مي

خصوصيت مهم  و با تأكيد بر اين نكته كه) 10و4( اين زمينه
 هـاي مـشابه    تحقيق كيفـي عـدم تعمـيم نتـايج بـه محـيط            

ن برآن شـدند تـا تجـارب زنـده          بنابراين پژوهشگرا ،  باشد مي
دانشجويان را در محيط دانشكده پرسـتاري اصـفهان و از دو            

ن تجارب  ييتبو با هدف    اي متفاوت   ه  مگروه دانشجويان با تر   
 رديك ـرو اي اسـاتيد بـا  ه ـ ستـدري  از يپرسـتار  انيدانشجو

 و تر عيوس ديكه د، چرا دست آورنده  بتفسيريپديدارشناسي 
  .دهد مي دست به يبررس ده مورديپد از تري ينيع

  
  روش مطالعه 

اين مطالعه يك پژوهش كيفي با رويكرد فنومنولـوژي         
دانـشجويان   تجـارب  ك دريراسـتا  در باشد كـه  ميتفسيري 
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، 1393 در دروس تئـوري در سـال         پرستاري از تدريس اساتيد   
 فيتوص ـ ،يريتفس يدارشناسيپد مطالعه از  هدف.شد انجام
 بـا  اه ـ هدي ـپد در نهفته يمعان يساز روشن و يات زندگيتجرب
 ).17و16( اسـت  آن نـه يزم و دانـش  روابـط  و ي معـان يبررس
دانـشجويان سـال دوم و    شـامل  پـژوهش  ني ـا يآمار جامعه

كـه بتـوان تجـارب       به دليـل ايـن    ،  چهارم رشته پرستاري بود   
بـا تأكيـد بـر    ( كـسب نمـود   تـرم   خالص و كامل را از هـر دو         

 ـ  نفــر از 20ايــن پــژوهشدر ). يــري بــا حــداكثر تنـوع گ هنمون
دانشجويان سال دوم و چهـارم رشـته پرسـتاري بـه صـورت              

معيارهـاي ورود بـه      .يري هدفمند وارد مطالعـه شـدند      گ  هنمون
ــامل،   ــژوهش ش ــارم  پ ــال دوم و چه ــشجويان س ــته دان رش

ثبـات  جهـت بيـان تجربيـات،       كارشناسي پرستاري، علاقمند    
ج  و معيارهـاي خـرو     ،وضعيت روحي جهـت برقـراري ارتبـاط       

  .بود شركت در مطالعهبيان تجارب و شامل عدم تمايل جهت 
 مـصاحبه عميـق،   از اسـتفاده  بـا  پـژوهش  ايـن  در
 بـا  يافتـه  سـاختار  نيمـه  چهـره و  بـه  و چهـره  متعامـل 
 تـا  شـده  هدفمنـد  گفتمان وارد منتخب كنندگان مشاركت
 ترسيم موردنظر تجربه پارادايم از و خالص واضح يتصوير
 طـي  در شـده  پرسـيده  سـؤالات  و اه ـ هروند مصاحب. شود

 اصـلي  چـارچوب  امـا . گرديد مي مصاحبه مشخص فرآيند
 تجـارب  پيرامـون  شـامل سـؤالاتي   رفتـه  كاره ب سؤالات

اي تئـوري را    ه ـ  سدانشجويان از تـدريس اسـاتيد در كـلا        
توسـط   1393در سـال   اه ـ همـصاحب  هي ـلك .شـد  مي شامل

اي موجــود در دانــشكده هــ سپژوهــشگر در يكــي از كــلا
 تـا  و انجام شـد، اصفهان دانشگاه علوم پزشكي تاري پرس
 دك ـ اسـتخراج  عـدم  يعن ـي ا،ه هاشباع داد به دنيرس زمان
ا ه ـ هوري مصاحبآ علازم به ذكر است جم. افتي ادامه ديجد

با توجه به نظـرات    (  است به صورت گروهي و انفرادي بوده     
اي ه ـ  هكنندگان در برخـي مـوارد بـه جـز مـصاحب            مشاركت

بـه  و   ،)اي گروهي نيز استفاده گرديـد     ه  هصاحبانفرادي از م  
جهت شروع مـصاحبه، از هـر    . ماه به طول انجاميد3 مدت

كنندگان خواسته شد تا تجربه خويش را از         يك از مشاركت  
اي تئوري بيـان نماينـد، سـپس        ه  ستدريس اساتيد در كلا   

 شـده توسـط     ارايـه هاي بعدي با توجـه بـه تجـارب           سؤال
 اي هنمون ريز ياه شپرس .شد مي كنندگان پرسيده مشاركت

 را خود ينظر ياه سلاك - .باشند مي ها سؤال گونه نيا از
ي اه ـ سلاك ـ در يلات آموزش ـكمـش  چـه  د،ياوريب نظر در

اي ه ـ سكـلا  تـاكنون در  آيـا  - د؟اي ـ هردك ـ تجربـه  تئوري
 د؟اي ـ هشايسته باشد ديـد  شما نظر به كه را  استادي،تئوري

و اگـر  ي داشته اسـت؟    اگر جواب مثبت است چه خصوصيات     
  جواب منفي است چه خصوصياتي داشته؟

 دقيقـه بـه     45-60ا به مـدت     ه  ههر كدام از مصاحب   
تـري ضـبط     پـي  ، كه با استفاده از دسـتگاه ام       طول انجاميد 

اي ضـبط شـده روي      ه ـ  هشد، و در نهايت كليه مـصاحب       مي
زمـان   ا هـم  ه  هكه مصاحب  با توجه به اين    .شد ميكاغذ پياده   
اي تئوري دانـشجويان انجـام شـد، در         ه  س كلا با برگزاري 

 دقيقـه   60از   بيشتر و يا كمتر   ا  ه  همصاحبزمان  برخي موارد   
 زمـان لازم جهـت   اي هكننـد  ود، و در صورتي كه مشاركت   ب

اي ه ـ  نريزي و در زمـا     بيان تجارب را نداشت، مجدد برنامه     
  .نمود ميدر نظر گرفته مراجعه 
فسيري تجـارب   كه در فنومنولوژي ت    با توجه به اين   

اي ه ـ هخالص و دست اول مشاركنندگان از طريـق مـصاحب     
كيـد  أآيد و بـا ت     ميدست  ه  مداوم تا زمان اشباع اطلاعات ب     

دست ه  بر اين كه در اين نوع از فنومنولوژي كليه تجارب ب          
چرخــه ( آمــده توســط تــيم تحقيــق مــورد بررســي مــداوم

ق  لـذا نتـايج مطالعـه بـا تلقي ـ    ،گيـرد  ميقرار  )وتيكيهرمن
اي ه ـ  ه به اين صورت كه كليه مصاحب      ،نظرات محققين بود  

بـا   نهـايي  هاي كـد انتخابسازي و  انجام شده پس از پياده   
و تلفيق نظـرات آنـان انجـام        تحقيق  مشاركت اعضاي تيم    

 ـ 7  جهت تجزيه و تحليل اطلاعـات از روش        .شد  اي  همرحل
تـر از     دستيابي بـه درك عميـق      كه با توجه به اين   ديكلمن  
 كنـد،  مـي  زنده در طـي فراينـد تفـسير را فـراهم             تجربيات

 به اين صورت كه در مرحله اول بعـد از انجـام    .استفاده شد 
د تـا  ش مي پياده و مرور  كاغذ،بررويهر مصاحبه، ابتدا متن    

سـپس در   . يك درك كلي از متن حاضـر بـه دسـت بيايـد            
 انپژوهـشگر توسط ا ه همصاحب از يك هرمتن دوم،  مرحله
 در و نهفتـه  اركآش ـ يمعـان  ار گرفـت و قـر  ريتفـس مـورد  
 نندگان استخراجك تكمشار طرف از شده هيارا يها فيتوص
 ياعضا توسط شده يدگذاركمتون  سوم، مرحله در .ديگرد

 .گرفـت  قـرار  لي ـتحل ه وي ـتجز بحـث،  مورد پژوهش ميت
 از شده هيارا يرهايدر تفس موجود تناقضات چهارم، مرحله
 مرحلـه  يط. ديرف گردبرط و نييتب پژوهش، گروه طرف
 نـسبت  مقابله متون، و سهيمقا روش از استفاده با و پنجم

 در مرحلـه . دي ـگرد اقـدام  اه هيما درون فيتوص و نييتع به
  استخراجياه هيما درون قالب در مطالعه ياه هافتي ششم،
و  بحـث  مـورد  پـژوهش  گـروه  ياعـضا  توسط فوق شده
 اه هافتي ييانه طرح هفتم، مرحله در ، وگرفت قرار يبررس

  ).18( شد هيارا ياصل ياه هيما درون در قالب
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 ازن پـژوهش،  يااي ه هيافت اعتبار ي بررسمنظور به
برقـراري  ق و يتحق موضوع با مدت يطولان ارك ياه شرو

اسـتفاده  نندگان  ك تكمشار  بر اعتماد با   يؤثر و مبتن  ارتباط م 
ه و  ي ـهـر مـصاحبه پـس از تجز        ا،ه ـ  هد داد يي ـجهت تأ . شد
ــتحل ــل در اختي ــشار اري ــرار  ك تكم ــژوهش ق ــدگان در پ نن
ن پژوهش ين ايهمچن. شد ميها اخذ    نظرات آن  گرفت و  مي
 نينـاظر با استفاده از همكـاري  ق و يم تحقيت تك مشاربا

 قرار گرفت   يمرحله به مرحله مورد وارس     ه صورت ب يخارج
 .شد ا استفادهه ن آيتمام مراحل از نظرات اصلاح و در

 روش ق،ي ـهـدف تحق  ابتـدا  در پـژوهش  ني ـا در
 مطالعـه  در تك شريبرا نندگانك تكمشار حق و مصاحبه

 بـودن  محرمانـه  اصـول . شـد  داده حيتوض اه نآ امتناع اي
 ضبط و جهت مصاحبه آگاهانه تيرضا سبك و اطلاعات
 از يري ـگ هنـار كحـق   از يبرخوردار. ديگرد تيرعا گفتگو

 هك ـ بـود  يملاحظات اخلاق جمله از زمان هر در پژوهش
  .شد تيرعا

  

  ها يافته
 يدانـشجو  20 تحقيـق،  ايـن  در كنندگان مشاركت

 ـه همصاحب. بودند سال دوم و چهارم پرستاري دسـت  ه اي ب
تجزيـه و تحليـل شـد و در          روش ديكلمـن     براسـاس آمده  
 عميـق  و غنـي  توصـيف  ازبا اسـتفاده   تم اصلي 5 نهايت

 تجربـه اسـتاد،  دست آمد كه شـامل،  ه ب كنندگان مشاركت
آمادگي قبلي استاد جهـت      تفاده صحيح از ابزار آموزشي،    اس

مـديريت  ز، برقراري ارتبـاط و       مطالب به رو   ارايهتدريس و   
  .بودكلاس درس 
   استادهربتج
 لي ـتحل و هي ـتجز از حاصـل  ياصل ياه مت از يكي

سابقه تدريس استاد   . بودتجربه استاد در تدريس     ا  ه  همصاحب
ين مـواردي بـود كـه       تـر  و يا تجربه در بالين يكي از مهـم        

در اسـاتيد    تجربـه    .كنندگان به آن اشـاره نمودنـد       مشاركت
اي متنوع تـدريس    ه  ه و استفاده از ابزارها و شيو       مطلب ارايه

 شـده و در     ارايهوي  باشد كه در جذابيت محت     مياز مواردي   
 .كننده است  حيطي براي گيرايي بالاتر كمك    نهايت ايجاد م  

اسـتادي   «گفت رابطه مي كنندگان در اين     يكي از مشاركت  
تره كه چنـد سـالي تـوي بـالين كـار       توي تدريس با تجربه  

اتيد و اسـتفاده از  توأم شدن تجربه بـاليني اس ـ . »كرده باشه 
 سـبب كه  اي تئوري با توجه به اينه ساين تجارب در كلا  

در فـراهم   ،  شـود  مـي با محـيط تئـوري      بالين  ايجاد ارتباط   

در همـين  ننده اسـت،   ك نمودن تدريس با كارآيي بالا كمك     
يـه اسـتاد داشـتيم هـر        «گفت    مي اي  هكنند رابطه مشاركت 

خواسـت برامـون توضـيح بـده از          وقت يـه بيمـاري و مـي       
رفــت تــو گ مــي نعكــسايي كــه تــو بيمارســتان از بيمــارا

اگـه   «، و موارد ديگـري ماننـد      »كرد مياسلايداش استفاده   
نـه  تو مـي اشـه بهتـر     كـار كـرده ب    تو بالين   چند سالي   استاد  

  .»مطلب و برسونه
توانـد از    مـي اي متنـوع تـدريس      ه ـ  هاستفاده از شيو  

 مطالب در محيط كلاس و يـادگيري بـا          ارايهيكنواختي در   
كه اساتيد بـا      با توجه به اين    .جذابيت كمتر پيشگيري نمايد   

 مطالــب ارايــهســابقه كمتــر بيــشتر از روش ســخنراني در 
سـبب  كمتـر و    جذابيت تدريس   نمايند، بنابراين    مياستفاده  

ــادار  ــادگيري معن ــيكــاهش ي ــردد م مــين رابطــه  در ه.گ
كه موقع درس استادي داشتيم  «گفت  مياي  هكنند مشاركت

وميم تبرد وسط كلاس و به صـورت پـان       ميا رو   ه  هبچدادن  
دادن كه خيلـي عـالي بـود و يـادگيري            م و نشون مي   يعلا

باشـد كـه     مـي رد مهم ديگـري     و فن بيان استاد م    .»داشتيم
يكـي از   . واند با بالا رفتن سابقه تدريس كـسب گـردد         ت مي

استادي كه تجربه بيشتري داره فـن        «گفت ميدانشجويان  
 و موارد ديگري مانند ايـن دانـشجو         ،»داره بيان بهتري هم  

بعضي از اسـاتيد يـه مطلـب سـاده رو اينقـد              «گفت كه مي 
كني هيچ موقع ايـن مطلـب و يـاد           ميپيچونن كه فكر     مي
  .»گيري مين

   آموزشيهايابزار از نادرستستفاده ا
ا شـامل عـدم     ه  هدومين تم استخراج شده از مصاحب     

ــه، ت      ــود ك ــزار آموزشــي ب ــحيح از اب ــتفاده ص كيــد أاس
 از پاورپوينـت    بـيش از حـد    كنندگان بـه اسـتفاده       مشاركت

از اين ابـزار توسـط      استفاده  . بودا  ه  ستوسط اساتيد در كلا   
يري دانـشجو از    خواني مطالب و عـدم يـادگ       رو استاد جهت 

اسـتفاده نابجـا از     . موارد مهم مورد اشاره دانـشجويان بـود       
ابزارهاي آموزشي در اسـاتيد بـا سـابقه بـالا نيـز مـشاهده               

تواند ارتباط مستقيمي با عدم آموزش كافي        ميشود، كه    مي
.  استفاده باشد   صحيح استفاده از اين ابزار     در ارتباط با شيوه   

اسـتاد   «گفت كنندگان مي  ابطه يكي از مشاركت   در همين ر  
، خوند  مطالب پاورپوينت مي   و باد از رو   برق  مثل  داشتيم كه   
كننـده   ، يـا مـشاركت    »كـرد  مـي سر هم بنـدي     و كلاس و    

رفـت   مـي استاد داشتيم كه اگه برق       «گفت  كه مي  اي  هديگ
كيد بـر اسـتفاده از      أت. »تونست درس و ادامه بده     ميديگه ن 

فراتر نـرفتن از مباحـث      اي تئوري و    ه  سپاورپوينت در كلا  
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گيري دترين دلايل عدم يـا     موجود در اين ابزار يكي از مهم      
ــز صــرف   ــشجو و تمرك ــررويدان ــود در آن ب ــوارد موج  م

اسـتادامون   «گفـت،  ميكنندگان   يكي از مشاركت  . باشد مي
يه سري مباحث و به صورت مختصر ميزارن تو پاورپوينت،          

در  .»ونينميـد هيچـي    بيمارسـتان  وقتي كه ميري تـو    بعد  
تـو  وقتـي    «گفـت  مـي ييـد   أادامه دانـشجوي ديگـري در ت      

ــوري   ــاي تئ ــست كلاس ــادگيري ني ــدف ي ــواني ه  و روخ
شه و پاورپوينت    ول مي ؤ ما هم فقط يك نفر مس      پاورپوينته،

  .» بگيريماي ه كه يه نمرخونيم ميگيره و همون و  ميرو 
   مطالب به روزارايه جهت آمادگي

مـادگي ناكـافي     آ سومين تم استخراج شـده شـامل      
كنندگان بـه    ي از مشاركت  خاستاد جهت تدريس بود كه، بر     

 مباحـث اشـاره   ارايـه آمادگي نداشـتن برخـي از اسـاتيد در     
بـودن  بـه روز  تكـراري و  كردن از مطالب ناستفاده  . داشتند

تواند در ايجاد انگيزه فراگير نقـش مهمـي          ميدانش اساتيد   
زوه يكـي از    ج ـ «گفـت  مياز دانشجويان   يكي  . داشته باشد 

خونـد گـرفتم     مي سال پيش درس     3اساتيد و از دوستم كه      
كـه ترتيـب جمـلات       نگاه كردم دقيقاً يكي بود، بدون اين      

كنيم هر   مياحساس   «و مواردي ديگري مانند    ،»تغيير كنه 
دونـن ميـان سـر كـلاس         مطلبي و كه اساتيد از قبـل مـي        

اده كه از اطلاعات جديد استفاده كـنن و آم ـ  گن، نه اين   مي
همچنين سـاير دانـشجويان بـه روتـين          .»بيان سر كلاس  

روز اي درس و بـه      ه ـ  ساي اساتيد در كـلا    ه  ت صحب بودن
 گفـت  دانشجويي مـي  . ده اشاره نمودند   ش ارايهودن موارد   نب
بعضي اساتيد مطالبي كه از دو سال پيش سـركلاس بـرا            «
بـدون  ن،  برا ما هم گفت   اي كلاساي ديگه گفته بودن      ه  هبچ
ايي كـه اسـتاد     ه  ي همون شوخ   كه اينقدر،  يير كنه كه تغ  اين

  .»اونا هم بوداي ه هتو جزوگفت،  مي ما سركلاس
  ارتباطبرقراري 

 ارتباط استاد   يتم بعدي استخراج شده شامل برقرار     
 برقراري ارتباط در    .باشد ميشجويان در مواقع تدريس     نبا دا 

از كننـده    پيـشگيري ترين عوامل    حين تدريس يكي از مهم    
 خشك نبودن جو كـلاس و       .باشد مي دانشجو    پرتي حواس

ايجاد محيطي سرشار از جذابيت نـشان از ايجـاد ارتبـاطي            
صــميمي و دو طرفــه بــين اســتاد و دانــشجو و در نتيجــه  

ــادار دارد  ــادگيري معنـ ــي از   . يـ ــه يكـ ــي رابطـ در همـ
كـه   استاد داشتيم كه قبل اين     «گفت كنندگان مي  مشاركت

گپ ميـزد و انـرژي مثبـت        درس و شروع كنه باهامون يه       

داد، تــا آخــر كــلاس هــيچ كــس جــيكش در  بهمــون مــي
 دانـشجوي   .»داديـم  اومد و همه بـه درس گـوش مـي          مين

اومد سر كلاس    مييه استاد داشتيم وقتي      «گفت بعدي مي 
خشك مهارت ارتباطي استاد و  .»خوند مييه چند بيت شعر     

 در ينيــز بــه ايجــاد انگيــزه يــادگير نبــودن جــو كــلاس 
 گفـت   مـي  اي  هكننـد  مـشاركت . كنـد  ميشجويان كمك   دان
ت أخـورد كـسي جـر      مـي اساتيدي داشتيم كه تـا زنـگ ن       «

نداشت يك دقيقه زودتر بـره بيـرون، شـده بـود عـين يـه                
 گفـت   و موارد ديگري مثل اين دانشجو كـه مـي          .»پادگان

بعضي كلاسامون اينقده خشك و كـسالت آوره كـه دعـا            «
  .»ه و بريمكنيم زودتر دو ساعت تمام بش مي

  مديريت كلاس درس
ــا    ــصاحبه بـ ــده از مـ ــتخراج شـ ــدي اسـ ــم بعـ تـ

. اســاتيد بــودمــديريت كــلاس درس كننــدگان،  مــشاركت
ت كلاس، عدم برقـراري     مهارت اساتيد در چگونگي مديري    

در نهايـت   تبعيض ميان دانشجويان و خلاقيت در تـدريس         
يادگيري و در نهايت    بر افزايش انگيزه دانشجو     بالايي   تأثير

طـور   رابطه يكي از دانشجويان ايـن     در همين    .داردمطالب  
شيوه كلاس داري يـه اسـتاد خيلـي مهمـه، تـو            «گفت مي

زنـن، حتـي تخمـه       ا حرف مـي   ه  هبعضي از كلاسا فقط بچ    
عدم مديريت كلاس   . »زنن خورن يا با موبايل حرف مي      مي

ــشجو و    ــزه دان ــه ايجــاد عــدم انگي ــتاد ب درس توســط اس
. انجامـد  مـي يل نبود يادگيري كـافي      اي مكرر به دل   ه  تغيب

كـلاس و خـوب      اسـتاد    وقتي «گفت  مي اي  هكنند مشاركت
دي   انگيزه گوش دادن نداري و تـرجيح مـي         ،كنهمديريت ن 

  .»كلاس نري
باشـد كـه     مـي خلاقيت در تدريس يكي از مـواردي        

در همـين رابطـه     . نشان از مديريت استاد در تـدريس دارد       
اتيد كـاربردي درس  بعـضي از اس ـ  «گفـت  دانـشجويي مـي  

 مباحث خلاق بودن كـه تـا الان         ارايهدادن، اينقد توي     مي
دانـشجوي  . »كه ترم آخريم هنوز مباحث تو ذهنمون مونده   

بعضي اسـاتيد    «گفت بعدي در تكميل صحبت دوستش مي     
خواست درس بده ما رو      ميوقتي  . عاشق كلاساش بوديم  و  

خونـد و مطالـب و بـرا         مـي كردن و هر گروهي      ميگروهي  
  .»گفت ميبقيه 

كه همه دانـشجويان حـق مـساوي در          توجه به اين  
سبب تقويت اعتماد به نفـس و يـادگيري در          كلاس دارند،   

عدم برقراري تبعيض توسط    . گردد ميتر   دانشجويان ضعيف 
 انگيـزه   افـزايش و در نتيجه    استاد سبب ايجاد شور و نشاط       
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اركت در كـلاس     دانشجويان جهـت يـادگيري و مـش        كليه
  .دارد

بعضي استادامون سـر     «گفت يكي از دانشجويان مي   
بـه  كلاس كه ميان، ميدونن كه كي شـاگرد درس خونـه،            

 گفـت  مـي دانـشجوي ديگـري   ، »كنن ميتوجه نديگه بقيه  
گن كه مطلـب و   و مير هتر دانشجو زرنگ اتيد  بعضي از اس  «

نگيـزه   ا با اين شرايط اون دانشجو     بده،   ارايهآماده كن و بيا     
كنـيم كـه يـه        و ما هم پيش خودمون فكر مي       كنه پيدا مي 

 .»مشكلي تو يادگيري داريم
  
  بحث 

دهند، كه در كنار     مياي پژوهش حاضر نشان     ه  هيافت
كننده يـادگيري، مـواردي وجـود دارنـد كـه            شرايط تسهيل 

  .دهد مي قرار تأثيرآموزش تئوري و نتايج آن را تحت 
 تجربه استاد، تم 5 هشپژو ياه هافتي خلاصه طور به
 مطالـب بـه     ارايهدر  آمادگي   آموزشي، از ابزار    نادرستاستفاده  

 . را نشان دادمديريت كلاس درس و ، برقراري ارتباط،روز
، پـژوهش حاضـر   در آمده دست به ياه مت جمله از

 مطالـب   ارايـه  و آمادگي قبلي جهت تدريس و        تجربه استاد 
دگان تجـارب   كنن ـ در ايـن خـصوص مـشاركت      بود،   به روز 

قيـد  تـدريس  ز مـوارد مهـم در      اآموزشي و باليني اسـتاد را       
صـياميان و    كه توسط    اي  همطالعدر  كردند، در همين رابطه     

 تيرعا و انيب فننشان داد كه، انجام شد نتايج همكاران 
 و سيتدر مورد درس بر استاد تسلط س،ي تدرياه تمهار
ان يانشجود ياه تياولو نيتر مهم از سيتدر  بهيمندعلاق
تـسلط   وجـود  با يگاه .است بوده قيتحق در نندهك تكشر
 ياه تمهار نداشتن س،يتدر موضوع بر استاد يعلم املك

 -ياددهي ـ تي ـفكي و ميمفـاه  انتقـال  ان،ي ـب فن و سيتدر
تحـت   را اسـتاد  از دانـشجو  يابيارزش جهينت در و يريادگي

  ).19( دهد مي قرار تأثير
 و همكـاران   ديگـري كـه توسـط جهـان       در مطالعه   

 عنـوان  بـه  را درس بـر  اسـتاد  يعلم ـ تـسلط  انجام شـد، 
نتـايج   ).20( نمودنـد  گزارش خوب استاد يژگين ويتر مهم

 اسـتاد از    يعلمو تجربه    تسلط   مطالعه وكيلي نشان داد كه،    
  .)21( دش  استاد خوب محسوب يكت ين خصوصيرت مهم

ــه  ــتجرب ــسلط علم ــاً ي و ت ــتاد مطمئن ــي  اس  از يك
شـود و     ي محسوب م ـ  ي هر مدرس  يها  يژگين و يتر  برجسته

 كم ـك ي مطالب درس ـ  هيه به معلم در ارا    ك ي از عوامل  يكي

ه قصد آمـوزش دادن  ك است مطالبي تجربهند، ك يفراوان م 
 تحـت  خـود  مطالعـه  در ارانك ـهم و  قرباني.ها را دارد آن

 كيراپزشيپ و يپرستار دهكدانش انيدگاه دانشجويد عنوان
 يك ياه يژگيو خصوص در ن سمنا پزشكيعلوم دانشگاه
 مسلط هك افتندي دست جينتا نيبه ا يدانشگاه خوب استاد

 نحـوه  ان،ي ـب ييوايدرس، ش ـ موضـوع  بـه  اسـتاد  بـودن 
 از سيتـدر   بـه يعلاقمند و دروس ميتنظ و يده سازمان

 بـود  يدانـشگاه  خـوب  اسـتاد  يـك  ياه يژگيو نيتر مهم
)22.(  

 عــدم اســتفاده صــحيح از ابــزار آموزشــي از مــوارد 
 اه نآ .كيد داشتندأكنندگان بر آن ت ركتديگري بود كه مشا

 توسـط  نـت ياربرد پاورپوك ـ نـه يزم در يمنف تجارب يدارا
د، و اذعان نمودند كه اين دنوباي تئوري ه سدر كلا اساتيد

شـود و كـارايي در       مـي ابزار جهت روخواني مطالب استفاده      
 ده اسـتفا يچگـونگ  بـه  امـر،  ني ا.نداردبا كيفيت يادگيري 

استفاده صحيح  ،دوش مي مربوط ابزار آموزشي نيا از اساتيد
منجـر بـه    ، در قالـب نمـايش تـصاوير آموزنـده       از اين ابزار  

طور كه برخي    شود، همان  ميفراگيران  تسهيل در يادگيري    
 ، مثبـت اسـتفاده از پاورپوينـت       تأثيركنندگان به    از مشاركت 

اشـد اشـاره    ب ميزماني كه همراه با تصاوير و اشكال متنوع         
 از هك ـنـشان داد   Rowcliffeنتـايج مطالعـه    .نمودنـد 
 شينما منظور به و متناوب فواصل به ديتنها با نتيپاورپو

 ردنك ـ زنـده  و تيفكي با هاي شكل و ريموضوعات، تصاو
 صورت، نيا ريغ در، ردك استفاده رانيفراگ در ذهن مطالب

 اهـد خو دسـت  از انيدانشجو يبرا را خودزيبايي ابزار  نيا
به طور كلي نتايج اين مطالعه و مطالعـات انجـام           ). 23( داد

 اربردك ـ اگرچـه  ، كـه دده ـ مـي شده در اين زمينـه نـشان   
بـا   جيتـدر  بـه  اما دارد، يياه تيجذابس يتدر در نتيپاورپو

 ني ـا ،اسـاتيد  توسـط  آن از حيح ناص ـاسـتفاده  گـسترش 
 نتـايج  .نـدارد  يچنـدان  يبـازده  و رفته از دست اه تيجذاب
كننـدگان تجـارب     باقري نشان داد كه مشاركت     عه حاج مطال

مثبتي از كاربرد اين ابزار توسط اساتيد نداشـتند و اسـتفاده            
  ).24( دناكارآمد برخي از اساتيد از پاورپوينت را ذكر نمودن

برقراري ارتباط استاد با فراگير در تـدريس از مـوارد           
طالعه نتايج م . ا استخراج گرديد  ه  ه كه از مصاحب   دديگري بو 

راحت بـودن دانـشجو     و همكاران نشان داد كه      آبادي    حكم
در ارتباط با استاد از موارد مهمي بود كه دانشجويان به آن            

 ه توســــطكــــ اي هدر مطالعــــ ).25( اشــــاره نمودنــــد
Schonwetter رابطه  انياران انجام شد، دانشجوكو هم
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 از يكــيلاس درس را بــه عنــوان كــاســتاد و دانــشجو در 
 ).26( ردنـد كر  ك ـ ذ يلاسكس مؤثر   يم تدر  مه ياه  صشاخ

در حين تدريس نه تنهـا  ارتباط مدرس با فراگيران برقراري  
 را جهـت    آنـان بلكـه انگيـزه      انجامـد،  مي مؤثربه يادگيري   

طبــق . دهــد مــياي كلاســي افــزايش هــ تافــزايش فعاليــ
كنندگان خشك بودن جو كلاس و عدم        اي مشاركت ه  هگفت

شجو به دلزدگي و كاهش انگيزه      دان بابرقراري ارتباط استاد    
 از آن جا كه استاد با روح   .انجامد ميجهت يادگيري مطالب    

و روان و احــساسات فراگيــران ســروكار دارد، چنانچــه بــه 
ناپذيري بر جاي خواهد     اي جبران ه  ندرستي عمل نكند، زيا   

اگر استاد در اين رسالتي كه دارد، قادر به برقراري          . گذاشت
گـذاري بـر فراگيـران و       تأثيرد، موفق به    ارتباطي سالم نباش  

  ).20( ايجاد تغيير و تحول نخواهد بود
 از مــوارد مهـم ديگــري بـود كــه در ايــن   خلاقيـت 

اي متنـوع   ه ـ  هاز شـيو   اسـتفاده    .پژوهش به آن اشـاره شـد      
و به طور كلي خلاقيـت در       فعال بودن دانشجويان    تدريس،  

 .ردخـو  مـي باشند كه بـه چـشم        مياز مواردي    مباحث   ارايه
 از قـي ي مطالـب بـا تلف  ارايـه  نشان داد كه اي هنتايج مطالع

 قبـل  از يوهايسنار ياجرا و نتيش پاورپوينما ،يسخنران
 ياجرا از پس رانيفراگ يياكخودات و دانش شده، يطراح
  ).27( داده است شيرا افزا برنامه

ري اهميـت بـالايي   يادگي در رانيفراگ نمودن ريدرگ
 لاسك رانيفراگ پرورش و رشد يبرا طيمح نيبهتر .دارد
 مؤثر نقش نديآفر نيا در هك يفرد نيبهتر و ،است درس

 در راني ـفراگ نمودن ريدرگ با مدرسان .است دارد، مدرس
 راني ـفراگ را بـه  آمـوختن  چگونـه  ،يريادگي ـ ياه تيفعال
 حل  ويتكمشار ،يگروه ارك قيطر از را اه نآموزند و آ مي
  ).28( نندك مي يريادگي ايه توقعير ميدرگ لهأمس

مـديريت  . از موارد ديگر بـود    مديريت كلاس درس    
صحيح و متعادل بودن جـو كـلاس از مـواردي بـوده كـه               

ر نمـودن   ي ـدرگ .نمودنـد ذعـان   كننـدگان بـه آن ا      مشاركت
 . از اهميـت بـالايي برخـوردار اسـت    يريادگي ـران در  يفراگ
 در دياسات يارآمدك يارهايمع از يكي سيتدر توان شيافزا
 ، اسـت ينقش مدرس، نقش پرچالش. است لاسك تيريمد
 مدرسـان در    . اسـت  يريادگيالعمر به    ازمند تعهد مادام  يه ن ك

شرفت علوم و فنـون    يد با توجه به پ    ي با ي آموزش ياه  تيفعال
ند آمـوزش، تنهـا     يها در فرا   فه آن يه وظ كن باور برسند    يبه ا 

با مديريت  د  يها با  ه آن كست، بل ي ن ي علم ياه  تيانتقال واقع 
نند، و  ك را فراهم    يريادگيت مطلوب   يموقعصحيح كلاسي   

ق ي ـا را از طر   ه ـ  نآ. اموزنديران ب يچگونه آموختن را به فراگ    
ر ي ـ حـل مـسأله درگ      و ي، پرسشگر يتك و مشار  يار گروه ك

 ياه ـ  تي فعال و يتك و مشار  ي گروه يارهاكتوسعه و انجام    
لاف بيهـوده وقتـي كـه بايـد صـرف            و از ات   نندك يريادگي

  ).28(  يادگيري گردد پيشگيري شوددهي وياد
يـري كليـه    گ  هاي مساوي جهت بهـر    ه  تفرصايجاد  

اي كلاسـي از    ه ـ  تفراگيران از مباحث و موضوعات و فعالي      
تـرين   باشد، كـه در حيطـه عـاطفي مهـم          ميموارد ديگري   

نتـايج مطالعـه    . نقش را در افزايش انگيزه دانشجويان دارد      
Glasser    بـه همـه     يريگادي ـجاد فرصت   ي نشان داد كه ا 
 و يريادگيــت در كق آنــان بــه مــشاريان و تــشويدانــشجو

ت ي ـفكي ياستفاده از روش دانشجو محورانه موجـب ارتقـا        
   ).28( شود ميلاس درس مدرسان ك

 انيمـشتر  عنـوان  به انيدگاه دانشجويد با ييآشنا
 ياه ـ يژگينمود تا و  خواهدكمك ما به آموزش در ياصل
 ارايـه  با و ان ديده شودچشم آنچه يدر زا خوب استاد يك

 ،يابي ـارز و سي تـدر ياه ـ تي ـفعال ميتنظ در مناسب برنامه
  .گرفته شود آگاهانه يميتصم

 ترين محدوديت مطالعه حاضر با توجه بـه ايـن          مهم
پـذيري نتـايج اسـت،       باشـد، تعمـيم    مـي كه مطالعه كيفـي     

 و مقايسه نتايج     با حجم نمونه بالا    اي  هام مطالع بنابراين انج 
 .گردد مي اين مطالعه پيشنهاد با نتايج

  
  گيري نتيجه

 در  عـواملي وجـود   با توجه به نتايج پژوهش حاضـر و         
 با توجه بـه نظـرات دانـشجويان، و بـا در نظـر               مؤثرآموزش  

اي ه ـ  سگرفتن اين موضوع كه كسب تجارب مثبت در كـلا         
 ارايـه هـاي بـاليني و       تئوري سرآغازي جهت ورود به محـيط      

 بـا  تـوان  مـي  باشـد، بنـابراين   مـي مراقبت بـا كيفيـت بـالا    
ساختن محيط آموزشـي   تجربه و فراهم با اساتيد يكارگير به

 دانـشجويان و آمـادگي آنـان        مـؤثر  جهت يـادگيري     ،مناسب
 .كمك نمود  اين دانش در مراقبت از بيمارارايهجهت 

  
  تشكر و قدرداني 

از معاونت محتـرم    دانند   ميپژوهشگران برخود لازم    
 علوم پزشكي اصفهان كه منابع مالي اين        پژوهشي دانشگاه 

 را تأمين كردند، تشكر و قـدرداني        293159 هطرح به شمار  
  .نمايند
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