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Abstract
Introduction: The meaning of life in nursing is a fundamental value that nursing students explore and discover 
during their academic years. This meaning is shaped through personal and professional experiences and plays a 
key role in their psychological well-being and professional performance. It can also serve as a conceptual map to 
guide future students. This study aimed to investigate the process of forming the meaning of life among final-year 
nursing students at the Islamic Azad University, Zanjan Branch, and to present a conceptual map.
Methods: This mixed-methods research was conducted in 2024 with the participation of ten final-year under-
graduate nursing students (with high scores on the Steger Meaning in Life Scale) and six experienced faculty 
members from the nursing department at the Islamic Azad University, Zanjan Branch. Quantitative data were 
collected using the Steger questionnaire and analyzed with SPSS 16 software. Qualitative data were gathered 
through semi-structured interviews and analyzed using qualitative content analysis (Meyering model) with 
MAXQDA 2020 software.
Results: The quantitative results showed that the average score for the meaning of life among students was 48.43 
out of 70, with a standard deviation of 7.47. Qualitative findings revealed that the meaning of life manifested in 
three dimensions: individual (interpersonal skills with the highest frequency, purposefulness, human-spiritual 
values, and self-awareness), professional (responsibility with the highest frequency, resilience, and self-efficacy), 
and social (positive interactions with the highest frequency, collaboration, and a sense of belonging).
Conclusion: Final-year nursing students, despite having a relatively high level of meaning in life, are still in the 
phase of searching for meaning. Their sense of meaning impacts personal, social, and professional growth and 
is influenced by the educational environment, social culture, and economic conditions. The designed conceptual 
map examines the interaction of individual, experienced, and social codes alongside influencing factors within 
an open and dynamic system. These findings can serve as a foundation for designing educational programs and 
targeted to enhance the meaning of life and improv the quality of nursing care.
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نشریه آموزش پرستاری

سیما قاسمی1، حسین داودی2*، حسن حیدری3، خلیل غفاری4

چکیده
مقدمــه: معنــای زنــدگی در حرفــه پرســتاری، یــک ارزش اســاسی اســت کــه دانشــجویان پرســتاری در طــول دوران تحصیــل بــه 
جســتجو و کشــف آن می پردازنــد. ایــن معنــا از طریــق تجربیــات شــخصی و حرفــه ای شــکل می گیــرد و نقــش کلیــدی در بهزیســتی 
روانی و عملکــرد حرفــه ای آنــان دارد. و می توانــد به عنــوان یــک نقشــه مفهــومی، راهنمــای دانشــجویان آینــده باشــد. ایــن پژوهــش 
ــه یــک  ــا هــدف بــررسی فراینــد معنــای زنــدگی در دانشــجویان پرســتاری ســال آخــر دانشــگاه آزاد اسلامی واحــد زنجــان و ارائ ب

نقشــه مفهــومی انجــام شــده اســت.
روش کار: پژوهــش آمیختــه حاضــر در ســال ۱۴۰۳ بــا مشــارکت ده دانشــجوی ســال آخــر کارشــناسی پرســتاری )بــا نمــره بــالا 
ــره رشــته پرســتاری از دانشــگاه آزاد اسلامی واحــد زنجــان انجــام  ــمی خب ــدگی Steger( و شــش هیئت عل ــای زن ــاس معن در مقی
ــق  ــفی از طری ــای کی ــدند. داده ه ــل ش ــزار SPSS16 تحلی ــا نرم اف ــع آوری و ب ــنامه Steger جم ــا پرسش ــمی ب ــای ک ــد. داده ه ش
 MAXQDA ــزار ــگ( و نرم اف ــدل مایرین ــفی )م ــوای کی ــل محت ــا اســتفاده از تحلی مصاحبه هــای نیمه ســاختاریافته جمــع آوری و ب

ــد. ــرار گرفتن ــل ق ــورد تجزیه وتحلی 2020 م
یافته هــا: نتایــج کــمی نشــان داد میانگیــن نمــره معنــای زنــدگی دانشــجویان ۴۳/۴۸ از 7۰ بــا انحــراف معیــار7/۴7 بــود. یافته هــای 
کیــفی حــاکی از تجــلی معنــای زنــدگی در ســه بعــد فــردی )مهارت هــای بین فــردی بــا بیشــترین فــراوانی، هدفمنــدی، ارزش هــای 
انســانی-معنوی و خودشــناسی(، حرفــه ای )مســئولیت پذیری بــا بیشــترین فــراوانی، تــاب آوری و خودکارآمــدی( و اجتمــاعی )تعــاملات 

مثبــت بــا بیشــترین فــراوانی، همــکاری و احســاس تعلــق(  بــود.
نتیجه گیــری: دانشــجویان پرســتاری ســال آخــر، علیرغــم ســطح نســبتاً بــالای معنــای زنــدگی، همچنــان در فــاز جســتجوی معنــا 
هســتند. معنــای زنــدگی آن هــا بــر رشــد شــخصی، اجتمــاعی و حرفــه ای تأثیرگــذار اســت و از محیــط آمــوزشی، فرهنــگ اجتمــاعی و 
شــرایط اقتصــادی تأثیــر می پذیــرد. نقشــه مفهــومی طراحی شــده، تعامــل کد هــای فــردی، حرفــه ای و اجتمــاعی را در کنــار عوامــل 
موثــر در یــک سیســتم بــاز و پویــا بــررسی می کنــد. ایــن یافته هــا می تواننــد به عنــوان پایــه ای بــرای طــراحی برنامه هــای آمــوزشی 

و مــداخلات هدفمنــد در راســتای افزایــش معنــای زنــدگی و بهبــود کیفیــت مراقبت هــای پرســتاری مــورد اســتفاده قــرار گیرنــد.
کلیدواژه ها: معنای زندگی، فرایند معنای زندگی، دانشجویان پرستاری، نقشه مفهومی.
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مقدمه
ــه  ــت ک ــگفت انگیز اس ــده و ش ــده ای پیچی ــدگی پدی ــای زن معن
ــگاه  ــکی جای ــانی و پزش ــوم انس ــفه، عل ــرو فلس ــواره در قلم هم
ویــژه ای دارد ]۱[. بــر اســاس نظریه هــای روان شــناسی و فلســفی، 
معنــای زنــدگی از طریــق نقش هــا و مســئولیت های فــرد در 
ــرای ایجــاد  ــوان محــرکی ب ــرد ]2،۳[ و به عن جامعــه شــکل می گی
انگیــزه و رسیــدن بــه هــدف عمــل می کنــد ]۳[. فرانــکل معتقــد 
اســت کــه معنــای زنــدگی از طریــق تعــادل بیــن نیازهــای درونی 
فــرد و الزامــات اجتمــاعی ایجــاد میشــود و بــه افــراد کمــک می کند 
تــا در مسیرهــای حرفــه ای و شــخصی خــود پیشــرفت کننــد ]۴[.

ــت انســانی و  ــل ماهی ــه ی پرســتاری، به دلی ــن موضــوع در حرف ای
ــردی  ــگاه منحصربه ف ــرگ، جای ــدگی و م ــا زن ــتقیم ب ــاط مس ارتب
ــر  ــژگی پرســتاری را از یــک شــغل ســاده فرات ــن وی دارد ]۱،5[. ای
ــد  ــل می کن ــن تبدی ــوی و تحول آفری ــه ای معن ــه تجرب ــرده و ب ب
ــا  ــت ]6[. ب ــط اس ــاران مرتب ــت از بیم ــا مراقب ــتقیماً ب ــه مس ک
ــا  ایــن حــال، مسیــر معنــوی و حرفــه ای دانشــجویان پرســتاری ب
ــر سلامــت  ــددی همــراه اســت کــه نه تنهــا ب ناهمواری هــای متع
ــه چالش هــای  ــد ب ــر می گــذارد ]۳[، بلکــه می توان روان آن هــا تأثی
جهــانی در حــوزه ی مراقبت هــای بهداشــتی نیــز بینجامــد ]2[. ایــن 
ــت  ــکل گیری هوی ــه ی ش ــل اولی ــژه در مراح ــا به وی ناهمواری ه
ــه  ــانی ک ــت؛ زم ــته تر اس ــتاری برجس ــجویان پرس ــه ای دانش حرف
ــلی و  ــارهای تحصی ــنی، فش ــط بالی ــترس های محی ــا اس ــا ب آن ه
ــارها  ــن فش ــوند ]7[. ای ــه می ش ــده مواج ــغلی آین ــای ش نگرانی ه
ــت از  ــت مراقب ــش کیفی ــغلی و کاه ــودگی ش ــه فرس ــد ب می توان
بیمــاران منجــر شــود ]7،۸[. کــه بــا چالش هــای موجــود در 
حرفــه ی پرســتاری در دنیــای امــروز تشــدید می شــود ]5،7،۸[. بــر 
اســاس گزارش هــای ســازمان جهــانی بهداشــت )WHO(، کمبــود 
نیــروی کار پرســتاری در ســطح جهــانی بــه بیــش از 5/9 میلیــون 
ــزار  ــدود ۱2۰ ه ــود ح ــن کمب ــز ای ــران نی ــد ]9[. در ای ــر می رس نف
ــای  ــت مراقبت ه ــر کیفی ــفی ب ــر من ــه تأثی ــتار اســت ]۱۰[، ک پرس
بهداشــتی و افزایــش فشــار بر پرســتاران فعــلی دارد ]۱۰،۱۱[. علاوه 
ــه رشــد بازنشســتگی پرســتاران و مهاجــرت  ــد رو ب ــن، رون ــر ای ب
آن هــا بــه کشــورهای دیگــر، ایــن شــرایط را تشــدید می کنــد ]۱۰[. 
مســئله ی مهــم دیگــر، افزایــش جمعیــت ســالمند در ایــران اســت. 
ــال  ــالای 65 س ــت ب ــال ۱۴۰9، جمعی ــا، در س ــق پیش بینی ه طب
در ایــران بــه حــدود ۱۰ درصــد خواهــد رسیــد ]۱۰،۱۱[. ایــن امــر 
تقاضــا بــرای مراقبت هــای پرســتاری را بــه میــزان قابــل توجــهی 
ــای  ــکی از چالش ه ــن، ی ــر ای ــزون ب ــد ]9،۱۱[. اف ــش می ده افزای

مهــم در حرفــه ی پرســتاری، خطاهــای پزشــکی اســت کــه عمدتــاً 
ــن  ــد ]۱2-۱۴[. ای ــالا رخ می ده ــترس ب ــار و اس ــرایط فش در ش
ــد موجــب خســتگی شــغلی ]۱۴[، کاهــش تعهــد  عوامــل می توانن
ــوند  ــده ش ــای ارائه ش ــت مراقبت ه ــش کیفی ــه ای ]۱5[ و کاه حرف
ــازی  ــه توانمندس ــه ب ــایی ک ــایی راهکاره ــن، شناس ]۱6[. بنابرای
پرســتاران و دانشــجویان پرســتاری کمــک کنــد، امــری ضــروری 
ــدگی  ــای زن ــن شــرایطی، معن ــه نظــر می رســد ]۱6،۱7[. در چنی ب
به عنــوان یــک عامــل کلیــدی می توانــد نقــش مهــمی در افزایــش 
ــد  ــا کن ــتاری ایف ــجویان پرس ــه ای دانش ــد حرف ــاب آوری و تعه ت
]7،۱5،۱7،۱۸[. شــواهد پژوهــشی نشــان داده انــد کــه معنــای 
زنــدگی، نقــش برجســته ای در حفــظ و ارتقــای سلامــت روانی افراد 
ــش  ــردی، کاه ــای ف ــش توانمندی ه ــا افزای دارد ]۱،2،۱7-۱9[ و ب
ــاداری  ــاط معن ــغلی ارتب ــت ش ــای رضای ــردگی و ارتق ــم افس علائ
ــه ی  ــات رابط ــرخی مطالع ــال، ب ــور مث دارد ]۳،7،۱۴،۱5،2۰[. به ط
مســتقیم بیــن معنــای زنــدگی و کاهــش خســتگی شــغلی در میــان 
ــد ]7،۸،۱۴،۱5،2۰[. همچنیــن، آمــوزش  پرســتاران را تأییــد کرده ان
ــدگی  ــای زن ــت معن ــایی و تقوی ــا شناس ــط ب ــای مرتب مهارت ه
ــه ای دانشــجویان  ــر تعهــد شــغلی و ارزش گــذاری حرف ــد ب می توان

ــذارد ]۸،۱7،۱9،2۰[. ــت بگ ــر مثب ــتاری تأثی پرس
ــوان  ــه به عن ــت، بلک ــتا نیس ــوم ایس ــک مفه ــدگی ی ــای زن معن
ــردی،  ــات ف ــر تجربی ــرد، تحــت تأثی ــا و منحصربه ف ــده ای پوی پدی
ــجویان  ــرای دانش ــرد ]۴[. ب ــکل می گی ــاعی ش ــگی و اجتم فرهن
پرســتاری، ایــن تجربیــات ممکــن اســت شــامل تعامــل با بیمــاران، 
ــا اســاتید باشــد ]2،۸،۱7[،  ــاط ب ــا همکلاسی هــا و ارتب همــکاری ب
کــه نقــش مهــمی در شــکل گیری معنــای زنــدگی و مسیــر 
ــت  ــن، درک و تقوی ــد ]۸،2۰[. بنابرای ــا می کنن ــا ایف ــه ای آن ه حرف
معنــای زنــدگی در میــان دانشــجویان پرســتاری می توانــد به عنــوان 
یــک راهبــرد مؤثــر عمــل کــرده و آن هــا را توانمنــد ســازد تــا بــا 
اشــتیاق و تعهــد بیشــتری بــه حرفــه ی خــود بپردازنــد ]۸،۱7،2۰[. 
بــا وجــود اهمیــت معنــای زنــدگی در کاهــش چالش هــای حرفــه ی 
پرســتاری ]۱،۳،۱۸-2۰[، محقــق در بــررسی پیشینــه ی پژوهش هــا 
ــرای  ــومی ب ــک نقشــه ی مفه ــراحی ی ــه ط ــه ب ــه ای ک ــه مطالع ب
تبییــن فراینــد شــکل گیری ایــن مفهــوم در دانشــجویان پرســتاری 
پرداختــه باشــد، دســت نیافــت. ایــن خلأ پژوهــشی ضــرورت ارائه ی 
یــک چارچــوب مفهــومی پویــا و چرخــه ای را آشــکار می کنــد کــه 
بتوانــد بــه درک بهتــر ایــن فراینــد و بهبــود تجربــه ی تحصیــلی و 

حرفــه ای دانشــجویان پرســتاری کمــک کنــد.
ــدگی در  ــای زن ــد معن ــررسی فراین ــدف ب ــا ه ــش ب ــن پژوه ای

حسین داود  و هم اراح
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ــد  ــگاه آزاد اسلامی واح ــر دانش ــال آخ ــتاری س ــجویان پرس دانش
زنجــان و ارائــه ی یــک نقشــه ی مفهــومی انجــام شــد. امیــد اســت 
ــه، ارتبــاط بیــن  ــزاری نوآوران ایــن نقشــه ی مفهــومی به عنــوان اب
معنــای زنــدگی و عملکــرد دانشــجویان پرســتاری را روشــن کنــد 
و در طــراحی برنامه هــای آمــوزشی و حمایــتی بــرای آن هــا مــورد 
ــه  ــژه در مواجه ــد به وی ــه می توان ــن نقش ــرد. ای ــرار گی ــتفاده ق اس
بــا چالش هــای آینــده ی حرفــه ی پرســتاری، نقــش کلیــدی ایفــا 

کنــد.

روش کار
ــور  ــفی مح ــرد کی ــا رویک ــه ب ــرح آمیخت ــش، از ط ــن پژوه در ای
ــا  ــده ی ــفی جاسازی ش ــرح کی ــمّی )ط ــای ک ــک داده ه ــه کم ب
ــه ایــن  )Embedded Qualitative Design  اســتفاده شــد. ب
صــورت کــه، داده هــای کیــفی به عنــوان محــور اصــلی و داده هــای 
ــد یافته هــا  ــرای غنی ســازی و تأیی ــزار فــرعی ب ــوان اب کــمّی به عن
ــا  ــال ۱۴۰۳ ب ــش در س ــن پژوه ــدند ]2۱[. ای ــه ش ــه کار گرفت ب

ــر انجــام شــد. )جــدول ۱( مراحــل زی

خروجی ابزار/روش فعالیت مرحله
داده های کمّی برای تحلیل آماری

فهرست: ۱۴۴ دانشجو
پرسشنامه معنای زندگی استیگر نمونه گیری به شیوه سرشماری از کلیه دانشجویان سال 

آخر کارشناسی پرستاری سال ۱۴۰۴-۱۴۰۳  
۱)کمی(

نمره کل و نمره ابعاد معنای زندگی SPSS 16 نرم افزار تحلیل آماری نتایج پرسشنامه  2)کمی(
فهرست: ۱۸ دانشجوی منتخب معیارهای ورود و رتبه بندی انتخاب دانشجویان با نمره بالای معنای زندگی   ۳)کمی(

داده های کیفی معنای زندگی
فهرست: ۱۰ دانشجوی منتخب

پروتکل مصاحبه نیمه ساختاریافته 
و اشباع نظری

مصاحبه نیمه ساختاریافته با دانشجویان منتخب تا 
مرحله اشباع نظری

 ۴)کیفی(

داده های کیفی تأییدی و تکمیلی
 فهرست: 6 هیئت علمی خبره منتخب

پروتکل مصاحبه نیمه ساختاریافته 
و اشباع نظری

انتخاب اساتید خبره )براساس معیار میلر و همکاران( و 
مصاحبه نیمه ساختاریافته 

5 )کیفی(

یافته های کیفی سازمان دهی شده )کدگذاری باز، 
محوری و انتخابی(

MAXQDA 20 نرم افزار تحلیل داده ها به روش مایرینگ همزمان با مصاحبه ها  6)کیفی(

کدهای مفهوم معنای زندگی
فرایند معنای زندگی و عوامل موثر بر آن

تحلیل کیفی  سازمان دهی یافته ها بر اساس مفهوم معنای زندگی  و 
فرایند معنای زندگی

7 )کیفی(

گزارش ساختارمند همراه مستند از مفهوم معنای 
زندگی 

جدول بندی گزارش یافته های مفهوم معنای زندگی  ۸ )کیفی(

توضیحات تفصیلی و مستند از فرایند معنای زندگی تحلیل کیفی و نمونه های عملی توصیف فرایند شکل گیری معنای زندگی 9 )کیفی(
نقشه مفهومی نشان دهنده روابط بین مفاهیم و فرایند 

شکل گیری معنای زندگی
فتوشاپ  ترسیم نقشه مفهومی فرایند معنای زندگی ۱۰

جدول 1.  مراحل پژوهش آمیخته با رویکرد کیفی محور به کمّک داده های کمّّی

جامعــه آمــاری بخــش کــمّی شــامل کلیــه دانشــجویان ســال آخــر 
کارشــناسی پرســتاری دانشــگاه آزاد اسلامی واحــد زنجــان در ســال 
ــترس  ــاهی )محــدود، دردس ــه متن ــه ب ــا توج ــود. ب ۱۴۰۳-۱۴۰۴ ب
ــودن جامعــه )۱۴۴ نفــر(، از روش سرشــماری  و قابــل شــمارش( ب
ــد از:  ــارت بودن ــه عب ــه مطالع ــای ورود ب ــد. معیاره ــتفاده ش اس
ــال ۱۴۰۳- ــتاری در س ــناسی پرس ــر کارش ــال آخ ــجوی س دانش

ــتلالات  ــه اخ ــتلا ب ــدم اب ــه، ع ــه آگاهان ــه رضایت نام ۱۴۰۴، ارائ
روانی تشخیص داده شــده، تمایــل بــه ادامــه تحصیــل و اشــتغال در 
حرفــه پرســتاری، و توانــایی برقــراری ارتبــاط مؤثــر بــا پژوهشــگر. 
ــکاری،  ــه هم ــه ادام ــل ب ــدم تمای ــامل ع ــروج ش ــای خ معیاره
تشــخیص اخــتلالات روانی طی پژوهــش، عــدم برقــراری ارتبــاط 
ــه  ــترسی ب ــدم دس ــته، و ع ــر رش ــا تغیی ــل ی ــرک تحصی ــر، ت مؤث

شــرکت کننده بودنــد.  ابــزار پژوهــش در بخــش کــمی، پرسشــنامه 
معنــای زنــدگی Steger شــامل ۱۰ ســؤال و دو زیرمقیــاس »وجود 
معنــا« و »جســتجوی معنــا« بــود. نمــره دهی بــا مقیــاس لیکــرت 
7 گزینــه ای انجــام شــد و دامنــه نمــرات هــر زیرمقیــاس بیــن 5 تــا 
۳5 قــرار داشــت. نمــرات 25 تــا ۳5 نشــان دهنده ســطح بــالا، ۱5 
تــا 2۴ ســطح متوســط و کمتــر از ۱5 ســطح پاییــن بودنــد. نمره کل 
نیــز از مجمــوع دو زیرمقیاس محاســبه شــد ]22[. روایی پرسشــنامه 
در ایــران توســط صــدری و همــکاران تأییــد شــد و پایــایی آن بــا 
ضریــب آلفــای کرونبــاخ بیــن ۰/۸2 تــا ۰/۸7 گــزارش شــد ]2۳[. 
ــزار SPSS نســخه  ــفی و نرم اف ــار توصی ــا اســتفاده از آم ــا ب داده ه
۱6 تحلیــل شــدند. مــدت پاســخگویی بــه پرسشــنامه بیــن ۱۰ تــا 

۱5 دقیقــه بــود.

2۴

نشریه آموزش پرستاری، دوره ۱۴، شماره 1، فروردین و اردیبهشت ۱۴۰۴



ــه ایــن صــورت انتخــاب شــد: از  ــفی ب جامعــه آمــاری بخــش کی
 Steger ــدگی ــای زن ــنامه معن ــه در پرسش ــجویانی ک ــان دانش می
بالاتریــن نمــرات را کســب کــرده بودنــد، ۱۸ نفــر انتخــاب شــدند. 
ــل و  ــت تأه ــت، وضعی ــوع در ســن، جنسی ــن تن ــر گرفت ــا در نظ ب
ــدند.  ــن ش ــه تعیی ــرای مصاحب ــارکت کنندگان ب ــودن، مش بومی ب
ــور  ــدم ظه ــد )ع ــری رسی ــباع نظ ــه اش ــر ب ــا ۸ نف ــا ب مصاحبه ه
اطلاعــات یــا مفاهیــم جدیــد و تکــراری شــدن داده هــا(. و بــرای 
ــه انجــام شــد. در  ــز مصاحب ــر دیگــر نی ــا 2 نف ــان بیشــتر، ب اطمین
ــاب  ــایی انتخ ــارکت کننده نه ــوان مش ــجو به عن ــت، ۱۰ دانش نهای
ــع  ــوان منب ــره به عن ــمی خب ــت عل ــای هیئ ــاب اعض ــدند. انتخ ش
داده هــای تکمیــلی بــر اســاس معیارهــای میلر شــامل کلیــدی بودن 
)حداقــل پنــج ســال تجربه(، سرشــناسی علــمی )نظر دانشــجویان و 
موقعیــت هیئــت علــمی(، دانــش نظــری در حــوزه معنــای زنــدگی، 
تنــوع تخصــصی )ســابقه انجــام کار پرســتاری، مربی گــری بالیــنی 
و تدریــس تئــوری( و انگیــزه مشــارکت انجــام شــد. هیئــت علــمی 
ــتاری، دارای  ــوزه پرس ــدت در ح ــه طولانی م ــل تجرب ــره به دلی خب
دیدگاه هــایی بــا تنــوع زمــانی و مــکانی هســتند کــه بــه کاهــش 
و  دانشــجویان  خودگــزارش دهی  بــا  مرتبــط  محدودیت هــای 
وابســتگی بــه زمــان و مــکان خــاص کمــک کــرده اســت. بــر ایــن 
اســاس، مصاحبه هــا بــا شــش عضــو هیئــت علــمی خبــره به منظور 
تکمیــل و اعتبارســنجی یافته هــای استخراج شــده از داده هــای 
دانشــجویان انجــام شــد که شــامل بــررسی اعتبــار و قابلیــت انتقال 
ــف  ــای مختل ــان از جنبه ه ــه اطمین ــرد ب ــن رویک ــود. ای ــا ب یافته ه
پدیــده مــورد مطالعــه، افزایــش عمــق و غنــای داده هــا و کاهــش 

ــرد ]2۴[. ــک ک ــالی کم ــوگیری های احتم س
و  چهره به چهــره  مصاحبه هــای  طریــق  از  کیــفی  داده هــای 
ــط  ــل توس ــت برداری در مح ــا یادداش ــراه ب ــاختاریافته هم نیمه س
ــر  ــا ب ــکان مصاحبه ه ــان و م ــدند. زم ــع آوری ش ــگر جم پژوهش
ــر  ــدت ه ــد و م ــن ش ــرکت کنندگان تعیی ــات ش ــاس ترجیح اس
جلســه بیــن ۴5 تــا 6۰ دقیقــه بــود. ســؤالات مصاحبــه بــر اســاس 
اهــداف پژوهــش و رونــد مصاحبه هــا توســط تیــم تحقیــق طــراحی 
ــرح  ــر مط ــوارد زی ــد م ــؤالاتی مانن ــجویان، س ــرای دانش ــدند. ب ش
ــرای آن هــا چیســت؟  ــه پرســتاری ب ــدگی در حرف ــای زن شــد: معن
ــاران،  ــج بیم ــد درد و رن ــایی مانن ــا چالش ه ــه ب ــه در مواجه چگون
معنــای زنــدگی خــود را بازتعریــف می کننــد؟ و محیــط بیمارســتان 
و تجربیــات بالیــنی چــه تأثیــری بــر درک آن هــا از معنــای 
ــؤالاتی  ــز س ــره نی ــمی خب ــا هیئت عل ــرای اعض ــدگی دارد؟ ب زن

ــوزش  ــدگی در آم ــای زن ــه معن ــه ب ــن مطــرح شــد: توج ــد ای مانن
ــد؟  ــا ده ــا را ارتق ــت مراقبت ه ــد کیفی ــه می توان ــتاری چگون پرس
ــجویان  ــرد دانش ــر عملک ــری ب ــه تأثی ــدگی چ ــای زن ــتن معن داش
پرســتاری دارد؟ بــر اســاس تجربــه شــما، دانشــجویان در مواجهــه 
ــا چالش هــایی ماننــد درد و رنــج بیمــاران، معنــای زنــدگی خــود  ب

ــد؟ ــف می کنن ــه بازتعری را چگون
فراینــد نمونه گیــری طی شــش مــاه انجــام شــد و تحلیــل داده هــا 
به مــوازات جمــع آوری، بــا اســتفاده از روش تحلیــل محتــوای 
ــورت  ــزار MAXQDA 2020 ص ــگ در نرم اف ــتقرایی مایرین اس
گرفــت. هــدف از ایــن رویکــرد، تحلیــل و تفسیــر معنــای زنــدگی 
ــای  ــد معن ــایی فراین ــتاری و شناس ــناسی پرس ــجویان کارش دانش
زنــدگی از زمــان ورود تــا ســال آخــر تحصیــل بــود. بــرای نمایــش 
نظام منــد روابــط بیــن مفاهیــم، از نقشــه مفهــومی به عنــوان 
ابــزاری قدرتمنــد اســتفاده شــد. رویکــرد مایرینــگ به دلیــل ترکیبی 
ــد  ــمّی )مانن ــای ک ــان روش ه ــری همزم ــکان به کارگی ــودن، ام ب
ــررسی فــراوانی و دســته بندی( و کیــفی )ماننــد تفسیــر معــانی و  ب
مفاهیــم( را فراهــم می کنــد. ایــن رویکــرد به ویــژه بــرای مطالعــه 
ــه فــرد و  ــاً منحصــر ب موضوعــاتی ماننــد معنــای زنــدگی کــه ذات
ــایی  ــکان شناس ــت و ام ــردی اس ــار کارب ــتند، بسی ــدی هس فراین
بیشــترین  شــرکت کنندگان  کــه  کدهــایی  برجسته ســازی  و 
ــد ]25[.  ــد را فراهــم می کن ــا داده ان ــه آن ه ــت را ب ــا اهمی اشــاره ی
در فراینــد تحلیــل اســتقرایی، واحدهــای تحلیــل شــامل کلمــات، 
ــا موضــوع انتخــاب شــدند.  ــط ب ــای مرتب ــا پاراگراف ه جــملات ی
Summa-) ــازی ــه ای خلاصه س ــام به گون ــای خ ــپس، داده ه  س

ــد کــه اطلاعــات کلیــدی حفــظ شــوند. در ادامــه،  rizing) گردی
ــر اســاس شــباهت ها و تفاوت هــا در دســته های  مفاهیــم مشــابه ب
ســپس  و  گروه بنــدی   Category Developmentمفهــومی
 (Reduction and Revision) ــک ــا تفکی ــام ی ــش، ادغ پالای
ــت،  ــرد ]26[. در نهای ــکل گی ــادار ش ــوبی معن ــا چارچ ــد ت گردیدن
یافته هــا بــر اســاس ســطوح مختلــف تحلیــل شــامل کدهــای بــاز 
ــن  ــوری )بزرگ تری ــای مح ــنی(، کده ــش مت ــن بخ )کوچک تری
بخــش متــنی( و کدهــای انتخــابی )بخش هــای مرتبــط بــا 
دســته بندی ها( ســازمان دهی شــدند ]25[. به منظــور افزایــش 
شــفافیت در درک ســاختار محتــوا، کاهــش ســوگیری تفسیــری از 
طریــق ارائــه چارچــوبی عیــنی و تســهیل ســنتز معنــای زنــدگی و 
 Novak فراینــد آن در یــک نمــای کلی، نقشــه مفهــومی بــه روش

ــدول 2(   ــد ]26[. )ج ــم ش ــر ترسی ــل زی و  Cañasطی مراح

حسین داود  و هم اراح
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شرح اجرا در پژوهش حاضر مرحله
تعریف معنای زندگی دانشجویان پرستاری شامل: جستجو، بازتعریف و حضور معنا ۱ . تعیین حوزه موضوعی

استخراج ویژگی های دانشجویان، کدهای مصاحبه ها و عوامل محیطی مؤثر 2 . شناسایی مفاهیم کلیدی
سازماندهی مفاهیم از کلی )مفهوم معنای زندگی( به جزئی )عوامل درون فردی و 

محیطی(
۳ . مرتب سازی سلسله مراتبی

اتصال مفاهیم با فلش های یک سویه/دوسویه  ۴ . ترسیم ارتباطات
ترسیم رویکرد عملی از تجربیات دانشجویان از شناسایی مشکلات تا ارزیابی نتایج 5 . افزودن مثال  عینی

بررسی نقشه توسط دانشجویان سال آخر و 6 هیئت علمی خبره 6. بازبینی نهایی

Cañas و Novak جدول 2. مراحل ترسیم نقشه مفهومی به روش

ــابی  ــا و ارزی ــتحکام دادهه ــت اس ــت صح ــفی جه ــش کی در بخ
نقشــه مفهــومی مــوارد زیــر بــررسی شــدند: بــرای افزایــش اعتبــار 
پژوهــش)Credibility)، مطالــب مطرح شــده در پایــان هــر 
جلســه بــا شــرکت کنندگان بازبیــنی و مــورد تأییــد قــرار گرفــت. در 
صــورت نیــاز، بــرخی از مصاحبه هــا مجــدداً انجــام شــدند. مقبولیــت 
ــوندگان و  ــد مصاحبه ش ــق تأیی ــا )Acceptability( از طری داده ه
Con- ــلی بهبــود یافــت. اعتبارپذیــری  )انجــام بررسی هــای تکمی

ــش و  ــل پژوه ــق مراح ــازی دقی ــا مستندس ــز ب firmability( نی
ــت  ــت. قابلی ــق یاف ــگران تحق ــایر پژوهش ــورد از س ــت بازخ دریاف
ــف  ــه توصی ــق ارائ ــش از طری ــال )Transferability( پژوه انتق
جامــع از بســتر پژوهــش و مشــخصات مشــارکت کنندگان تأمیــن 
ــا  ــر ایــن، قابلیــت وابســتگی  )Dependability( ب شــد. علاوه ب
بازبیــنی مســتمر فرایندهــای جمــع آوری و تحلیــل داده هــا تقویــت 
ــداوم و  ــذاری م ــق کدگ ــز از طری ــایی )Reliability( نی ــد. پای ش
ــرای محاســبه پایــایی  ارزیــابی مجــدد نتایــج ارتقــا یافــت ]27[. ب
ــک  ــئول و ی ــنده مس ــط نویس ــه توس ــای مصاحب ــا، متن ه کده
هیئت علــمی صاحب نظــر از تیــم تحقیــق به صــورت مســتقل 
 ، (Holsti’s) کدگــذاری شــدند. بــا اســتفاده از فرمــول هولســتی
PAO (Per- ۸/62 درصــد به دســت آمــد. مقــدار  ضریــب پایــایی

توافــق  درصــد   (centage of Agreement Observation
ــر )عــدم توافــق( و یــک )توافــق کامــل(  ــن صف مشاهده شــده، بی
قــرار دارد و بــر اســاس معیارهــای پذیرفته شــده، اگــر ایــن مقــدار 
از ۰/7بیشــتر باشــد، توافــق مطلــوب در نظــر گرفتــه می شــود ]25[. 
بــرای ســنجش روایی محتــوایی، کدهــا و نقشــه مفهــومی مجــدداً 
ــا  ــازه ۰ ت ــرات در ب ــد. نم ــرار گرفتن ــرکت کنندگان ق ــار ش در اختی
۱۰ ارزیــابی شــد و کدهــایی بــا میانگیــن نمــره کمتــر از 5 حــذف 
یــا بازنگــری شــدند. میانگیــن کمتریــن نمــره کدهــا 7/۴ بــود کــه 
ــا از ســوی مصاحبه شــوندگان  ــول کده ــد قابل قب نشــان دهنده تأیی

اســت. ]27[.

ملاحظــات اخلاقی ایــن پژوهش توســط کمیته اخلاق دانشــگاه آزاد 
 IR.IAU.Z.REC.1403.107 ــد ــا ک ــان ب ــد زنج اسلامی واح
ــگی  ــه اخلاق و هماهن ــوز از کمیت ــذ مج ــس از اخ ــد. پ ــد ش تأیی
ــه  ــش را ب ــداف پژوه ــات و اه ــگر اطلاع ــئولان، پژوهش ــا مس ب
ــفی،  ــمّی و کی ــری ک ــل از نمونه گی ــه داد. قب ــرکت کنندگان ارائ ش
ــد و  ــت ش ــارکت کنندگان دریاف ــام مش ــبی از تم ــه کت رضایت نام
ــه شــرکت کنندگان  ــد. ب ــد گردی ــودن اطلاعــات تأکی ــر محرمانه ب ب
اطمینــان داده شــد کــه می تواننــد در هــر مرحلــه از تحقیــق 
انصــراف دهنــد و در صــورت انصــراف، داده هــای آن هــا در تفسیــر 
ــم خصــوصی، از  ــظ حری ــرای حف ــج اســتفاده نخواهــد شــد. ب نتای
ــتهای  ــد و یاداش ــتفاده ش ــا اس ــای نام ه ــه ج ــددی ب ــای ع کده
اصــلی مصاحبه هــا در محــلی امــن نگهــداری گردیدنــد. همچنیــن، 

ــد. ــذ ش ــا اخ ــت برداری در مصاحبه ه ــازه یادداش اج

یافته ها
ــه  ــامل دامن ــجویان ش ــن دانش ــناختی ای ــای جمعیت ش ویژگی ه
ــر  ــومی و 6 نف ــر ب ــومی )۴ نف ــت ب ــا 29 ســال، وضعی ســنی 2۱ ت
ــر  ــل )2 نف ــت تأه ــرد( و وضعی ــت )5 زن و 5 م ــومی(، جنسی غیرب
ــره  ــمی خب ــن، 6 هیئت عل ــود. همچنی ــرد( ب ــر مج ــل و ۸ نف متأه
بــا ســابقه کاری ۸ تــا ۳۰ ســال، میانگیــن ســنی ۳9 تــا 6۰ ســال، 
ــت )6  ــل( و جنسی ــر متأه ــرد و ۴ نف ــر مج ــل )2 نف ــت تأه وضعی

ــه مشــارکت داشــتند. ــن مطالع ــم( در ای خان
بخش کمی

ــای  نتایــج بخــش کــمّی نشــان داد کــه میانگیــن نمــره کلی معن
ــت  ــتاری، ۴۸/۴۳ از 7۰ اس ــجوی پرس ــن ۱۴۴ دانش ــدگی در بی زن
کــه بیانگــر ســطح متوســط تــا نســبتاً بــالای معنــای زنــدگی بــا 
ــره  ــن نم ــروه می باشــد. میانگی ــن گ ــاد در ای ــدگی نســبتاً زی پراکن
زیرمقیاس هــای حضــور معنــا 2۱/25 از ۳5 و جســتجوی معنــا 

ــدول ۳( ــود. )ج 27/۱۸ از ۳5 ب
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۴۸/۴۳۰/6225۰/۰۰5۳/۰۰7/۴755/7۸۴5/۰۰۱7/۰۰62/۰۰مجموع

 جدول 3: میانگین و انحراف معیار نمّرات معنای زندگی دانشجویان کارشناسی پرستاری 
سال آخر دانشگاه آزاد اسلامی واحد زنجان )1403(

جدول 4: کدهای معنای زندگی در دانشجویان پرستاری و اساتید خبره 

همچنیــن میانگیــن مجمــوع نمــرات دو زیرمقیــاس »حضــور معنــا« و »جســتجوی معنــا« بــرای ۱۰ دانشــجوی منتخــب بــا بالاتریــن نمــرات، 
۳۱/6۰ بــود.

بخش کیفی
مرحله اول: مفهوم معنای زندگی 

تحلیــل مصاحبه هــا منجــر بــه اســتخراج ســه بعــد اصــلی )فــردی، حرفــه ای و اجتمــاعی( و ۱۰ کــد مرتبــط بــا معنــای زنــدگی شــد کــه در 
ــررسی می شــوند. )جــدول ۴( ــل ب ــه به تفصی ادام
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کدباز: حمایت از خانواده، روابط ارزشمند، مدیریت روابط انسانی، عشق، اعتماد و احترام متقابل، ارتباط دوستانه.بی
دانشجو )خانم( ]۴[: »داشتن کسی که بتوانم با او حرف بزنم و احساساتم را در میان بگذارم، به زندگی ام معنا می دهد.«

هیئت علمی )استادیار( ]2[: »برقراری ارتباطات معنادار بین دانشجویان، به آنها کمک می کند تا احساس رضایت و معنا در زندگی بکنند.«
دی

فمن
کدباز: لذت، شغل مناسب، زندگی با کیفیت، سلامتی، رفاه، آرامش، قدرت، پیشرفت، مرگ خوب، ماندگار شدن، مفید بودن.هد

دانشجو )خانم( ]۳[: »وقتی بیماران با لبخند مرخص می شوند، احساس می کنم کارم ارزش دارد.«
هیئت علمی )استادیار( ]۱[: »هدفمندی و موفقیت دانشجویان، نقش بسیار مهمی در شکل گیری معنای زندگی آن ها دارد.«

به 
ی 

بند
پای

ی 
سان

ی ان
ش ها

ارز
وی

معن
کدباز: انجام وظیفه، شرافت، صداقت، خویشتن داری، بخشش، ایمان، معنای غایی، خداباوری، رسالت، درک ارزش های روحی.و 

دانشجو )آقا( ]۸[: »با فهمیدن قدر سلامتی در دوره دانشجویی به خدا نزدیک تر شدم.«
هیئت علمی )مربی( ]۳[: »معنای زندگی دانشجویان پایبند به ارزش ها چون بالاست، احساس آرامش بیشتری دارند.«

سی
شنا

کدباز: بینش، پی بردن به فلسفه زندگی، پذیرش رنج، پذیرش مرگ، تغییر نگرش مثبت، پی بردن به توانایی ها و ضعف خود.خود
دانشجو )خانم( ]۱[: »استقلال دوران دانشجویی باعث شد به توانمندی های خودم پی ببرم.«

هیئت علمی )مربی( ]5[: »جستجو معنای زندگی در طول تحصیل به دانشجویان کمک می کند تا نقاط ضعف و قوت خود را بهتر بشناسند.«

ای
فه 

حر
عد 

ب

ری
پذی

ت 
ولی

سئ
م

کدباز: تعهد به کیفیت کار، پاسخگویی در قبال تصمیم ها و اقدامات، رعایت اخلاق حرفه ای، رعایت قوانین و مقررات، تعهد به خدمت رسانی 
مؤثر.

دانشجو )آقا( ]۱۰[: »حس مسئولیت به من انگیزه می دهد تا بهترین عملکرد را داشته باشم.«
هیئت علمی )مربی( ]۴[: » من شاهد رشد و افزایش احساس مسئولیت دانشجویانی هستم که معنای زندگی روشن تری دارند.«

ری
 آو

اب
ت

کدباز: سازگاری، حفظ نگرش مثبت، مدیریت استرس، یادگیری از شکست ها، تمرکز بر نقاط قوت، تقویت مهارت های حل مسئله، پذیرش 
عدم قطعیت.

دانشجو )آقا( ]5[: »چالش های کارآموزی به من یاد داد مقاوم تر باشم.«
هیئت علمی )استادیار( ]2[: »تاب آوری دانشجویان آینده ی روشنی برایشان رقم می زند.«

دی
رام

دکا
کدباز: تعیین اهداف واقع بینانه، یادگیری مداوم، دریافت بازخورد سازنده، مدیریت زمان، استفاده از الگوهای نقش، تمرین ذهنی و خو

تصویرسازی موفقیت، پذیرش چالش ها.
دانشجو )خانم( ]۱[: »با الگوبرداری از اساتید، خودکارآمد شدم و اعتماد به نفس پیدا کردم.«

هیئت علمی )مربی( ]6[: »خودکارآمدی دانشجویان نشان دهنده مسیر درست آن هاست.«

حسین داود  و هم اراح
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عی
تما

 اج
بعد

ی 
ماع

اجت
ت 

ملا
تعا

بت
کدباز: احترام به تفاوت ها، گوش دادن فعال، فعالیت های گروهی، قدردانی، مشارکت در فعالیت های داوطلبانه، انتقادپذیری.مث

دانشجو )آقا( ]2[: »محیط بیمارستان به من یاد داد چگونه با تفاوت ها کنار بیایم.«
هیئت علمی )مربی( ]۴[: »دانشجویانی که در زندگی معنا و هدف دارند انتقادپذیر نیز هستند.«

یه 
وح

ش ر
فزای

ا
ری

مکا
کدباز: گفت وگوی مؤثر، تقسیم وظایف به صورت عادلانه، تشویق به مشارکت گروهی، ایجاد اعتماد متقابل، حل تعارض به صورت سازنده، ه

آموزش مهارت های تیمی.
دانشجو )آقا( ]2[: »همکاری و حمایت متقابل در بیمارستان به من یاد داد کار تیمی چقدر معنادار است.«

هیئت علمی )مربی( ]5[: »روحیه همکاری به زندگی حرفه ای دانشجویان معنا می بخشد.«

به 
ق 

 تعل
س

سا
اح

معه
کدباز: تأثیرگذاری مثبت در جامعه، حس همبستگی، خدمت رسانی به جامعه.جا

دانشجو )آقا( ]9[: »مشارکت در برنامه های سلامت به من نشان داد چگونه می توانم مفید باشم.«
هیئت علمی )مربی( ]۴[: »تأثیر مثبت بر جامعه به زندگی دانشجویان معنا می بخشد.«

کــد انتخــابی: ایــن طبقه بنــدی، چشــم اندازی چندبعــدی از معنــای 
زنــدگی را ترسیــم می کنــد و شــامل مــوارد زیــر اســت:

۱. بعــد فــردی: ایــن بعــد نماینــده ویژگی هــای شــخصی و درونی 
افــراد اســت کــه بــه شــکل گیری هویــت شــخصی و درک 
ــه  ــان داد ک ــا نش ــد. مصاحبه ه ــک می کن ــدگی کم ــر از زن عمیق ت
ــای  ــد، معن ــود دارن ــه از خ ــناختی ک ــه ش ــه ب ــا توج دانشــجویان ب

ــامل: ــد و ش ــدگی را درک می کنن زن
ــلی  ــوان عام ــا به عن ــن مهارت ه ــردی: ای ــای بین ف ــف( مهارت ه ال
ــان دهنده  ــدند و نش ــایی ش ــراوانی شناس ــن ف ــا بالاتری ــدی ب کلی
اهمیــت تعامــل ســازنده بــا دیگــران در شــکل گیری معنــای 
ــاطی  ــای ارتب ــش توانایی ه ــر نق ــجویان ب ــتند. دانش ــدگی هس زن
ــد  ــاعی تأکی ــاملات اجتم ــت تع ــال و مدیری ــوش دادن فع ــد گ مانن

ــد. کردن
ــب پرســتاری  ــر، قل ــاط مؤث ــم( ]۳[: »همــدلی و ارتب دانشــجو )خان

ــتره.« ــم بیش ــان دارویی ه ــرش از درم اســت و گاهی تأثی
ب( هدفمنــدی: از ایده هــای مشــترک اســاتید خبــره و دانشــجویان 
ــدگی را  ــخص، زن ــداف مش ــا اه ــجویان ب ــه دانش ــود ک ــن ب ای
معنادارتــر تجربــه کــرده و در مواجهــه بــا چالش هــا پایدارتــر و بــا 

ــد. ــل می کنن ــر عم انگیزه ت
دانشــجو )آقــا( ]۸[: »وقــتی هدف هایــم را مشــخص کــردم، حــتی 
ــد. داشــتن هــدف  ــف کنن ــرا متوق ــا هــم نمی توانســتند م چالش ه

بــه مــن انگیــزه می دهــد.«
ج( پایبنــدی بــه ارزش هــای انســانی-معنوی: ایــن کــد نشــان دهنده 
ــه ارزش هــایی ماننــد دلســوزی، احتــرام بــه  اعتقــاد دانشــجویان ب
ــاس  ــر اس ــت. ب ــوی اس ــای معن ــت ارزش ه ــر و اهمی ــوق بش حق
مصاحبه هــا، پایبنــدی بــه ایــن ارزش هــا تجربــه زنــدگی را بــرای 

دانشــجویان معنادارتــر می کنــد.
دانشــجو )خانــم( ]7[: » اعتقــادات دیــنی، نقــش کلیــدی در ایجــاد 

انگیــزه و معنــا بخشیــدن بــه حرفــه پرســتاری بــرای مــن دارد. «
د( خودشــناسی: مشــارکت کنندگان بیــان کردنــد کــه آگاهی از 
نقــاط قــوت و ضعــف فــردی بــه آن هــا کمــک کــرده تــا تجربیــات 

زنــدگی خــود را معنادارتــر درک کننــد.
دانشــجو )آقــا( ]9[: »شــناختن نقــاط قــوت و ضعفــم مــرا عاقل تــر 

می کنــد و زنــدگی را برایــم معنــا می بخشــد.«
2. بعــد حرفــه ای: ایــن بعــد نقــش وظایــف تحصیــلی و حرفــه ای 
ــگ  ــجویان پررن ــدگی دانش ــدف زن ــا و ه ــکل گیری معن را در ش
ــا  ــد نه تنه ــن بع ــارکت کنندگان، ای ــرات مش ــق نظ ــد. طب می کن
ــادگی  ــه آم ــت، بلک ــوزشی اس ــای آم ــات و چالش ه ــامل تجربی ش
بــرای ورود بــه حرفــه پرســتاری و ارزش هــای حرفــه ای را نیــز در 

ــد از: ــن بعــد عبارتن ــرد. کدهــای ای ــر می گی ب
ــن  ــا بالاتری ــلی ب ــوان عام ــن کــد به عن ــف( مســئولیت پذیری: ای ال
فــراوانی در داده هــا شناســایی شــد. دانشــجویان بیــان کردنــد کــه 
احســاس مســئولیت نســبت بــه وظایــف حرفــه ای و تحصیــلی، بــه 

آن هــا کمــک می کنــد زنــدگی خــود را معنادارتــر تجربــه کننــد.
دانشــجو )آقــا( ]۱۰[: »وقــتی احســاس می کنــم مســئولیت کارهایم 
را به خــوبی انجــام می دهــم، حــس می کنــم زنــدگی ام ارزشــمندتر 

» است.
ــجویان در  ــایی دانش ــان دهنده توان ــد نش ــن ک ــاب آوری: ای ب( ت
مواجهــه بــا تنش هــا و چالش هــای حرفــه ای اســت. اســاتید 
تأکیــد کردنــد دانشــجویان بــا تــاب آوری بالاتــر، بــازدهی بیشــتری 

ــد. ــود دارن ــلی خ ــه ای و تحصی ــدگی حرف در زن
ــا از  ــرده ت ــک ک ــن کم ــه م ــاب آوری ب ــم( ]۳[: »ت ــجو )خان دانش

چالش هــا قوی تــر بیــرون بیایــم.«
ــه  ــاد دانشــجویان ب ــن کــد نشــان دهنده اعتق ج( خودکارآمــدی: ای
ــلی اســت. در  ــه ای و تحصی ــف حرف ــایی خــود در انجــام وظای توان
بیشــتر مصاحبه هــا، تأثیــر مثبــت معنــای زنــدگی بــر خودکارآمــدی 
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مــورد تأکیــد قــرار گرفــت.
دانشــجو )آقــا( ]۸[: »وقــتی بــه خــودم بــاور دارم، احســاس می کنــم 
ــک  ــن کم ــه م ــس ب ــه نف ــاد ب ــن اعتم ــره. ای ــدگی ام هدفمندت زن

می کنــد تــا بهتــر عمــل کنــم.«
و  انســانی  تعــاملات  نقــش  بعــد  ایــن  اجتمــاعی:  بعــد   .۳
احســاس تعلــق بــه جامعــه را در شــکل گیری معنــا و هــدف 
ــر  ــارکت کنندگان تأثی ــد. مش ــگ می کن ــجویان پررن ــدگی دانش زن
همکلاسی هــا، اســتادان و بیمــاران را در شــکل گیری معنــای 

ــد از: ــد عبارتن ــن بع ــای ای ــتند. کده ــد دانس ــدگی مفی زن
ــلی  ــوان عام ــد به عن ــن ک ــت: ای ــاعی مثب ــای اجتم ــف( تعامل ه ال
بــا بالاتریــن فــراوانی در داده هــا شناســایی شــد. دانشــجویان بیــان 
ــواده و  ــتان، خان ــا دوس ــت ب ــاعی مثب ــاملات اجتم ــه تع ــد ک کردن
همکلاسی هــا، نقــش مهــمی در ایجــاد احســاس معنــا در زنــدگی 

آن هــا دارد.
ــاعی  ــط اجتم ــه رواب ــجویانی ک ــربی( ]۳[: »دانش ــمی )م هیئت عل
ــد، بلکــه  ــلی موفق ترن ــط تحصی ــا در محی ــد، نه تنه ــری دارن قوی ت

ــد.« ــر می بینن ــم معنادارت ــان را ه زندگی ش
ــت  ــان دهنده تقوی ــد نش ــن ک ــکاری: ای ــه هم ــش روحی ب( افزای
روحیــه همــکاری در میــان دانشــجویان اســت. دانشــجویانی کــه در 
فعالیت هــای گــروهی شــرکت می کردنــد یــا بــا دیگــران همــکاری 

داشــتند، زنــدگی خــود را معنادارتــر تجربــه می کردنــد.
دانشــجو )آقــا( ]2[: »وقــتی روحیــه همــکاری در گــروه مــا 
ــج را  ــن نتای ــم بهتری ــه می توانی ــم ک ــاس می کن ــت، احس بالاس

آوریــم.« به دســت 
ــد نشــان دهنده احســاس  ــن ک ــه: ای ــه جامع ــق ب ج( احســاس تعل
تعلــق دانشــجویان بــه جامعــه محــلی یــا بزرگ تــر اســت. 

دانشــجویانی کــه ایــن احســاس تعلــق را داشــتند، زنــدگی خــود را 
ــد. ــه می کردن ــر تجرب معنادارت

ــه  ــم بخــشی از جامع ــتی احســاس می کن ــا( ]5[: »وق دانشــجو )آق
هســتم و می توانــم بــه دیگــران کمــک کنــم، زنــدگی ام پــر از معنــا 

می شــود. ایــن حــس تعلــق بــه مــن انگیــزه می دهــد.«
مرحله دوم: فرایند معنای زندگی - نقشه مفهومی

ــد  ــوا فراین ــل محت ــروجی تحلی ــفی، خ ــش کی ــه دوم بخ در مرحل
معنــای زنــدگی در دانشــجویان پرســتاری از زمــان ورود بــه 
ــا و  ــورت پوی ــد به ص ــن فراین ــود. ای ــر ب ــال آخ ــا س ــگاه ت دانش
چندبعــدی شــکل می گیــرد و در تعامــل بیــن ابعــاد فــردی، 
ــط  ــد محی ــطی مانن ــرار دارد. عوامــل محی ــه ای و اجتمــاعی ق حرف
ــاعی،  ــرایط اقتصادی-اجتم ــگ و ش ــت ها، فرهن ــوزشی، سیاس آم
ــر آن  ــت تأثی ــم تح ــد و ه ــر می گذارن ــد تأثی ــن فراین ــر ای ــم ب ه
ــت  ــه مدیری ــد ک ــان کردن ــارکت کنندگان بی ــد. مش ــرار می گیرن ق
مناســب محیــط آمــوزشی و توجــه بــه ابعــاد فرهنــگی و اقتصــادی 
می توانــد بــه توانمندســازی فــردی و ارتقــای معنــوی دانشــجویان 
ــطی و  ــل محی ــن عوام ــوردی بی ــه ای بازخ ــد و رابط ــک کن کم
ــال،  ــوان مث ــد. به عن ــدگی ایجــاد نمای ــای زن درک شــخصی از معن
ــط  ــوزشی و محی ــد کــه سیاســت های آم دانشــجویان اشــاره کردن
عمــلی، آن هــا را بــه کشــف توانایی هایشــان ســوق داده اســت، در 
ــد دانشــجویان فعــال و هدفمنــد،  حــالی کــه اســاتید عنــوان کردن
ــرار  ــر ق ــت تأثی ــوزشی را تح ــت های آم ــس و سیاس ــوع تدری ن
می دهنــد. بــرای روشــن تر شــدن ایــن فراینــد، در ادامــه، تصویــری 
ــارکت کنندگان  ــای مش ــاس نقل قول ه ــر اس ــده ب ــر طی ش از مسی
ــت  ــده اس ــه ش ــا ارائ ــن نقل قول ه ــایی از ای ــراه نمونه ه ــه هم ب

ــر ۱(. )تصوی

ــا مــرگ یــک بیمــار در  ــا( ]۱۰[: »پــس از مواجهــه ب دانشــجو )آق
ــدی کــردم )شناســایی  ــد اجتمــاعی«، احســاس ناامی کارآموزی»بع
ــن  ــوی عامــل ای ــود ارزش هــای معن مشــکل(. متوجــه شــدم کمب
ــا  ــت ارتباطــم ب ــا تقوی ــر(. ب احســاس اســت )تحلیــل عوامــل مؤث
خــدا »بعــد فــردی«، آرامــش یافتــم )راهکارهــا و ارزیــابی نتایــج(. 

ســپس ایــن آرامــش را بــرای کمــک بــه بیمارانــم اســتفاده کــردم 
»بعــد حرفــه ای« )تأثیــر بازخــوردی(. ایــن فراینــد بــه مــن آموخت 
کــه چگونــه بــا تکیــه بــر ارزش هــای معنــوی »معنــای زنــدگی«، 

آرامــش خــود را حفــظ کنــم. «
هیئت علــمی خبــره )اســتادیار( ]۱[: »در محیــط آمــوزشی، مواجهــه 
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ــاعی«،  ــد اجتم ــف »بع ــرایط اقتصــادی ضعی ــاران دارای ش ــا بیم ب
ــن  ــوانی در مــن ایجــاد کــرد )شناســایی مشــکل(. ای احســاس نات
شــرایط خــارج از کنتــرل مــن بــود »بعــد فــردی« )تحلیــل عوامــل 
ــه  ــن را ب ــه ای«، م ــد حرف ــئولیت »بع ــاس مس ــا احس ــر(. ام مؤث
ســمت صرفه جــویی در منابــع و بهبــود کارایی خدمــات پرســتاری 
ــه بــه بخــشی  ســوق داد )راهکارهــا و ارزیــابی نتایــج(. ایــن تجرب

ــدگی« و  ــای زن ــد »معن ــل ش ــن تبدی ــه ای م ــای حرف از ارزش ه
ــر  ــون تاثی ــه همــکاران و دانشــجویان منتقــل کــردم و اکن آن را ب
بازخــوردی معنــای زنــدگی را در عملکــرد دانشــجویانم می بینــم. «

پــس از اســتخراج کدهــای کیــفی و ترکیــب آن بــا داده هــای کمی، 
نقشــه مفهــومی معنــای زنــدگی در دانشــجویان پرســتاری طــراحی 

شــد )تصویــر 2(. 

ــجویان  ــدگی در دانش ــای زن ــد معن ــومی فراین ــه مفه ــق نقش طب
پرســتاری بــا جســتجوی معنــا در مواجهــه بــا چالش هــای محیــط 
آمــوزشی و بالیــنی )ماننــد درد و رنــج بیمــاران( و بــه دنبــال یافتــن 
ــر  ــود. ســپس، در مسی ــاز می ش ــای شــخصی آغ ــدف و ارزش ه ه
ــه ویژگی هــای دانشــجو در ســه  ــا توجــه ب حــل ایــن چالش هــا، ب
بعــد فــردی، اجتمــاعی و حرفــه ای، و همچنیــن عوامــل محیــطی 
ــادی- ــرایط اقتص ــگ و ش ــوزشی، فرهن ــت های آم ــد سیاس مانن

اجتمــاعی قــرار می گیــرد. نتایــج ایــن تجربیــات به صــورت 
ــه  ــف کــرده و دانشــجو را ب ــدگی را بازتعری ــای زن بازخــوردی، معن
ــه  ــه ای دوطرف ــه در آن رابط ــد ک ــت می کن ــدی هدای ــر جدی مسی
ــه  ــط وجــود دارد. ب ــر محی ــر ب ــا و تأثی ــن درک شــخصی از معن بی
ــان  ــا پای ــته ت ــه رش ــان ورود ب ــجویان از زم ــه دانش ــور خلاص ط
تحصیــل، فراینــدی پویــا و چندمرحلــه ای را در یــک سیســتم بــاز 
تجربــه می کننــد. ایــن فراینــد به صــورت چرخــشی ادامــه می یابــد 
و خــروجی آن، انســجام )شــامل رشــد فــردی و افزایــش کیفیــت 
ــایی و  ــاس بی معن ــدگی )احس ــای زن ــاشی معن ــا فروپ ــت( ی مراقب

کاهــش کیفیــت زنــدگی کــه ممکــن اســت بــا علائــم روانی ماننــد 
افســردگی همــراه باشــد( اســت.

بحث
نتایــج نشــان می دهد دانشــجویان کارشــناسی پرســتاری ســال آخر، 
علیرغــم ســطح بــالای معنای زنــدگی، همچنــان در فاز جســتجوی 
معنــا قــرار دارنــد. ایــن یافتــه بــا مطالعــات مهدی نــور و همــکاران 
]2۸[ در ســال ۱۴۰۰ و Arslan و Yıldırım ]29[ در ســال 2۰2۱، 
Steger و همــکاران ]۱[ در ســال 2۰2۱ گویــای ایــن اســت کــه 
ــا معنــای  محیط هــای پرتنــش بالیــنی می تواننــد حــتی در افــراد ب
ــد.  ــک کنن ــا را تحری ــف معن ــه بازتعری ــاز ب ــدگی تثبیت شــده، نی زن
ــای  ــاره ماهیــت پوی ــکل ]۴[ درب ــه فران ــادآور نظری ــدگاه ی ــن دی ای
معنــا در مواجهــه بــا بحران هــا اســت. تفــاوت معنــادار بیــن نمــرات 
زیرمقیاس هــا ایــن فرضیــه را تقویــت می کنــد کــه ایــن وضعیــت 
نــه یــک گــذار ســاده، بلکــه بازتــابی از تعامــل دائــمی بیــن معنــای 
ــترس  ــای پراس ــری آن در محیط ه ــه بازنگ ــاز ب ــده و نی تثبیت ش

۳۰

نشریه آموزش پرستاری، دوره ۱۴، شماره 1، فروردین و اردیبهشت ۱۴۰۴



بالیــنی اســت ]۱۴,۳۰[.
نتایــج تحلیــل مصاحبه هــا در ایــن پژوهــش از پشــتوانه های 
نظــری مســتحکمی در روان شــناسی و فلســفه برخــوردار اســت. بــه 
ــه  ــاعی ک ــاملات اجتم ــردی و تع ــای بین ف ــال مهارت ه ــور مث ط
ــده از  ــری زن ــد داشــتند، تصوی ــر آن تأکی دانشــجویان پرســتاری ب
ــتر  ــان را در بس ــار انس ــه رفت ــد ک ــه می ده ــر ]۳۱[ ارائ ــه آدل نظری
روابــط اجتمــاعی معنــا می کنــد. وقــتی دانشــجویان از هدفمنــدی 
 ]۳2[ Locke و Latham  ــول ــع اص ــد، در واق ــخن می گوین س
ــه  ــان ب ــگاه آن ــد. عمــق ن ــده نگــه می دارن را در محیــط بالیــنی زن
خودشــناسی نیــز، پــژواکی از تفکــر ســقراط و ارســطو ]۳۳[ اســت 
کــه خــودآگاهی را ســنگ بنــای رشــد می دانســتند.  ایــن اشــتراک 
نظــر بیــن تجربیــات دانشــجویان و چارچوب هــای نظــری موجــود، 
الگــویی یکپارچــه از عوامــل معنابخــش در حرفــه پرســتاری ارائــه 
ــن  ــانی-معنوی« در ای ــای انس ــد »ارزش ه ــن ک ــد همچنی می ده
ــاره ارزش هــای جهــانی  پژوهــش، مؤیــد نظریــه شــوارتز ]۳۴[ درب
ــدی،  ــه هدفمن ــار مؤلف ــه تامســون ]۳5[ چه ــه ک اســت. همان گون
ارزش ذاتی، درک معنــا و ارتباطــات را شناســایی کــرده، پاســخ های 
ــن  ــت. ای ــد داش ــاد تأکی ــن ابع ــر ای ــز ب ــتاری نی ــجویان پرس دانش
ــا و  ــه ارزش ه ــود ک ــده می ش ــز دی ــت ]۳6[ نی ــار دوران ــو در آث الگ
ــرفی  ــش مع ــای معنابخ ــوان محوره ــه عن ــئولیت پذیری را ب مس
کــرده اســت. چنیــن همگــرایی میــان یافته هــای تجــربی و 
ــه  ــدگی را ب ــای زن ــگاه معن ــن، جای ــری پیشی ــای نظ چارچوب ه
عنــوان بخــشی جدایی ناپذیــر از مطالعــات در پرســتاری بــه عنــوان 

ــد. ــت می کن ــه ای انســانی تثبی حرف
بــرای نقــد یافته هــای ایــن پژوهــش در مقایســه بــا ســایر مطالعات، 
ــاره  ــدگی اش ــای زن ــوم معن ــرد مفه ــت منحصربه ف ــه ماهی ــد ب بای
ــن  ــه یافته هــای ای ــژگی باعــث شــده اســت ک ــن وی ــرد ]۴[. ای ک
پژوهــش به طــور مســتقیم در ســایر پژوهش هــا رد نشــوند. علاوه 
بــر ایــن، بــا توجــه بــه عــدم یافتــن پژوهــش کیــفی مشــابه در این 
حــوزه، مقایســه نتایــج حاضــر بــا مطالعــات کــمی یــا پژوهش هــای 
ــاسی در  ــای اس ــل تفاوت ه ــه دلی ــطه ای، ب ــای واس دارای متغیره
ــز اســت. ایــن محدودیت هــا،  روش شــناسی، دشــوار و چالش برانگی
محقــق را بــه اســتفاده از ترکیــب چارچوب هــای نظــری موجــود و 
شــواهد تجــربی ســوق داده اســت تــا بــه تحلیــل ارتبــاط بیــن ابعاد 

مختلــف معنــای زنــدگی، بــه شــرح زیــر، بپــردازد.
بیشــترین  بــا  فــردی  بعُــد  در  بین فــردی  کــد مهارت هــای 
فــراوانی بــه عنــوان عامــل مؤثــر در شــکل گیری معنــای زنــدگی 
مشــخص گردیــد. ایــن یافتــه وقــتی در کنــار کارهــای Steger و 

 ]۳7[  Abudu-Birresbornدر ســال )2۰2۱( و ]همــکاران ]۱
در ســال 2۰2۰ و Watson و همــکاران ]۳۸[ در ســال 2۰۱9 قــرار 
می گیــرد، تصویــری روشــن از اهمیــت ارتباطــات انســانی در حرفــه 
پرســتاری ترسیــم می کنــد. فرانــکل ]۴[ و کــری ]۳9[ در آثــار خــود 
ــد  ــط بین فــردی می توان ــد کــه کیفیــت رواب پیش بیــنی کــرده بودن
بــه عنــوان کاتالیــزوری بــرای معنایــابی عمــل کنــد. ایــن پژوهــش 
ــه  ــرورت توج ــر ض ــنی، ب ــت بالی ــا در باف ــن دیدگاه ه ــد ای ــا تأیی ب
ــد  ــد. در بعُ ــد می کن ــتاری تأکی ــاطی در پرس ــای ارتب ــه مهارت ه ب
ــه  ــه مؤلف ــت س ــان دهنده اهمی ــش نش ــای پژوه ــردی، یافته ه ف
ــانی- ــای انس ــه ارزش ه ــدی ب ــدی، پایبن ــت: هدفمن ــدی اس کلی

معنــوی و خودشــناسی. ایــن مفاهیــم ریشــه در مبــانی روان شــناسی 
ــن  ــود ای ــاب خ ــتون ]۴۰[ در کت ــن کاپلس ــد. ایلی ــفی دارن و فلس
ــدگی  ــای زن ــکل گیری معن ــاسی ش ــوان ارکان اس ــل را به عن عوام
برمی شــمارد. شــواهد تجــربی نیــز از ایــن دیــدگاه حمایــت می کنند. 
بــرای مثــال، پژوهــش عــلی زاده و همــکاران ]۴۱[ در ســال ۱۴۰۰ 
و مطالعــهWatson و همــکاران ]۳۸[ در ســال 2۰۱9 نشــان داده اند 
ــت از  ــش رضای ــر افزای ــهی ب ــر قابل توج ــا تأثی ــن ویژگی ه ــه ای ک

ــدگی و ایجــاد حــس هدفمنــدی در پرســتاران دارد. زن
ــه  ــراوانی ب ــترین ف ــا بیش ــئولیت پذیری ب ــه ای، مس ــد حرف در بعُ
ــس از  ــد. پ ــایی ش ــش شناس ــل معنابخ ــن عام ــوان مهم تری عن
آن، تــاب آوری و خودکارآمــدی در جایگاه هــای بعــدی قــرار 
 Arslan  ــات ــای مطالع ــا یافته ه ــله مراتب ب ــن سلس ــد. ای گرفتن
و Yıldırım ]29[ در ســال Chen ،2۰2۱ و همــکاران ]۸[ در 
در   ]۴2[   Littman-Ovadia & Niemiec  ،2۰2۱ ســال 
ســال 2۰۱6، و Routledge و همــکاران ]۴۳[ در ســال 2۰۱6، 
ــه  ــل اســت. همانطورک ــن عوام ــالای ای ــت ب ــده اهمی نشــان دهن
فرانــکل ]۴[ در نظریــه خــود بیــان کــرده اســت، معنــا بــه پذیــرش 
ــای پرســتاری  ــش در محیط ه ــن بین مســئولیت وابســته اســت. ای
ــم  ــا ه ــا ب ــن یافته ه ــت. ای ــه اس ــم یافت ــوح تجس ــروزی به وض ام
ــه  ــد ب ــد کــه احســاس مســئولیت حرفــه ای می توان نشــان می دهن
عنــوان پــلی بیــن حرفــه پرســتاری و معنــای زنــدگی عمــل کنــد 
ــدورا ]۴۴[  ــه بن ــر نظری ــق ب ــه منطب ــدی ک ــد خودکارآم ]۱۴[. ک
ــای  ــذار در ارتق ــلی تأثیرگ ــوان عام ــه عن ــت، ب ــه اس ــکل گرفت ش
  Abudu-Birresborn عملکــرد دانشــجویان ماننــد یافتــه هــای
ــد.  ــایی ش ــال 2۰2۰ و Whatley Akers ]۴6[ شناس ]۴5[ در س
ــال آن  ــه دنب ــاب آوری و ب ــد ت ــان می ده ــا نش ــن یافته ه همچنی
ــرای  ــابی ب ــکوی پرت ــان، س ــه توانایی هایش ــجویان ب ــاور دانش ب
ــه،  ــن یافت ــوازات ای ــت. در م ــنی اس ــای بالی ــا چالش ه ــه ب مواجه

حسین داود  و هم اراح
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ــا  ــویی پوی ــنی، الگ ــط بالی ــاب آوری در محی ــد شــکل گیری ت فرآین
را آشــکار می ســازد کــه کامپفــر ]۴7[ آن را محصــول تعامــل 
ــلی  ــوب تحلی ــن چارچ ــد. ای ــد می دان ــه گانه فرد-محیط-فرآین س
ــات  Arslan و  ــه مطالع ــددی از جمل ــای متع ــط پژوهش ه توس
Yıldırım ]29[ در ســال 2۰2۱، و Chen و همــکاران ]۸[ در 
ســال 2۰2۱ و بــا تحقیقــات Kangasniemi و همــکاران ]۴۸[ در 
ــت  ــدی و همــکاران ]۱۳[ در ســال 2۰2۱ تقوی ســال 2۰22 و رشی
شــده اســت کــه همــگی بــر نقــش محــوری مســئولیت پذیری در 

ــد. ــد دارن ــاب آوری تأکی ــدی و ت ــان خودکارآم ــد همزم رش
در بعُــد اجتمــاعی، تعــاملات مثبــت نقــشی محــوری در ایجــاد معنا 
ــزی  ــته مرک ــه، هس ــن یافت ــتاری دارد. ای ــجویان پرس ــرای دانش ب
ــد  ــد می کن ــاعی را تأیی ــه اجتم ــاره علاق ــر ]۳۱[ درب ــه آدل نظری
کــه روابــط انســانی را بســتر اصــلی معنابخــشی می دانــد. شــواهد 
ــکاران ]۴9[ در  ــدم و هم ــوه مق ــات بیشی ــه مطالع ــربی از جمل تج
ســال Smith A ،۱۳95 و همــکاران ]5۰[ در ســال 2۰2۱، و 
Smith JA و همــکاران ]5۱[ در ســال 2۰22 نشــان می دهــد کــه 
ــدگی و  ــای زن ــرد از معن ــر درک ف ــاعی ب ــات اجتم ــت ارتباط کیفی
عملکــرد حرفــه ای تأثیــر مســتقیم دارد. نکتــه قابــل توجــه، تأثیــر 
ــای  ــه پژوهش ه ــه ای ک ــت؛ به گون ــاملات اس ــن تع ــه ای چندلای
Arslan و Yıldırım  ]29[ در ســال 2۰2۱ و Routledge و 
همــکاران ]۴۳[ در ســال 2۰۱6 بــه وضــوح نشــان داده انــد کــه از 
یــک ســو، احســاس تعلــق نــاشی از روابــط مثبــت، بهزیســتی روانی 
ــکاران ]۸[ در  ــر Chen و هم ــوی دیگ ــد و از س ــت می کن را تقوی
ســال 2۰2۱ و Littman-Ovadia و  Niemiec  ]۴2[ در ســال 
2۰۱6 اشــاره کرده انــد ایــن تعــاملات بــه ارتقــای تــاب آوری و تعهد 
حرفــه ای منجــر می شــوند. ایــن یافته هــا در کنــار هــم تصویــری 
جامــع از نقــش گروهــای اجتمــاعی علــوم پزشــکی در شــکل دهی 

بــه تجربــه پرســتاری ارائــه می دهنــد.
ــاهده  ــاعی مش ــه ای و اجتم ــردی، حرف ــاد ف ــه در ابع ــور ک همان ط
شــد، عوامــل مختلــفی در شــکل گیری معنــای زنــدگی دانشــجویان 
ــن  ــه ای ــا ب ــه تنه ــد ن ــن فراین ــد. ای ــا می کنن ــش ایف پرســتاری نق
ابعــاد محــدود نمی شــود، بلکــه محصــول تعامــل پیچیــده ای 
ــوزشی  ــط آم ــت. محی ــر اس ــرح زی ــه ش ــاختاری ب ــل س از عوام
دانشــگاه، به ویــژه در قالــب حمایت گرانــه و منابــع کافی ]۸[ 
ــم  ــاعی حاک ــگ اجتم ــت. فرهن ــه اس ــن معادل ــشی از ای ــا بخ تنه
 Arslan ــال ۱۳9۸و ــانی ]52[ در س ــه اصفه ــه ک ــز، همان گون نی
ــت  ــده وضعی ــش تعیین کنن ــال 2۰2۱ نق و Yıldırım ]29[ در س
ــد و آن را عامــلی کلیــدی در رضایــت  اقتصــادی را مطــرح کرده ان

و تمرکــز بــر معنایــابی حرفــه ای دانشــجویان پرســتاری دانســته اند. 
ــادی و همــکاران ]5۳[ در ســال  از ســوی دیگــر، تحقیقــات زین آب
۱۳95 و Medeiros و همــکاران ]5۴[ در ســال 2۰2۰ هشــدار 
ــه  ــد و کلیشــه ای، ب ــوزشی ناکارآم ــه سیاســت های آم ــد ک می دهن
ــزه ای  ــای بی انگی ــا نیروه ــد، تنه ــتاران متعه ــرورش پرس ــای پ ج
ــد کــه  ــه روشــنی نشــان می دهن ــن یافته هــا ب ــد. ای ــد می کنن تولی
ــاق تصــادفی، بلکــه نتیجــه  ــک اتف ــه ی ــاداری در پرســتاری ن معن
فراینــدی پویــا و چندبعــدی اســت کــه دانشــجو از ابتــدای تحصیــل 
ــف  ــوزشی و بازتعری ــط آم ــای محی ــا چالش ه ــل مســتمر ب در تعام
ــجی از  ــن تحــول تدری ارزش هــای درونی خــود آن را می ســازد. ای
شــناخت اولیــه تــا درک عمیــق مفاهیــم پیــش می رود و در نهایــت 
بــه شــکل گیری هویــت حرفــه ای براســاس معنــای زنــدگی منجــر 

می شــود.

نتیجه گیری 
در ایــن پژوهــش، معنــای زنــدگی از طریــق دو محــور اصــلی مــورد 
ــاد فــردی،  ــا )شــامل ابع ــه اســت: مفهــوم معن ــرار گرفت ــررسی ق ب
اجتمــاعی و حرفــه ای( و فراینــد معنــا )تلاش بــرای درک، بازتعبیــر 
ــررسی در  ــن ب ــز(. ای ــای چالش برانگی ــا در موقعیت ه ــاد معن و ایج
مسیــر تحصیــلی دانشــجویان پرســتاری انجــام شــده و در نهایــت، 
براســاس یافته هــا، یــک نقشــه مفهــومی با دیــدگاهی سیســتماتیک 
ارائــه شــده اســت. در ایــن نقشــه مفهومی، دانشــجوی پرســتاری در 
تعامــل بــا مفهــوم و فراینــد معنــا و به صــورت همزمــان بــا محیــط 
بــاز، در قالــب یــک چرخــه قــرار دارد. بخــش کاربــردی ایــن نقشــه 
ــلی از  ــامل مراح ــا، ش ــای مصاحبه ه ــاس یافته ه ــومی، براس مفه
شناســایی مشــکلات آغــاز شــده و پــس از تحلیــل عوامــل مؤثــر 
و ارائــه راه حل هــا، بــه ارزیــابی نتایــج منجــر می شــود. ایــن فراینــد 
ــد طــراحی  ــار چارچــوب عمــلی )مانن به صــورت چرخــشی و در کن
دوره هــای آمــوزشی، ایجــاد فرصت هــای تجــربی، توســعه هویــت 
حرفــه ای و تشــکیل گروه هــای مشــاوره و حمایــت( می توانــد 
ــخصی و  ــد ش ــای رش ــرای ارتق ــلی ب ــل عم ــک راه ح ــوان ی به عن

افزایــش کیفیــت مراقبــت دانشــجویان مطــرح شــود.
ــا  ــار یافته ه ــش اعتب ــرای افزای ــود تلاش ب ــا وج ــش ب ــن پژوه ای
ــه نظــری و  ــره، مقایس ــمی خب ــت عل ــا هیئ ــه ب ــق مصاحب از طری
بــا  بــررسی مطالعــات بین الملــلی، به دلیــل ماهیــت کیــفی 
محدودیت هــا  ایــن  جملــه  از  بــود.  مواجــه  محدودیت هــایی 
می تــوان بــه نمونه گیــری غیرتصــادفی، وابســتگی بــه روش هــای 
ــرل  ــدم کنت ــکانی، و ع ــانی و م ــای زم ــزارشی، محدودیت ه خودگ
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ــوابق  ــخصیتی، س ــای ش ــد ویژگی ه ــطه ای مانن ــای واس متغیره
ــل در  ــن عوام ــرد. ای ــاره ک ــوادگی اش ــرایط خان ــلی و ش تحصی
ــرده اســت. پیشــنهاد  ــج را محــدود ک ــری نتای ــوع، تعمیم پذی مجم
ــر و  ــای بزرگ ت ــتفاده از نمونه ه ــا اس ــده ب ــات آین ــود مطالع می ش
متنوع تــر انجــام شــوند. همچنیــن، بــررسی تأثیــر ایــن یافته هــا در 
ــرای  ــناختی ب ــداخلات روان ش ــوزشی و م ــای آم ــراحی برنامه ه ط
بهبــود عملکــرد حرفــه ای پرســتاران می توانــد موضــوع تحقیقــات 

ــدی باشــد. بع

سپاسگزاری
مقالــه حاضــر برگرفتــه از رســاله دکتــری مصــوب شــورای پژوهش 
ــد اخلاق از  ــوده و دارای ک ــن ب ــد خمی ــگاه آزاد اسلامی واح دانش
ــا  ــان ب ــد زنج ــگاه آزاد اسلامی واح ــکی دانش ــه اخلاق پزش کمیت
ــه، از  ــت. بدین وسیل ــماره IR.IAU.Z.REC.1403.107 اس ش
تمــامی افــرادی کــه در فراینــد انجــام ایــن پژوهــش نقــش مؤثری 

داشــتند، صمیمانــه تقدیــر و تشــکر بــه عمــل می آیــد.

تضاد منافع
هیچ گونه تضاد منافعی در این مطالعه وجود ندارد.
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