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Abstract
Introduction: The educational landscape has undergone a significantly transformed with the widespread adop-
tion of online learning platforms. This presents both opportunities and challenges for students in various fields. 
Therefore, the present study was conducted to investigate the relationship between self-efficacy and information 
technology skills on the readiness for online learning among nursing and midwifery students.
Methods: This study was conducted with a descriptive method of correlation type. The statistical population was 
all the students of nursing and midwifery faculties of the Islamic Azad University of Mazandaran province in 
the number of 1248 people, with stratified random sampling method according to Krejcie and Morgan table, 297 
people (midwifery = 125 and nursing = 172). Were selected as samples. Bandura’s self-efficacy questionnaires, 
Irwin and McLean’s information technology skills, and Watkins et al.’s readiness for online learning were used to 
measure the study variables. To analyze the data, descriptive tests, mean, standard deviation, as well as inferential 
statistics, univariate and multivariate regression tests were used. All statistical topics were analyzed using SPSS 
version 26 statistical software and significance level (p<0.05).
Results: The results showed that there is a relationship between self-efficacy (p = 0.001, β = 0.45) and informa-
tion technology skills (p = 0.001, β = 0.36) with online learning readiness of nursing and midwifery students of 
Islamic Azad University of Mazandaran province. There are positive and meaningful.
Conclusion: In general, it can be concluded that students’ self-efficacy and IT skills can help improve their 
readiness for online learning. These results can be used to plan and implement online training in nursing and 
midwifery.
Keywords: Nursing and midwifery students, Online learning readiness, Self-efficacy, Information technology 
skills
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چکیده
مقدمــه: چشــم انداز آمــوزش بــا پذیــرش گســترده پلتفرم هــای یادگیــری آنلایــن دســتخوش دگرگــونی قابــل توجــهی شــده اســت 
ــا  ــر ایــن اســاس، پژوهــش حاضــر ب ــذا ب ــه می دهــد. ل ــرای دانشــجویان در رشــته های مختلــف ارائ و فرصت هــا و چالش  هــایی را ب
هــدف بــررسی ارتبــاط بیــن خودکارآمــدی و مهارت هــای فنــآوری اطلاعــات بــر آمــادگی یادگیــری آنلایــن دانشــجویان پرســتاری 

و مامــایی انجــام گردیــد
ــکده های  ــجویان دانش ــه دانش ــاری، کلی ــه آم ــد. جامع ــام ش ــتگی انج ــوع همبس ــفی از ن ــا روش توصی ــه ب ــن مطالع روش کار: ای
پرســتاری و مامــایی دانشــگاه آزاد اسلامی اســتان مازنــدران بــه تعــداد 1248 نفــر بــود کــه بــا روش نمونه گیــری تصــادفی طبقــه ای 
ــرای  ــه انتخــاب شــدند. ب ــوان نمون طبــق جــدول کرجــسی  و  مــورگان 297 نفــر )مامــایی= 125نفــر و پرســتاری= 172 نفــر( به عن
ــاوری اطلاعــات ایرویــن و مــک لیــن و  ســنجش متغیرهــای مطالعــه از پرسشــنامه هــای خودکارآمــدی بنــدورا، مهــارت هــای فن
ــرای تجزیــه و تحلیــل داده هــا از آزمــون هــای توصیــفی،  ــرای یادگیــری آنلایــن اســتفاده شــد. ب آمــادگی واتکینــز و همــکاران ب
ــامی  ــد. تم ــتفاده ش ــره اس ــد متغی ــره و چن ــک متغی ــون ت ــون رگرسی ــتنباطی، آزم ــار اس ــن آم ــار و همچنی ــراف معی ــن، انح میانگی
موضوعــات آمــاری بــا اســتفاده از نــرم افــزار آمــاری SPSS نســخه 26 و در ســطح معنــاداری )p <0/05( تجزیــه و تحلیــل شــد

 0/36 ،p= 0/001(و مهارت هــای فــن آوری اطلاعــات )β = 0/45 ،p= 0/001(یافته هــا: نتایــج نشــان داد کــه بیــن خودکارآمــدی
= β( بــا آمــادگی یادگیــری آنلایــن دانشــجویان پرســتاری و مامــایی دانشــگاه آزاد اسلامی اســتان مازنــدران رابطــه مثبــت و معنــادار 

وجــود دارد.
ــد بــه  نتیجه گیــری: بــه طــور کلی می تــوان نتیجــه گرفــت خودکارآمــدی و مهارت هــای فنــاوری اطلاعــات دانشــجویان می توان
بهبــود آمــادگی آن هــا بــرای یادگیــری آنلایــن کمــک کنــد. ایــن نتایــج می توانــد بــرای برنامه ریــزی و اجــرای آموزش هــای آنلایــن 

در رشــته های پرســتاری و مامــایی مــورد اســتفاده قــرار گیــرد
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مقدمه
ــوزشی  ــرات آم ــا تغیی ــت و یکم ب ــرن بیس ــرورش ق ــوزش  و  پ آم
عجیــن شــده اســت کــه بخــشی از آن بــه دلیــل پیشــرفت ســریع 
فناوری هــای اطلاعــات و ارتباطــات ماننــد اینترنــت اســت کــه در 
ســه دهه اخیــر شــاهد آن بودیــم ]1[. رویکردهای یادگیــری مبتنی 
ــالی گســترده شــده اســت  ــوزش ع ــاوری در زیربخــش آم ــر فن ب
 ،(COVID-19) 19 2[. از زمــان ظهــور ویــروس جدیــد کوویــد[
توســعه و اجــرای رویکردهــای مختلــف آمــوزش الکترونیــکی، بــه 
ــه  ــژه یادگیــری آنلایــن، توســط ســازمان های مختلــف از جمل وی
دانشــگاه ها و مؤسســات آمــوزشی تســریع شــده اســت ]3[. 
ــن اســت  ــری ای ــای یادگی ــران در محیط ه ــروزه مشــکل فراگی ام
ــات را  ــن، اطلاع ــرار و تمری ــل تک ــه دلی ــوارد ب ــتر م ــه در بیش ک
حفــظ می کننــد، بــدون این کــه متوجــه ارتبــاط خــود بــا مطالــبی 
کــه قــبلًا آموخته انــد، باشــند ]5، 4[. ادغــام فنــاوری اطلاعــات و 
ارتباطــات در آمــوزش، برنامه هــای آمــوزشی دانشــگاه ها را مــدرن 
کــرده و بــه ســمت یادگیــری مبتــنی بــر دانــش و مهــارت تغییــر 
ــده اند  ــل ش ــطی تبدی ــه محی ــگاه ها ب ــه دانش ــت، در نتیج داده اس
کــه یادگیــری مبتــنی بــر دانــش و مهــارت، جایگزیــن یادگیــری 
 Hong .]6[ ــر حافظــه و اطلاعــات ســنتی شــده اســت مبتــنی ب
و همــکاران)2019( اظهــار داشــتند کــه ظهــور و موفقیــت فنــاوری 
ــا  ــری ب ــدایی ناپذی ــور ج ــه ط ــوزشی ب ــط آم ــر محی ــد در ه جدی
افــراد مرتبــط اســت کــه می تواننــد فرصت هــای جدیــد را 
ــت  ــد توســط کســانی هدای ــد و فناوری هــای جدی تشــخیص دهن
می شــوند کــه خودکارآمــدی دارنــد ]7[. خودکارآمــدی یــکی 
از فرآیندهــای شــناختی اســت کــه از طریــق آن بسیــاری از 
رفتارهــای اجتمــاعی و خصوصیــات شــخصی گســترش می یابــد. 
ــر عملکــرد  ــایی اش ب ــه ادراک ذهــنی فــرد از توان خودکارآمــدی ب
در یــک محیــط خــاص یــا دســت یابی بــه نتایــج مطلــوب اشــاره 
دارد. خودکارآمــدی نقــش مهــمی در شــکل دادن بــه نگــرش افــراد 
دارد ]8[. باورهــای خودکارآمــدی تعییــن می کنــد کــه افــراد تــا چه 
انــدازه بــرای فعالیت هــای خــود انــرژی صــرف می کننــد و تــا چــه 

میــزان در برابــر موانــع مقاومــت می نماینــد ]9[.
ــت  ــرای موفقی ــادگی ب ــن، آم ــری آنلای ــط یادگی ــک محی در ی
ــن  ــه ای ــن ب ــری آنلای ــادگی یادگی ــت ]10[. آم ــم اس ــار مه بسی
بــاور مربــوط می شــود کــه چگونــه یــک فــرد می توانــد اقدامــات 
را بــرای رویــارویی بــا چالش هــا و تکمیــل وظایــف به طــور 
ــان داده  ــات نش ــد. مطالع ــام ده ــن انج ــط آنلای ــر در محی موث
ــاد در  ــال زی ــه احتم ــالا ب ــدی ب ــا خودکارآم اســت، دانشــجویان ب

دوره هــای آنلایــن موفــق می شــوند ]11[. همچنیــن خودکارآمــدی 
ــه  ــبت ب ــرش نس ــنی و نگ ــتگی ف ــا شایس ــن ب ــری آنلای یادگی
ــگاه ها  ــاری از دانش ــت ]12[. بسی ــط اس ــن مرتب ــری آنلای یادگی
ــازی  ــعه و پیاده س ــال توس ــرعت درح ــوزشی به س ــات آم و مؤسس
یادگیــری الکترونیــک هســتند ]13[ و در حــال حاضــر دوره هــای 
یادگیــری الکترونیــک، بخــش مهــمی از آمــوزش عالی را تشــکیل 
می دهنــد ]14[. آمــادگی در ایــن محیــط بــه معــنی داشــتن 
ــتفاده  ــان و اس ــت زم ــری، مدیری ــرای یادگی ــای لازم ب مهارت ه
ــدازی  ــل از راه ان ــن قب ــت ]15[. بنابرای ــکی اس ــع الکترونی از مناب
سیســتم یادگیــری الکتــرونی بایــد آمــادگی منابــع انســانی 
ــکی  ــری الکترونی ــرای اســتفاده از یادگی )دانشــجویان و اســاتید( ب
ــه  ــران ب ــرش کارب ــردد. درک نگ ــن گ ــه و روش ــررسی، مطالع ب
ــب تری  ــری مناس ــای یادگی ــد فض ــکی می توان ــری الکترونی یادگی
ــف  ــات مختل ــج مطالع ــوزش فراهــم ســازد ]16[. نتای ــرای آم را ب
ــا در  ــا و تونایی ه ــرخی مهارت ه ــت ب ــه تقوی نشــان داده اســت ک
دانشــجویان می توانــد بــه یادگیــری و بهــره وری بیشــتر در آموزش 
ــان داد  ــدی)1399( نش ــه واح ــج مطالع ــردد ] 17[. نتای ــر گ منج
کــه آمــادگی یادگیــری الکترونیــکی تاثیــر مثبــت و معنــاداری بــر 
باورهــای انگیــزشی دانشــجویان دارد، بنابرایــن افزایــش میــزان این 
ــوزشی  ــط آم ــزه دانشــجویان در محی ــش انگی ــل موجــب افزای عام
تحــت وب و موفقیــت آن هــا می شــود ]18[. نتایــج مطالعــه

Dogham  و همــکاران)2022( نشــان داد، بیــن آمــادگی یادگیــری 
خودراهبــر و خودکارآمــدی کلی یادگیــری آنلایــن همبســتگی 
Mirza- ــش ــج پژوه 19[. نتای ــود دارد  ــاداری وج ــت و معن ]مثب

wati و همــکاران)2020( نشــان داد، بیــن خودکارآمــدی و محیــط 
یادگیــری همــراه بــا یادگیــری خودراهبــر رابطــه مثبــت و معنــاداری 
ــان  ــشBubou  و Job)2022( نش ــج پژوه ــود دارد ]20[. نتای وج
داد کــه رابطــه معنــادار بیــن خودکارآمــدی یادگیــری الکترونیــکی و 
آمــادگی یادگیــری الکترونیــکی در دانشــجویان وجــود دارد ]21[. بــا 
توجــه بــه نتایــج مطالعــات ذکــر شــده، آمــادگی یادگیــری آنلایــن، 
ــن  ــات از تاثیرگذارتری ــاوری اطلاع ــای فن ــدی و مهارت ه خودکارآم
ــوزش  ــکی و آم ــری الکترونی ــوزشی در یادگی ــای روانی و آم متغیره
مجــازی در فراگیــران می باشــند ]23، 22[. آمــوزش الکترونیــکی در 
ــوزشی  ــک روش آم ــوان ی ــه عن ــایی ب ــتاری و مام ــته های پرس رش
نویــن و پویــا در حــال گســترش اســت. ایــن روش بــه دانشــجویان 
ــوزش  ــه آم ــایی ب ــر ج ــتی و از ه ــه راح ــه ب ــد ک ــکان می ده ام
ــه  ــن روش ب ــوزشی در ای ــوای آم ــند. محت ــته باش ــترسی داش دس
صــورت الکترونیــکی و از طریــق ســامانه های سیپــاد و ســامانه های 
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آمــوزش مجــازی ارائــه می شــود. ایــن روش بــه دانشــجویان کمــک 
ــته  ــترسی داش ــوزشی دس ــع آم ــه مناب ــتی ب ــه راح ــه ب ــد ک می کن

ــد ]24[ ــش دهن ــری را افزای ــای یادگی ــند و فرصت ه باش
لــذا بــا عنایــت مــوارد فــوق،  برنامــه درسی رشــته های پرســتاری 
و مامــایی بایــد بــه ســمت تربیــت فارغ التحــصیلانی حرکــت کنــد 
ــد  ــن، مانن ــن آوری آنلای ــرای اســتفاده از ف ــادگی لازم را ب ــه آم ک
ــه منظــور اجــرای سیســتم مراقبــت  سیســتم اطلاعــات بالیــنی ب
ــن منظــور،  ــرای ای ــن داشــته باشــند. ب ــاوری آنلای ــر فن ــنی ب مبت
نقــش خودکارآمــدی و مهارت هــای فــن آوری اطلاعــات در 
آمــادگی یادگیــری آنلایــن بایــد تقویــت و توســعه یابــد. نتایــج این 
پژوهــش می تواننــد بــه ارائــه راهکارهــا و رهنمودهــا به مســئولان 
و دســت اندرکاران کمــک کننــد تــا نقــاط ضعــف در ایــن زمینــه را 
پوشــش دهنــد. نظــر بــه اهمیــت و ضــرورت نقــش خودکارآمــدی 
و مهارت هــای فــن آوری اطلاعــات در آمــادگی یادگیــری آنلایــن 
و بــا توجــه خلاء علــمی کــه در مــورد متغیرهــای فــوق بخصــوص 
در دانشــگاه آزاد اسلامی وجــود داشــت، لــزوم انجــام ایــن پژوهش 
ــوان  ــن پژوهــش، می ت ــج آنی و آتی ای ــود، از نتای ضــروری می نم
بــه ارائــه راه کارهــا و رهنمودهــا بــه مســئولان و دســت اندرکاران، 
و  خودکارآمــدی،  نقــش  میــزان  توســعه  و  تقویــت  جهــت 
ــن  ــری آنلای ــادگی یادگی ــات در آم ــن آوری اطلاع ــای ف مهارت ه
و پوشــش نقــاط ضعــف آن هــا،  نــام بــرد. لــذا بــر ایــن اســاس، 
پژوهــش حاضــر بــا هــدف بــررسی ارتبــاط بیــن خودکارآمــدی و 
ــن  ــری آنلای ــادگی یادگی ــا آم ــات ب ــاوری اطلاع ــای فن مهارت ه

دانشــجویان پرســتاری و مامــایی انجــام گردیــد.

روش کار
پژوهــش حاضــر از نظــر ماهیــت، توصیــفی و از نظــر روش، 
ــه دانشــجویان  ــاری، شــامل کلی ــه آم همبســتگی می باشــد. جامع
پرســتاری و مامــایی دانشــکده های پرســتاری و مامــایی واحدهــای 
ــدران  ــتان مازن ــن دانشــگاه آزاد اسلامی اس ــل و تنکاب ــاری، باب س
ــایی  ــر، مام ــداد 1248 نف ــه تع ــلی 1402-1401 ب در ســال تحصی
525 نفــر و پرســتاری 723 نفــر  بــود کــه بــه روش نمونه گیــری 
تصــادفی طبقــه ای بــه تفکیــک رشــته تحصیــلی و بــا اســتفاده از 
ــر،  ــداد 297 نف ــدول Krejcie  و Morgan )1970(، ]25[ تع ج
ــدول  ــتفاده از ج ــا اس ــر ب ــتاری 172 نف ــر و پرس ــایی 125 نف مام
ــه آمــاری انتخــاب شــدند. ملاک هــای  ــه عنــوان نمون تناســب ب
ــرای مباحــث  ــود از اســتفاده از گــوشی هوشــمند ب ورود عبــارت ب
آمــوزش و یادگیــری و رضایــت از شــرکت در ایــن طــرح پژوهــشی 

ــوالات  ــه س ــه هم ــخ ب ــتی از پاس ــروج نارضای ــای خ و ملاک ه
پرسشــنامه هــای پژوهــش بــوده اســت. ابــزار پژوهــش در مطالعــه 
مهارت هــای  خودکارآمــدی،  پرسشــنامه های  شــامل  حاضــر 
ــس از  ــود: پ ــن ب ــری آنلای ــادگی یادگی ــات و آم ــاوری اطلاع فن
کســب موافقــت ریاســت محتــرم دانشــکده های پرســتاری و 
مامــایی، توضیحــات کامــلی در خصــوص اهمیــت انجــام پژوهــش 
بــرای دانشــجویان ارائــه شــد. ســپس پرسشــنامه ها توســط 
ــه  ــرار گرفت ــه ق ــورد مطالع ــه م ــار نمون ــجو-محقق در اختی دانش
ــد.  ــدام نمودن ــنامه اق ــل پرسش ــه تکمی ــبت ب ــجویان نس و دانش
ــدانی  ــررسی می ــن ب ــرکت کنندگان در ای ــخصی ش ــات ش اطلاع
ــه نگــه داشــته شــده اســت. مشــارکت  ــل محرمان ــه طــور کام ب
ــوده  ــاری ب ــه اجب ــدون هیچ گون ــه و ب ــجویان کاملًا داوطلبان دانش
اســت. از ایــن رو، می تــوان بــا اطمینــان گفــت کــه ایــن پژوهــش 

ــت کامــل اصــول اخلاقی انجــام شــده اســت ــا رعای ب
 :(Self-Efficacy Questionnaire) پرسشــنامه خودکارآمــدی
ــه  ــد، ک ــاخته ش ــط Bandura)1992( س ــنامه توس ــن پرسش ای
ــه  ــات موفق)گوی ــاس تجربی ــرده مقی ــؤال و 4 خ ــب از 25 س مرک
ــه  ــب کلامی)گوی ــه 7-12(، ترغی ــات جانشینی)گوی 1-6(، تجربی
13-19(، حالت هــای عاطــفی و فیزیکی)گویــه 20-25(، می باشــد. 
ــره  ــت. نم ــده اس ــن ش ــرت تدوی ــه ای لیک ــج درج ــف پن و در طی
گــذاری ســوالات از 1بــه 5، کاملا مخالفــم 1، مخالفــم 2، نظــری 
ــه  ــود. دامن ــام می ش ــم 5 انج ــم 4، کاملا موافق ــدارم 3، موافق ن
ــه طــور  ــا 125 می باشــد. ب نمــرات پرسشــنامه نمــره ای بیــن 1 ت
کلی، نمــره 1 تــا 25 نشــان دهنده خودکارآمــدی پاییــن، 26 تــا 50 
ــان دهنده  ــا 125 نش ــط و 51 ت ــدی متوس ــان دهنده خودکارآم نش
خودکارآمــدی بــالا اســت. ایــن پرسشــنامه یــک ابــزار خودارزیــابی 
ــرای انجــام  ــا ب ــایی آن ه ــورد توان ــراد را در م ــاور اف ــه ب اســت ک
ــه اهــداف مــورد  ــع و دســتیابی ب ــر موان ــه ب ــف خــاص، غلب وظای
ــای  ــد. آلف ــری می کن ــاص اندازه گی ــت خ ــک موقعی ــر در ی نظ
کرونبــاخ ایــن پرسشــنامه در پژوهــش حســنی)1402( 0/82 
گــزارش شــده اســت ]26[. همچنیــن پایــایی پرسشــنامه، در 
پژوهــش Rahayuningtyas و همــکاران)2020( 0/81 بدســت 
ــتفاده از  ــا اس ــش ب ــن پژوه ــنامه در ای ــایی پرسش ــد ]27[. پای آم
آلفــای کرونبــاخ  انجــام شــد و نمــره ی کل 0/90 به دســت آمــد
Information Tech-)  پرسشــنامه مهــارت فنــاوری اطلاعــات

nology Skill Questionnaire): ایــن پرسشــنامه بــر اســاس 
 7 و  ســوال   63 دارای  و   )2007(  Macklinو  Irvin نظــرات 
ــه 4-1(،  ــد شــرح دادن)گوی ــن شــده اســت ]28[. بع ــه تدوی مؤلف

62

نشریه آموزش پرستاری، دوره 13، شماره 3، مرداد و شهریور 1403



ــه  ــه 11-14(، مدیریت)گوی دســت یابی)گویه 5-10(، ارزشیابی)گوی
15-21(، ترکیب)گویــه 22-30(، خلــق کردن)گویــه 31-47( و 
ارتبــاط برقــرار کردن)گویــه 48-63(، بــه بــررسی ســطح مهــارت 
ــرات  ــه نم ــردازد. دامن ــرد می پ ــات ف ــات و ارتباط ــاوری اطلاع فن
پرسشــنامه، نمــره ای بیــن 63 تــا 630 می باشــد کــه نشــان دهنده 
ســطح مهــارت کلی در فنــاوری اطلاعــات اســت. بــه طــور کلی، 
ــا 495  ــم، 316 ت ــارت ک ــان دهنده مه ــر نش ــره 315 و پایین ت نم
تــا 630 نشــان دهنده  نشــان دهنده مهــارت متوســط و 496 
مهــارت بــالا در اســتفاده از فنــاوری اطلاعــات اســت. در مطالعــه 
ــاد  ــت اعتم ــی قاب لی ــور بررس ــلیمی)1402( به منظ ــژاد و س فضلی ن
پرسشــنامه از ضریــب آلفــای کرونبــاخ اســتفاده شــد کــه ضریــب 
ــایی  پایایــی کل پرسشــنامه 0/86 به دســت آمــده اســت ]29[. پای
پرسشــنامه در ایــن پژوهــش بــا اســتفاده از آلفــای کرونبــاخ انجــام 

ــد ــت آم ــره ی کل 0/88 به دس ــد و  نم ش
 Readiness for) آنلایــن  یادگیــری  آمــادگی  پرسشــنامه 
Wat- این پرسشــنامه توســط :( -Learning questionnaireE

kins و همــکاران)2004( به منظــور ســنجش آمــادگی افــراد بــرای 
یادگیــری الکترونیــکی تدویــن شــده اســت ]30[. ایــن پرسشــنامه، 
مقیــاس خودگــزارش معتبــری بــرای دانشــجویان و دانش آمــوزان 
اســت کــه دارای 25 ســوال و شــامل 6 مولفــه ی  مهارت هــا 
 ،)12-10 انگیزش)گویــه   ،)9-1 پویســته)گویه  ارتباطــات  و 
دســترسی بــه فناوری)گویــه 13-15(، توانــایی یادگیــری از طریــق 
اینترنتی)گویــه  رســانه ها)گویه 16-18(، گفتگو هــای گــروهی 
یادگیــری  در  موفقیــت  مهم جهــت  مســایل  و   )21-19
الکترونیکی)گویــه 22-25( می باشــد. ســوالات براســاس مقیاس 5 
درجــه ای لیکــرت، کاملا مخالفــم 1، مخالفــم 2، نظــری نــدارم 3، 
موافقــم 4، کاملا موافقــم 5 نمره گــذاری می شــود. دامنــه نمــرات 
پرسشــنامه، نمــره ای بیــن 25 تــا 375 می باشــد کــه نشــان دهنده 
ــور  ــه ط ــت. ب ــن اس ــری آنلای ــرای یادگی ــادگی ب ــطح کلی آم س
ــا  ــن، 126 ت ــادگی پایی ــان دهنده آم ــا 125 نش ــره 25 ت کلی، نم
ــان دهنده  ــا 375 نش ــط و 226 ت ــادگی متوس ــان دهنده آم 225 نش

آمــادگی بــالا اســت. آلفــای کرونبــاخ ایــن پرسشــنامه در پژوهــش 
ــزارش شــده اســت ]31[.  میرحســنی و همــکاران)1402( 0/92 گ
ــج تکــرار  ــن نتای ــه  Herguner و همــکاران)2020(، ای در مطالع
ــایی  ــاخ 0/89 دســت آمــد ]32[. پای شــد و ضرایــب آلفــای کرونب
ایــن پرسشــنامه پژوهــش حاضــر بــا اســتفاده از آلفــای کرونبــاخ، 

ــد ــت آم ــره ی کل 0/91 به دس نم
ــت کامــل اصــول  ــا رعای ــخ 30 دی 1402 ب ــه در تاری ــن مطالع ای
اخلاقی )شــامل رضایــت آگاهانــه، حفــظ حریــم خصــوصی، 
IR.IAU.SARI. اخلاقی  کــد  بــا  اســتفاده(  ســوء  عــدم 

REC.1402.273 بــه تأییــد کمیتــه اخلاق دانشــگاه آزاد اسلامی 
ــت ــده اس ــاری رسی ــد س واح

 SPSS26 داده هــای ایــن مطالعــه پــس از جمــع آوری، در نرم افــزار
وارد و کدگــذاری شــدند. جهــت تعمیــم اطلاعــات حاصــل از نمونه 
ــه جامعــه آمــاری از آزمــون همبســتگی Pearson و معــادلات  ب
 )α=0/05( رگرسیــونی چنــد متغیــره در ســطح اطمینــان 95 درصــد
اســتفاده شــده اســت تــا علاوه بــر تعییــن میــزان و جهــت ارتبــاط 
هــر یــک از متغیرهــا، ســهم متغیرهــای پیــش بیــن خودکارآمــدی 
ــر ملاک  ــنی متغی ــات در پیش بی ــن آوری اطلاع ــای ف و مهارت ه
ــل  ــه، تحلی ــرا ک ــردد. چ ــن مشــخص گ ــری آنلای ــادگی یادگی آم
ــد  ــم می کن ــگر فراه ــرای پژوهش ــکان را ب ــن ام ــیونی ای رگرس
ــن،  ــش بی ــای پی ــق متغیره ــر ملاک را از طری ــرات متغی ــا تغیی ت
پیش بینــی و تبییــن و ســهم هــر یــک از متغیرهــای پیــش بیــن 

را در تبییــن متغیــر ملاک تعییــن کننــد

یافته ها
آمــاری  نمونــه  ویژگی هــای جمعیــت شــناختی  بــررسی  در 
ــر زن  ــد دیگ ــرد و 67 درص ــد م ــه 33 درص ــد ک ــخص ش مش
ــد  ــاله و 25 درص ــد 18 الی 24 س ــن، 75 درص ــند. هم چنی می باش
ــت  ــن، اکثری ــد. بنابرای ــن دارن ــر س ــال و بالات ــز 25 س ــر نی دیگ
نمونــه مــورد مطالعــه زن )199 نفــر معــادل 67 درصــد( و 18 الی 

ــند. ــد( می باش ــادل 75 درص ــر مع ــاله )223 نف 24 س

درصدفراوانیابعادمتغیرها

جنسیت
19967زن

9833مرد

سن
18-2422375

257425 سال به بالا

جدول 1: مشخصات جمعیت شناختی دانشجویان: جنسیت و سن
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میانگین ± انحراف استانداردمتغیرها

1/02 ± 4/17خودکارآمدی

0/96 ± 4/12مهارت های فن آوری اطلاعات

0/73 ± 3/86آمادگی یادگیری آنلاین

جدول 2: شاخص های خودکارآمدی، مهارت های فناوری اطلاعات و آمادگی یادگیری آنلاین در بین دانشجویان

جدول 3: همبستگی روابط بین خودکارآمدی، مهارت های فن آوری اطلاعات و آمادگی یادگیری آنلاین دانشجویان مورد مطالعه

نتایــج آزمــون Kolmogorov–Smirnov نشــان داد در ســطح 
ــن و ملاک  ــای پیش بی ــد )α =0/05(، متغیره ــان 95 درص اطمین
ــیون،  ــات رگرس ــی از مفروض ــد. یک ــال برخوردارن ــع نرم از توزی
مســتقل بــودن خطاهــا از یکدیگــر اســت )خطاهــا همــان تفــاوت 
ــه  ــده توســط معادل ــی ش ــر پیش بین ــی و مقادی ــر واقع ــن مقادی بی
رگرســیون هســتند(. به منظــور بررســی اســتقلال خطاهــا از 
آزمــون دوربیــن- واتســون (Durbin-Watson) اســتفاده شــد، 
ــد  ــه نشــان می ده ــر 1/89 محاســبه شــد، ک ــدار آن، براب ــه مق ک
ــن  ــه، ای ــه می باشــد. چرا ک ــن خطاهــا پذیرفت ــرض اســتقلال بی ف
آمــاره در فاصلــه 2/5 – 1/5 قــرار دارد. یکــی دیگــر از مفروضــات 
ــع  رگرســیون (Regression) آن اســت کــه خطاهــا دارای توزی
نرمــال بــا میانگیــن صفــر باشــند )نرمــال بــودن خطاهــا(. بدیــن 
ــع  ــودار توزی ــبه و نم ــا، محاس ــتاندارد خطاه ــر اس ــور، مقادی منظ
فراوانــی خطاهــا و نمــودار توزیــع نرمــال مقایســه شــد. مشــاهده 
ــا دارای  ــه، خطاه ــت. چرا ک ــال اس ــا، نرم ــع خطاه ــه توزی ــد ک ش
ــا میانگیــن صفــر و انحــراف معیــار یــک اســت.  توزیــع نرمــال ب

ــر  ــک متغی ــد ی ــان می ده ــه نش ــت ک ــی اس ــی وضعیت هم خط
ــن دیگــر در  ــن تابعــی خطــی از ســایر متغیرهــای پیش بی پیش بی

ــه خــط رگرســیون اســت معادل
ــن  ــای پیش بی ــن متغیره ــتگی بی ــه همبس ــان داد ک ــا نش یافته ه
پاییــن اســت و احتمــال هم خــطی بیــن آن هــا نزدیــک بــه صفــر 
Tol-) ــل ــب تحم ــه ضرای ــت ک ــر آن اس ــن ام ــل ای ــت. دلی  اس
Variance Inflation Fac-)  بزرگتــر از ضریــب ( rancee

tor) VIF هســتند. VIF بــالا نشــان دهنده هم خــطی بیــن 
متغیرهــای پیش بیــن اســت و در ایــن صــورت واریانــس ضرایــب 
ــنی  ــرای پیش بی ــون را ب ــد و رگرسی ــش می یاب ــون افزای رگرسی

ــد نامناســب می کن
بــه منظــور تعییــن میــزان، نــوع و جهــت رابطــه بیــن متغیرهــای 
ــن( و  ــات )پیش بی ــاوری اطلاع ــای فن ــدی و مهارت ه خودکارآم
Pear-  آمــادگی یادگیــری آنلایــن )ملاک( از آزمــون همبســتگی

son اســتفاده شــد.

آمادگی یادگیری آنلاینمهارت های فن آوری اطلاعاتخودکارآمدیمتغیرها

1خودکارآمدی

-----معنی داری

0/311مهارت های فن آوری اطلاعات

-----0/039معنی داری

0/640/5261آمادگی یادگیری آنلاین

-----0/0010/001معنی داری

جــدول 3، نشــان داد کــه رابطــه مثبــت معنــاداری بیــن متغیرهــای 
ــن  ــن )r =0/64( و بی ــری آنلای ــادگی یادگی ــا آم ــدی ب خودکارآم
آمــادگی  بــا  اطلاعــات  فــن آوری  مهارت هــای  متغیرهــای 

ــود دارد ــن )r =0/53( وج ــری آنلای یادگی

تاثیــر خودکارآمــدی و مهارت هــای  آزمــون فــرض  جهــت 
ــل  ــن، از تحلی ــری آنلای ــادگی یادگی ــات در آم ــن آوری اطلاع ف

ــت. ــده اس ــتفاده ش ــطی اس ــون خ رگرسی
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.tSigضرائب رگرسیونیمتغیرهای پیش بین

Bβ

0/480/458/340/000 خودکارآمدی

0/250/366/650/000مهارت های فن آوری اطلاعات

0/540ضریب تعیین 

0/537ضریب تعیین تعدیل شده 

F 161/45آماره

)F( 0/001معناداری

جدول 4: مدل رگرسیونی بررسی عوامل پیش بین کننده آمادگی یادگیری آنلاین دانشجویان مورد مطالعه

خودکارآمــدی و مهارت هــای فنــاوری اطلاعــات بــه عنــوان 
متغیرهــای پیش بیــن، نقــش معــنی داری در تبییــن متغیــر وابســته 
ــب  ــن 0/540 و ضری ــب تعیی ــا ضری ــونی ب ــدل رگرسی ــد و م دارن

ــنی دار اســت ــه طــور کلی مع ــل شــده 0/537 ب ــن تعدی تعیی

بحث
نتایــج حاصــل از ایــن مطالعــه نشــان داد کــه بیــن خودکارآمــدی 
بــا آمــادگی یادگیــری آنلایــن در دانشــجویان پرســتاری و مامــایی 
ارتبــاط معنــاداری وجــود دارد. ایــن یافته هــا بــا نظریــه یادگیــری 
ــدی  ــه خودکارآم ــد ک ــان می ده ــوانی دارد و نش ــاعی همخ اجتم
می توانــد عامــلی مهــم در آمــادگی یادگیــری آنلایــن دانشــجویان 
باشــد ]29[. مطالعــهConnerton )2019( تأثیــر خودکارآمــدی بــر 
رضایــت از برنامــه را برجســته کــرد ]33[. علاوه بــر ایــن، پژوهــش 
Fitriawan و همــکاران)2023( روی دانشــجویان پرســتاری 
ــدی در  ــت خودکارآم ــر اهمی ــد 19 ب ــری کووی ــول همه گی در ط
زمینه هــای یادگیــری آنلایــن تأکیــد کــرده اســت، و نشــان 
ــزه  ــر انگی ــهی ب ــور قابل توج ــه ط ــدی ب ــه خودکارآم ــد ک می ده
تحصیــلی، مدیریــت اســترس و ســازگاری بــا روش هــای جدیــد در 
ــن  ــذارد. ای ــر می گ ــری تأثی ــد همه گی ــز مانن ــرایط چالش برانگی ش
ــن  ــری آنلای ــد کــه خودکارآمــدی در یادگی ــد می کن یافته هــا تأکی
ــرایط  ــتاری در ش ــجویان پرس ــت دانش ــمی در موفقی ــش مه نق

چالش برانگیــز ماننــد همه گیــری دارد ]34[.
Ti- و   )2019(Connerton  ،)1402 همــکاران و  )میرحسیــنی 

wari وSrivastava )2021(، بــه ایــن نتیجــه دســت یافتنــد کــه 
افــرادی کــه قصــد شــرکت در دوره هــای آمــوزش الکترونیــکی را 
ــه  ــل بیشــتری ب ــالا هســتند، تمای ــد و دارای خودکارآمــدی ب دارن
تلاش و پشــتکار نشــان می دهنــد و در عیــن حــال تجربــه کمتری 

از تنــش و اضطــراب خواهنــد داشــت ]35،33،29[. همچنیــن نتایج 
مطالعــه Kubrusly و همــکاران)2024( نشــان داد خودکارآمــدی 
در دانشــجویان پزشــکی نقــش موثــری در یادگیــری آنلایــن دارد 
ــن  ــت در ای ــده موفقی ــنی کنن ــل پیش بی ــک عام ــوان ی ــه عن و ب
نــوع یادگیــری شــناخته شــده اســت ]36[.  بنابرایــن، ایــن ادعــا که 
خودکارآمــدی عامــلی حیــاتی در آمــادگی دانشــجویان پرســتاری و 
مامــایی بــرای یادگیــری آنلایــن اســت، بــا یافته هــای تحقیقــاتی 
موجــود کــه اهمیــت خودکارآمــدی را در افزایــش پیشــرفت 
تحصیــلی و رضایــت در محیط هــای یادگیــری ترکیــبی و آنلایــن 
نشــان می دهــد، همســو اســت. در تبییــن نتیجــه فــوق می تــوان 
بیــان کــرد کــه افــرادی کــه قصــد شــرکت در دوره هــای آمــوزش 
ــدی  ــورداری از خودکارآم ــورت برخ ــد، در ص ــکی را دارن الکترونی
ــادگی  ــرده و آم ــه ک ــری را تجرب ــراب کمت ــش و اضط ــالا، تن ب
ــت.  ــد داش ــا خواهن ــن محیط ه ــری در ای ــرای یادگی ــتری ب بیش
بنابرایــن، توجــه بــه ارتقــای خودکارآمــدی دانشــجویان پرســتاری 
و مامــایی می توانــد در آماده ســازی آن هــا بــرای یادگیــری آنلایــن 
و بهبــود نتایــج یادگیــری در ایــن محیط هــا مؤثــر باشــد. از دیگــر 
نتایــج پژوهــش حاضــر ارتبــاط مهارت هــای فــن آوری اطلاعــات 
ــایی  ــتاری و مام ــن دانشــجویان پرس ــری آنلای ــادگی یادگی ــا آم ب
ــر اهمیــت مهارت هــای ســواد  ــود. پژوهــش بهــاری و مــودی ب ب
دیجیتــال، از جملــه توانــایی جهت یــابی در سیســتم های مدیریــت 
یادگیــری آنلایــن، اســتفاده از ابزارهــای نرم افــزاری بــرای ایجــاد 
محتــوا، دســترسی بــه پایگاه هــای اطلاعــاتی دانشــگاهی، تجزیــه 
و تحلیــل داده هــا و همــکاری دیجیتــالی بــا همســالان و مربیــان 
ــای  ــت مهارت ه ــات اهمی ــن، مطالع ــر ای ــد. علاوه ب ــد می کن تاکی
فنــاوری و دســترسی بــه فنــاوری را در تعییــن آمــادگی یادگیــری 
ــد  ــف، مانن ــای مختل ــجویان در زمینه ه ــان دانش ــن در می آنلای
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مهنــدسی کامپیوتــر و علــوم فــنی، برجســته می کننــد ]37[. 
مهــارت بــرای تجــارب موفــق یادگیــری آنلایــن ضــروری اســت 
]38[. بنابرایــن، مهارت هــای فــن آوری اطلاعــات در آمــادگی 
یادگیــری آنلایــن دانشــجویان پرســتاری و مامــایی تاثیــر مثبــت 
ــع  ــه مناب ــتی ب ــه راح ــه ب ــد ک ــکان می ده ــا ام ــه آن ه دارد و ب
ــای  ــرم افزاره ــتفاده از ن ــا اس ــته و ب ــترسی داش ــاتی دس اطلاع
آمــوزشی، یادگیــری را بــه صــورت مســتمر و پایــدار ادامــه دهنــد

ســهم  در  تفــاوت  حاضــر،  پژوهــش  یافته هــای  دیگــر  از 
ــنی  ــات در پیش بی ــن آوری اطلاع ــای ف ــدی و مهارت ه خودکارآم
آمــادگی یادگیــری آنلایــن دانشــجویان پرســتاری و مامــایی بــود. 
تحقیقــات نشــان می دهــد در حــالی کــه خودکارآمــدی بــه عنــوان 
ــدی پیشــرفت تحصیلی در دوره هــای  ــده کلی ــنی کنن ــک پیش بی ی
ــای  ــال، یافته ه ــن ح ــا ای ــود، ب ــه می ش ــر گرفت ــن در نظ آنلای
متناقــضی در رابطــه بــا همبســتگی مســتقیم آن بــا موفقیــت وجود 
دارد ]Taskin .]39 و Erzurumlu)2021( نشــان می دهنــد کــه 
ــت  ــن اس ــن ممک ــای آنلای ــا فناوری ه ــط ب ــدی مرتب خودکارآم
ــا  ــد ی ــنی نکن ــن را پیش بی ــای آنلای ــت در دوره ه ــه موفقی همیش
ــاط نداشــته باشــد ]40[.   ــت ارتب ــا موفقی ــه طــور قابل توجــهی ب ب
ــر نقــش مهــم خودکارآمــدی در  Doghamو همــکاران)2022( ب
دســتاوردهای یادگیــری آنلایــن تأکیــد می کننــد و اهمیــت آن را 
ــنی  ــوزش از راه دور و پیش بی ــران در آم ــرد فراگی ــن عملک در تعیی
موفقیــت در دوره هــای آنلایــن برجســته می کننــد ]19[. دســترسی 
بــه فــن آوری و مهارت هــای فــنی به عنــوان عامــل حیــاتی مؤثــر 
ــان  ــلی در می ــت تحصی ــن و موفقی ــری آنلای ــادگی یادگی ــر آم ب
ــده اند ]41[.  ــایی ش ــف شناس ــته های مختل ــوزان در رش دانش آم
خودکارآمــدی می توانــد نقــش مهــم و حائــز اهمیــتی در آمــادگی و 
موفقیــت دانشــجویان در فرآینــد یادگیــری آنلایــن ایفــا کنــد ]42[. 
ــات  ــاوری اطلاع ــای فن ــدی و مهارت ه ــن خودکارآم ــل بی تعام
ــت و  ــاوت اس ــکی متف ــوزش الکترونی ــادگی آم ــنی آم در پیش بی
ــود را در  ــش خ ــه نق ــل به صــورت جداگان ــن عوام ــک از ای ــر ی ه
ــن دانشــجویان  آمــادگی یادگیــری الکترونیــکی و یادگیــری آنلای
نشــان می دهنــد. خودکارآمــدی بــه عنــوان یــک عامــل کلیــدی 
ــد و  ــل می کن ــکی عم ــری الکترونی ــادگی یادگی ــنی آم در پیش بی
مهارت هــای فنــاوری اطلاعــات بــه عنــوان یــک عامــل موثــر در 
افزایــش عملکــرد در پرســتاران دانشــجو در محیط هــای یادگیــری 
آنلایــن شــناخته می شــود. بــر اســاس نتایــج پژوهــش، پیشــنهاد 
می شــود دانشــگاه های علــوم پزشــکی بــه دانشــجویان پرســتاری 
ــوت و  ــاط ق ــا نق ــد ت ــه دهن ــابی ارائ ــایی، ابزارهــای خودارزی و مام

ــایی  ــن را شناس ــری آنلای ــادگی یادگی ــود در آم ــای بهب زمینه ه
کننــد. همچنیــن، دانشــگاه ها بایــد کارگاه هــا و جلســات آمــوزشی 
متمرکــز بــر توســعه مهارت هــای مطالعــه، مدیریــت زمــان، ارتبــاط 
آنلایــن و غلبــه بــر چالش هــای یادگیــری آنلایــن را برگــزار کننــد 
تــا دانشــجویان پرســتاری و مامــایی خودکارآمــدی و مهارت هــای 
ــن را  ــری آنلای ــای یادگی ــری در محیط ه ــرای برت ــاز ب ــورد نی م

توســعه دهنــد.
بــرخی از محدودیت هــای بالقــوه در مطالعــه حاضــر وجــود 
 Selection)انتخــاب ســوگیری  بــا  مطالعــه  ایــن  داشــت. 
ــه دانشــجویان پرســتاری و مامــایی دانشــگاه  Bias) حجــم نمون
ــر  ــد ب ــه می توان ــت ک ــده اس ــدود ش ــدران مح آزاد اسلامی مازن
ــذارد.  ــر بگ ــری تأثی ــه وسیع ت ــه جامع ــا ب ــری یافته ه تعمیم پذی
ــزارش  ــای خودگ ــر داده ه ــه ب ــا، تکی ــر از محدودیت ه ــکی دیگ ی
شــده بــرای متغیرهــایی ماننــد خودکارآمــدی، مهارت هــای 
ــن، ممکــن اســت  ــری آنلای ــادگی یادگی ــات و آم ــاوری اطلاع فن
ســوگیری شــناختی(Cognitive Bias) ایجــاد کنــد، زیــرا 
دانشــجویان ممکــن اســت توانایی هــای خــود را بیــش  از حــد یــا 
دســت کــم بگیرنــد. همچنیــن ایــن مطالعــه ممکــن اســت تمــام 
ــری  ــادگی یادگی ــر آم ــد ب ــوه را کــه می توان ــه ای بالق عوامــل زمین
آنلایــن تأثیــر بگــذارد، ماننــد تجربــه قبــلی بــا آمــوزش آنلایــن یــا 

ــد ــه باش ــر نگرفت ــع، در نظ ــه مناب ــترسی ب دس

نتیجه گیری
ــای  ــدی و مهارت ه ــه خودکارآم ــد ک ــان می ده ــه نش ــن مطالع ای
فنــاوری اطلاعــات هــر دو بــا آمــادگی یادگیــری آنلایــن 
ــتان  ــگاه آزاد اسلامی اس ــایی دانش ــتاری و مام ــجویان پرس دانش
ــرد  ــه ف ــن ارتباطــات منحصــر ب ــا ای ــد، ام ــاط دارن ــدران ارتب مازن
ــا آمــادگی یادگیــری  ــه طــور مســتقیم ب هســتند. خودکارآمــدی ب
ــه ایــن معــنی کــه دانشــجویانی کــه از  آنلایــن مرتبــط اســت، ب
خودکارآمــدی بــالایی برخوردارنــد، بــه توانــایی خــود در یادگیــری 
از طریــق محیط هــای آنلایــن اطمینــان دارنــد و انگیــزه بیشــتری 
بــرای مشــارکت در فعالیت هــای یادگیــری آنلایــن دارنــد. از ســوی 
دیگــر، مهارت هــای فنــاوری اطلاعــات بــه طــور غیرمســتقیم بــا 
آمــادگی یادگیــری آنلایــن از طریــق خودکارآمــدی مرتبــط اســت. 
ــاوری  ــای فن ــه مهارت ه ــجویانی ک ــه دانش ــنی ک ــن مع ــه ای ب
ــد، از خودکارآمــدی بالاتــری در یادگیــری  ــالایی دارن اطلاعــات ب
آنلایــن برخوردارنــد و در نتیجــه آمــادگی بیشــتری بــرای آن دارند

ــرای مربیــان  یافته هــای ایــن مطالعــه دارای پیامدهــای مهــمی ب
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و مؤسســات آمــوزشی اســت. مربیــان می تواننــد بــا تقویــت 
ــرای  ــا ب ــد ت ــک کنن ــا کم ــه آن ه ــجویان، ب ــدی دانش خودکارآم
یادگیــری آنلایــن آماده تــر شــوند. ایــن کار را می تــوان از طریــق 
ــم  ــجویان، فراه ــه دانش ــن ب ــری آنلای ــای یادگی ــه فرصت ه ارائ
کــردن زمینــه بــرای تعامــل و تبــادل نظــر بیــن دانشــجویان، ارائــه 
ــطی  ــه دانشــجویان و ایجــاد محی بازخــورد ســازنده و تشــویقی ب

ــام داد ــن انج ــای آنلای ــتی در کلاس ه حمای

سپاسگزاری
بدینوسیلــه از کلیــه دانشــجویان رشــته های پرســتاری و مامــایی، 
اعضــای هیــأت علــمی و دســت اندرکارانی کــه در تکمیــل 
موفقیــت آمیــز ایــن مطالعــه ســهیم بودنــد صمیمانــه سپاســگزاری 
ــبرد  ــجویان در پیش ــکاری دانش ــت و هم ــرا حمای ــم. زی می نمایی

درک مــا از عوامــل مؤثــر بــر آمــادگی یادگیــری آنلایــن در زمینــه 
ــوده اســت. ــایی ضــروری ب آمــوزش پرســتاری و مام

تضاد منافع 
ــت و  ــا صداق ــق ب ــن تحقی ــه ای ــد ک ــندگان اعلام می دارن نویس
شــفافیت انجــام شــد و هیــچ رابطــه مــالی، شــخصی یــا حرفــه ای 
کــه بتوانــد بــر تفسیــر یــا ارائــه یافته هــای مطالعــه تأثیــر بگــذارد 
وجــود نــدارد. ایــن پژوهــش صرفــاً با اهــداف علــمی و دانشــگاهی 
و بــدون تأثیــر عوامــل خــارجی کــه بتوانــد عینیــت یــا اعتبــار نتایج 
ــار  ــندگان اظه ــت. نویس ــده اس ــام ش ــدازد، انج ــر بین ــه خط را ب
می دارنــد کــه منافـــع متقابــلی از تالیــف و یـــا انتـــشار ایــن مقالــه 

ندارنــد
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