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Abstract
Introduction: Comparative comparison of university educational programs, by identifying 
similarities and differences, offers new approaches to competition between universities and quality 
assurance. The aim of this study was to compare Australian and Iranian monks.
Methods: The present descriptive study was performed in 2020 using the Brady comparative 
training model in the Hamadan university medical science. The latest educational program for the 
undergraduate course in nursing was received from the official website of the Ministry of Health and 
Medical Education of Iran and the website of Monash University in Australia. Data were analyzed 
using four-way adaptive training model in four stages: description, interpretation, proximity and 
comparison.
Results: The results of this study indicate that the use of clinical proficiency tests as well as 
international clinical evaluation programs is one of the strengths of the Australian Curriculum. A 
review and comparison of expected job positions for nursing professionals shows that in Australia, 
in addition to employing nurses in hospitals, they have more specialized perspectives on employing 
nursing graduates, as well as social nursing such as school nurse, home care nurse or the clinical 
coordinator nurse has found her place. The establishment of human relations, health care units for 
the multicultural community, clinical analysis and reasoning is also evident in the Australian Nursing 
Education Program. 
Conclusions: Comparison of Iran-Australia Nursing Bachelor's Degree Program shows that the 
Australian Educational Curriculum has advantages over Iran. Vertical integration of knowledge and 
logical connection between the courses offered, placement of courses to empower students in the 
areas of creative and critical thinking, human relations, working in different communities, as well as 
conducting interviews to assess communication skills and interest levels of people before Entering 
nursing is one of the strengths of the Australian curriculum.
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نشریه آموزش پرستاری       مقاله پژوهشی

مرداد و شهریور  1400، دوره 10، شماره 3

مقايسه برنامه آموزشي دوره کارشناسي پرستاري ايران و استراليا: يك مطالعه توصيفي – 
تطبيقي

سيدرضا برزو1، احمد نورالدیني2 ، طيبه حسن طهراني2*

1- دانشيار، دانشکده پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشکي همدان، همدان، ايران.
2- دانشجوي دکتراي پرستاري، دانشکده پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشکي همدان، همدان، ايران.

3- استاديار، دانشکده پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشکي همدان، همدان، ايران.

*نویسنده مسئول: طيبه حسن طهراني، استاديار، دانشکده پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشکي همدان، همدان، ايران.
t.tehrani@umsha.ac.ir :ایميل 

تاريخ پذيرش: 1400/4/5 تاريخ دريافت: 1399/10/20   

چکيده
مقدمــه: مقايســه تطبيقــي برنامــه هــاي آموزشــي دانشــگاهي، بــا شناســايي شــباهت هــا و تفــاوت هــا، رو يکردهــاي نوينــي بــراي 
رقابــت بيــن دانشــگاه هــا و تضميــن کيفيــت ارائــه مــي دهــد. مطالعــه حاضــر بــا هــدف مقايســه تطبيقــي برنامــه درســي دوره کارشناســي 

پرســتاري مونــاش اســتراليا و ايــران انجــام شــد.
روش کار: مطالعــه توصيفــي حاضــر، بــا بکارگيــري الگــوي آمــوزش تطبيقــي بــردي در ســال 1399 در دانشــگاه علــوم پزشــکي همــدان 
انجــام شــد. آخريــن برنامــه آموزشــي و درســي دوره کارشناســي پرســتاري، از ســايت رســمي وزارت بهداشــت و درمــان و آمــوزش پزشــکي 
ايــران و ســايت دانشــگاه مونــاش اســتراليا دريافــت شــد. داده هــا بــا اســتفاده از مــدل آمــوزش تطبيقــي بــردي، در چهــار مرحلــه توصيــف، 

تفســير، همجــواري و مقايســه تجزيــه و تحليل شــد.
یافتــه هــا: نتايــج ايــن مطالعــه حاکــي از آن اســت کــه اســتفاده از آزمــون هــاي ســنجش مهــارت و صلاحيــت بالينــي و همچنيــن    
برنامــه هــاي بيــن المللــي ارزشــيابي بالينــي از نقــاط قــوت کوريکولــوم آموزشــي اســتراليا محســوب مــي گــردد. همچنيــن بررســي و 
ــه کارگيــري  ــر ب ــراي کارشــناس پرســتاري نشــان مــي دهــد کــه در اســتراليا عــلاوه ب مقايســه جايــگاه هــاي شــغلي مــورد انتظــار ب
ــن در اســتراليا،   ــلان پرســتاري دارد. همچني ــارغ التحصي ــري ف ــري در بکارگي ــدگاه هــاي تخصصــي ت ــا دي پرســتاران در بيمارســتان ه
پرســتاري اجتماعــي ماننــد پرســتار مدرســه، پرســتار مراقبــت در منــزل و يــا پرســتار هماهنــگ کننــده بالينــي جايــگاه خــود را پيــدا کــرده 
است. ارائه واحدهـــاي درســـي روابـــط انســـاني، مراقبت هـــاي بهداشـــتي بـــراي جامعه چنـد فرهنگـــي، تحليـل و اســـتدلال باليني در 

برنامـــه آموزش پرســـتاري استراليا مشـــهود اسـت. 
نتيجه گيري: مقايســـه برنامـــه آموزشـــي کارشناســـي پرسـتاري ايـــران و استراليا نشـان مـي دهـــد کوريکولوم آموزشي استراليا نسبت 
بــه ايــران برتــري هايــي دارد. ادغــام عمــودي دانــش و ارتبــاط منطقــي بيــن دروس ارائــه شــده، قــرار دادن واحدهــاي درســي در جهــت 
توانمنــد ســاختن دانشــجويان در حيطــه هــاي تفکــر خــلاق و نقادانــه، روابــط انســاني، کار در جوامــع مختلف و همچنين انجـــام مصاحبـــه 
در جهـــت بررســـي تـــوان ارتباطـــي و ســـطح علاقه افـــراد قبـــل از ورود بـــه حيطـــه پرســـتاري از نقاط قوت برنامه آموزشي استراليا يه 

شــمار مــي رود.
کليد واژه ها: آموزش پرستاري، برنامه درسي، دانشکده پرستاري، استراليا، ايران.

مقدمه
ــلاش  ــواره در ت ــي هم ــتي درمان ــات بهداش ــاي خدم ــتم ه سيس
بــراي ارائــه خدمــات مقــرون بــه صرفــه و بــا کيفيتــي از طريــق 
زنجيــره ارائــه خدمــات هســتند. پرســتاراني بــا مهارتهــاي 

ــورد  ــي م ــن خدمات ــه چني ــراي ارائ ــه روز ب ــش ب تخصصــي و دان
ــوان بخشــي از  ــه عن ــتاري ب ــوزش پرس ــي باشــند ]1[. آم ــاز م ني
نظــام آمــوزش عالــي در دهــه هــاي اخيــر در جهــان بــا ســرعت 
ــه  ــادي درحــال توســعه و گســترش اســت کــه ايــن توســعه ن زي
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ــاره کيفيــت آمــوزش ايــن رشــته شــده،  تنهــا باعــث نگرانــي درب
بلکــه بــا چالــش هايــي از جملــه شايســتگي دانــش آموختــگان و 
برنامــه هــاي درســي رشــته پرســتاري مواجه اســت ]2[. پرســتاري 
نيــز هماننــد تمــام حرفــه هــاي تخصصــي نيازمنــد ارتقــا از نظــر 
ــا اضافــه شــدن گرايــش هــاي اختصاصــي،  ــه اي اســت و ب حرف
روز بــه روز تخصصــي تــر مــي شــود. از طرفــي بــه دليــل ارتبــاط 
ــته از  ــن رش ــردم دارد اي ــلامت م ــا س ــتاري ب ــه پرس ــي ک نزديک
اهميــت خاصــي برخــوردار اســت ]3[. پرســتاران متخصــص باليني 
ــش  ــتند. دان ــتي هس ــات بهداش ــتم خدم ــي سيس ــاي حيات از اعض
ــان در کيفيــت مراقبتــي کــه بيمــاران دريافــت مــي  و مهــارت آن

ــد بســيار تأثيرگــذار اســت ]4[. کنن
ــه  ــيدن ب ــکي، رس ــوم پزش ــاي عل ــگاه ه ــداف دانش ــي از اه يک
ــور  ــه منظ ــه ب ــان کشــورهاي منطق ــالا در مي ــي ب ــت علم موقعي
افزايــش رتبــه بنــدي جهانــي اســت. بــدون ترديــد، رســيدن بــه 
موقعيتــي عالــي در جهــان امــکان پذيــر نخواهــد بــود، مگــر اينکــه 
ــان  ــر جه ــاي برت ــگاه ه ــابه در دانش ــاي مش ــه ه ــت برنام وضعي
ــا  ــود ب ــاي موج ــه ه ــه برنام ــود ]5[. مقايس ــه ش ــر گرفت را در نظ
يکديگــر بــا اســتفاده از رويکــرد مقايســه اي يکــي از روش هــاي 
مــورد اســتفاده در ارزيابــي برنامــه هــا اســت. ايــن رويکــرد يکــي از                                                 
روش هــاي تحقيقاتــي در علــوم اجتماعــي اســت کــه مــي توانــد 
ــات  ــاوت از جه ــاي متف ــگ ه ــا فرهن ــورها ب ــه کش ــراي مقايس ب
مختلــف اســتفاده گــردد ]6[. ايــن مقايســه را مــي تــوان در                                                                                   
بخــش هــاي گوناگــون مؤسســات آموزشــي، برنامــه هــاي درســي، 
ارزش هــا، فرهنــگ هــا، پيامدهــا و روش هــاي آمــوزش اســتفاده 
کــرد ]7[. نتايــج مطالعــه کرمانشــاهي و همــکاران )2011( کــه بــا 
ــودکان در  ــد ک ــي ارش ــوزش کارشناس ــه آم ــه برنام ــدف مقايس ه
ايــران و کانــادا انجــام شــده اســت، بيانگــر ايــن بــود کــه واحدهاي 
عملــي برنامــه درســي کشــور کانــادا بســيار محــدود بــوده و ســاير 
محتــوي نيــز متناســب بــا جامعــه نمــي باشــد، وظايــف، فلســفه، 
اهــداف و رســالت برنامــه نيــز نيــاز بــه بازبينــي و اصــلاح دارد ]8[. 
نيــک فريــد و همــکاران )2013( در مطالعــه خود تغييــرات زيربنايي 
در حيطــه هــاي آمــوزش بالينــي، مديريــت باليــن و توانمندســازي 
حرفــه اي را بــراي تضميــن موفقيــت رشــته پرســتاري و مراقبــت 
هــاي ويــژه نــوزادان ضــروري دانســته و لــزوم تغييــرات در برنامــه 

درســي را پيشــنهاد کــرده اســت ]9[. 

توجــه بــه نظــام هــاي آموزشــي موفــق در جهــان، مبيــن 
نهادينــه شــدن يــک نظــام کارآمــد و اثربخــش اســت و مقايســه                       
نظــام هــاي مختلــف آموزشــي باعــث ارتقــاي محتــوي و کيفيــت 
ــاري و  ــه مخت ــج مطالع ــردد ]10[. نتاي ــي گ ــي م ــه آموزش برنام
ــتاري  ــوزش پرس ــام آم ــه نظ ــورد مقايس ــکاران )2016( در م هم
ايــران در مقابــل ژاپــن نشــان داد کــه نظــام آموزشــي کشــور مــا 
داراي نقــاط ضعــف و قــوت اســت و بــه نظــر مــي رســد اســتفاده 
ــت  ــازي آن، در جه ــي س ــق و بوم ــورهاي موف ــات کش از تجربي
اعتــلاي سيســتم آمــوزش پرســتاري ايــران کمــک خواهــد نمــود 
ــگاه  ــاخص دانش ــه و ش ــل توج ــکات قاب ــن ن ــم تري ]11[. از مه
مونــاش اســتراليا، تحصيــل افــراد مطــرح و سرشناســي همچــون 
رابــرت دويــل شــهردار وقــت ملبــورن و پيتــر کاســتلو سياســتمدار 
ــرد.   ــاره ک ــهور اش ــاي مش ــره ه ــه چه ــتراليايي و بقي ــروف اس مع
ــاش اســتراليا، پژوهــش  ــل توجــه ديگــر دانشــگاه مون ــکات قاب ن
محــور بــودن، فرصــت آفرينــي و کارآفرينــي و پذيــرش دانشــجو 
ــاش در  ــي مــي باشــد. بعــلاوه دانشــگاه مون ــن الملل در ســطح بي
رتبه بنــدي دانشــگاه هاي جهــان در ســال 2020 کــه توســط رتبــه 
بنــدي دانشــگاه هــاي جهانــي  صــورت گرفته اســت در رتبــه 60 
جهــان و ششــم اســتراليا قــرار دارد. و براســاس رده بنــدي مؤسســه 
ــا  ــگاه هاي دني ــن دانش ــه 84 برتري ــگاه در رتب ــن دانش ــز اي تايم
قــرار دارد ]12[.  ايــن مطالعــه بــا هــدف مقايســه برنامــه درســي 
دوره کارشناســي پرســتاري در ايــران )مقايســه ارزش هــا، باورهــا، 
رســالت، تاريخچــه، واحدهــاي درســي، شــرايط ورود، نقــش هــا و 
توانمنــدي هــاي علمــي( بــا دانشــگاه مونــاش اســتراليا و ارائــه راه 

ــران انجــام شــد. ــاء در اي ــراي ارتق کارهــاي پيشــنهادي ب

روش کار
مطالعــه حاضــر يــک نــوع پژوهــش کاربــردي از نــوع  توصيفــي- 
ــگاه  ــال 1399 در دانش ــه در س ــن مطالع ــد. اي ــي باش ــي م تطبيق
ــردي انجــام شــده  ــه روش جــرج اف.ب ــوم پزشــکي همــدان ب عل
ــه  ــت ک ــي اس ــور روش ــيوه مذک ــا ش ــي ب ــي تطبيق ــت. بررس اس
ــه و وجــوه  ــرار گرفت ــار هــم ق ــده در کن ــد پدي ــا چن طــي آن دو ي
ــن  ــل مــي شــود ]13[. اي ــه و تحلي اختــلاف و تشــابه آنهــا تجزي
ــه  ــواري و مقايس ــير، همج ــف، تفس ــه توصي ــار مرحل روش از چه
تشــکيل شــده اســت. در مرحلــه توصيــف، پديــده هــاي تحقيــق 
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ــدارک  ــرداري و ت ــت ب ــات، يادداش ــواهد و اطلاع ــاس ش ــر اس ب
يافتــه هــاي کافــي بــراي بررســي و نقــادي در مرحلــه بعــد آمــاده 
ــده در  ــع آوري ش ــات جم ــير، اطلاع ــه تفس ــوند. در مرحل ــي ش م
مرحلــه اول وارســي و تحليــل مــي شــوند. در مرحلــه همجــواري، 
ــه منظــور  ــد ب ــاده شــده بودن ــل آم ــه قب ــه در مرحل ــي ک اطلاعات
ــا  ــاوت ه ــا و تف ــباهت ه ــه ش ــراي مقايس ــي ب ــاد چارچوب ايج
ــت در  ــد و در نهاي ــي گيرن ــرار م ــم ق ــار ه ــدي و در کن ــه بن طبق
مرحلــه مقايســه، مســئله تحقيــق بــا توجــه بــه جزئيــات در زمينــه                                                                                        
ــق  ــؤالات تحقي ــه س ــخ ب ــا و دادن پاس ــاوت ه ــا و تف ــباهت ه ش
ــدا  ــو ابت ــاس الگ ــر اس ــوند ]14[. ب ــي ش ــه م ــي و مقايس بررس
ــايت  ــران )ازس ــتاري اي ــي پرس ــي دوره کارشناس ــه آموزش برنام
ــع  ــده مقط ــتاري پذيرن ــاي پرس ــکده ه ــت و دانش وزارت بهداش
ــه آموزشــي کارشناســي پرســتاري  کارشناســي پرســتاري( و برنام
دانشــگاه مونــاش اســتراليا از ســايت دانشــگاه مربوطــه گرفتــه شــد 
ــب  ــا در قال ــت. ســپس داده ه ــرار گرف ــق ق ــورد بررســي دقي و م
ــم  ــي تنظي ــه آموزش ــر برنام ــک از عناص ــر ي ــراي ه ــي ب جداول
ــا  ــا، شــباهت ه ــه داده ه ــا نظــم دادن ب ــب ب ــن ترتي ــه اي شــد ب
و تفــاوت هــا تعييــن و پيشــنهادها و راهکارهــا مشــخص شــد. بــر 
ــه  ــا برنام ــاط ب ــي انجــام شــده در ارتب اســاس جســتجوي اينترنت
ــگاه  ــان، دانش ــر جه ــگاههاي معتب ــي در دانش ــي کارشناس آموزش

مونــاش اســتراليا انتخــاب شــد. جســتجو براســاس کليــدواژه هــاي 
آمــوزش پرســتاري، برنامــه درســي، دانشــکده پرســتاري اســتراليا 
ــرح  ــا، ش ــالت، ارزش ه ــفه، رس ــدا فلس ــد. ابت ــام ش ــران انج و اي
وظايــف و جايــگاه شــغلي دانــش آموختــگان در دو برنامــه توصيــف 
شــد. ســپس هــر دو برنامــه از لحــاظ نحــوه ورود بــه دوره، طــول 
ــيابي  ــي و ارزش ــاي آموزش ــا، روش ه ــه واحده ــب ارائ دوره، ترتي
مــورد تحليــل قــرار گرفتــه و نقــاط ضعــف و قــوت هــر دو برنامــه 
آموزشــي بــا توجــه بــه شــرايط و زمينــه دو کشــور ارزيابــي شــدند. 

يافته ها
نتايــج حاصــل از مطالعــه و مقايســه در مــورد هــر يــک از عناصــر 
برنامــه درســي از جملــه تعريــف و تاريخچــه و ســير تکاملــي دوره، 
ــالت،  ــا، رس ــا، باوره ــرش دانشــجو، ارزش ه شــرايط و نحــوه پذي
ــه اي  ــي رشــته، نقــش و وظايــف حرف ــداز و اهــداف کل چشــم ان
دانــش آموختــگان، هزينــه تحصيلــي، مشــخصات و ســاختار 
دوره، شــرايط ادامــه تحصيــل، لبــاس فــرم و وســايل مــورد نيــاز، 
نيازمنــدي هــاي علمــي، و در نهايــت واحدهــاي درســي ارائه شــده 
ــاش  ــگاه مون ــران و دانش ــتاري در اي ــي پرس ــاي کارشناس دوره ه

اســتراليا، در جــدول 1 تــا 6 ارائــه شــده اســت.

جدول1: تاريخچه و سير تکاملي دوره کارشناسي پرستاري در ايران و دانشگاه موناش استراليا

ايران

1294 شمسي: آغاز آموزش رسمي پرستاري
1344 شمسي: پذيرش دوره ليسانس پرستاري توسط انستيتو عالي فيروز گر به صورت غير متمرکز

1354 شمسي: پذيرش دوره ليسانس پرستاري به صورت متمرکز در وزارت علوم و آموزش عالي
1361 شمسي: تصويب دوره دو ساله کارداني بنا بر شرايط کشور

1366 شمسي: پذيرش در سطح ليسانس وضعيت کنوني: سيستم آموزش کارشناسي پرستاري ]15[.

استراليا

1868 ميلادي: در دوره هنري پارکز به داشگاه ملبورن آمد.
1884 ميلادي: توسط نايتينگل آموزش پرستاري به بيمارستان سيدني توسعه داده شد.

1939 ميلادي: اعزام نيروي پرستاري به اروپا
1979 ميلادي: توسعه پرستاري در دانشگاه موناش ]16[.
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جدول 2: فلسفه )ارزش ها و باورها(، رسالت، چشم انداز و اهداف دوره کارشناسي پرستاري در ايران و دانشگاه موناش استراليا

ايران

فلســفه: تعالــي اخلاقــي، اعتــلاي فرهنــگ اســلامي، رشــد معنــوي و پيشــرفت متــوازن و همــه جانبــه جامعــه بــه ســوي کمــال حقيقــي در ايــن برنامــه 
ــن  ــد و بهتري ــوان جانشــين خداون ــه عن ــوي دانشــجويان باشــد. انســان ب ــه ســاز رشــد معن ــي بايســت زمين ــه آموزشــي م ــد اســت.  برنام ــورد تاکي م
مخلوقــات داراي کرامــت ذاتــي اســت و بــه هميــن دليــل حــق حيــات، ســلامت و در صــورت داشــتن عقلانيــت، حــق تصميــم گيــري بــراي او محفــوظ 

اســت.  
ســلامتي حالتــي پويــا اســت کــه تحــت تاثيــر عوامــل مختلــف و تعامــل عوامــل درونــي و بيرونــي در پيوســتاري از حداکثــر تــا حداقــل در حــال تغييــر 
ــا توجــه بــه دانــش حرفــه اي روزامــد و بــر اســاس شــرايط واقعــي زيســتي، روانــي،  اســت. در هــر شــرايطي مــي تــوان موقعيــت ســلامت فــرد را ب

اجتماعــي و معنــوي بــه ســمت بهبــودي ســوق داد. 
مهــم تريــن ويژگــي انســان برخــورداري از قــدرت عقــل و تفکــر اســت کــه او را بــه ســمت ارزش هــاي انســاني همچــون اخــلاق، عدالتخواهــي، صداقت 
و انصــاف ســوق مــي دهــد و تکميــل ايــن فضايــل در ســايه يادگيــري مســتمر صــورت مــي گيــرد. مراقبــت از ســلامت و پرســتاري از مددجو.يــان در 

ســايه کار هماهنــگ تيمــي معنــي مــي يابــد.
انســان مجموعــه اي بــي نظيــر از ابعــاد مختلــف اســت کــه در تعامــل بــا يکديگــر و جــود او را تشــکيل مــي دهند.کليــت جامعــه نيــز حاصــل تعامــلات و 
ارتباطــات انســانهايي اســت کــه هــر کــدام داراي حقــوق و مســئوليت هــاي خــاص هســتند. ديــدگاه سيســتمي بــه انســان ايجــاب مــي کنــد کــه وجــود 
او در تاثيــر و تاثــر عوامــل زيســتي، اجتماعــي، فرهنگــي و معنــوي مــورد بررســي و مراقبــت قــرار گيــرد. عوامــل متغيــر موجــود در شــرايط و محيــط 

زندگــي موجــب بــروز نيازهــاي متغييــر ســلامتي شــده و تنــوع مراقبــت هــاي پرســتاري را ايجــاب مــي کنــد
رســالت: تربيــت دانــش آموختگانــي اســت کــه بــا تکيــه بــر دانــش روز، مهــارت و کارآمــدي، ايمــان و تعهــد، دلســوزي و مهربانــي، اخــلاق حرفــه اي 
و برقــراري ارتباطــات موثــر حرفــه اي، خدمــات مراقبــت پرســتاري مــورد نيــاز آحــاد جامعــه را از مرحلــه پيشــگيري تــا بازتوانــي بــا روش هــا و ابــزار 
هــاي اســتاندارد، ارائــه کننــد. ايــن برنامــه پرســتاراني تربيــت مــي کنــد کــه متعهــد بــه يادگيــري خــود راهبــر بــوده و در دوره خدمــت بــه طــور مرتــب 

دانــش و مهارتشــان را در همــه ابعــاد بــه روز مــي کننــد.
چشــم انــداز: طــي ده ســال آينــده برنامــه آموزشــي کارشناســي پرســتاري همــگام بــا نيازهــاي در حــال تغييــر جوامــع بــه نحــو پويايــي خواهــد توانســت 
اســتانداردهاي منطقــه اي و جهانــي آمــوزش پرســتاري را کســب کنــد. دانــش آموختــگان کارشناســي پرســتاري حاصــل از اجــراي ايــن برنامــه، جايــگاه 
تعريــف شــده و موثــري در ارائــه مراقبــت هــا در کليــه ســطوح ســلامت از پيشــگيري تــا بازتوانــي در نظــام ســلامت کشــور بــه دســت خواهنــد آورد. 
دانــش آموختــگان ايــن رشــته خدمــات اثــر بخــش و مقــرون بــه صرفــه اي را در مســير پيشــرفت ســطح ســلامت آحــاد جامعــه و بهبــود کيفيــت زندگــي 
مددجويــان ارائــه خواهنــد داد. خدمــات دانــش آموختــگان برنامــه کارشناســي پرســتاري از لحــاظ کيفيــت در رتبــه نخســت منطقــه و قابــل عرضــه در 

ســطح بيــن المللــي خواهــد بــود.
اهداف: با بيماران، همراهان، خانواده، پزشک معالج و اعضاي ديگر تيم سلامت ارتباط مناسب و موثر حرفه اي برقرار نمايد.

بــا نــگاه پژوهشــي نيازهــاي ســلامت مددجويــان را در قالــب تشــخيص پرســتاري تعييــن نمايــد. بــراي برطــرف کــردن مشــکلات و ارتقــاي ســلامت 
مددجويــان برنامــه مراقبتــي تدويــن نمــوده آنــرا اجــرا و ارزشــيابي نماينــد. از بيمــاران در همــه رده هــاي ســني و در عرصــه هــاي مختلــف مراقبــت 
نمايــد. بــه مددجويــان، همراهــان و خانــواده آنــان آمــوزش دهنــد. توانايــي هماهنــگ کــردن تيــم ســلامت بــراي رفــع مشــکلات پرســتاري مددجويــان 

را داشــته باشــند. يادگيرنــده ي مــدام العمــر باشــند ]15[.

استراليا

فلســفه: ايجــاد تفــاوت، انــرژي و آرمــان گرايــي و همچنيــن تجربــه و خــرد را مــي طلبــد. بــه عنــوان يــک دانشــگاه جــوان، نظــر و هــدف مــا مترقــي اســت 
و خــوش بيــن هســتيم.. مــا در بدبينــي، ســنّت يــا کنوانســيون درگيــر نيســتيم. مــا بهتريــن دانشــمندان را جــذب مــي کنيــم، امــا نخبــه گــرا نيســتيم. مــا 

درهــاي خــود را بــه روي هــر کســي کــه آمــاده کار ســخت اســت بــراي ايجــاد تغييــر، بــاز مــي کنيــم.
مــا در مناطقــي ماننــد شــيمي ســبز، پايــداري، و تصــادف و ترومــا ، افــراد خــوب را بــه دســت آورده ايــم. مــا از موفقيــت هــاي آنهــا و نقشــي کــه در آنهــا 
بــازي کرديــم تشــويق مــي شــويم. در پيــام رئيــس دانشــکده پرســتاري اســتراليا بيــان شــده کــه در پرســتاري بايــد تــلاش کافــي داشــت و بــه تعهــد و 

پاســخگويي در برابر بيمــاران توجــه شــود.که يــک راهنمــاي بالينــي بــراي عمــل پرســتاري را فراهــم ميکنــد.
بــه طــور ضمنــي  فلســفه دانشــگاه مونــاش بيــان مــي کنــد بايــد در جهــت تربيــت نيــروي انســاني کارآمــد تــلاش شــود و بيمــاري و غــم مددجويــان، کاملا 
درک گــردد. فلســفه دانشــکده پرســتاري مونــاش بــر اســاس فلســفه ايدئاليســم يــا آرمــان گرايــي و همچنيــن اندکــي عمــل گرايــي بنــا نهــاده شــده اســت 

. و در بيانيــه فلســفي ذکــر شــده اســت کــه هــم بايــد ايــده آل گــرا بــود و هــم تجربــه )عمــل( کــرد.
رســالت: دانشــکده پزشــکي و پرســتاري و علــوم بهداشــتي شــامل 10 مدرســه، مراکــز و مؤسســات مختلــف اســت کــه هــر يــک هــدف و تمرکــز منحصــر 
بــه فــردي دارنــد. رســالت دانشــگاه مونــاش اســتراليا تربيــت پرســتاران حرفــه اي  داراي قابليــت رهبــري و بــا کيفيــت بــالا  در زمينــه ي خدمــات ، آمــوزش 
، تحقيقــات مــي باشــد کــه توانايــي کار   بــا ســاير رشــته هــا  وبيــن فرهنــگ هــاي متنــوع  را داشــته باشــند تــا حداکثــر تأثيــر را از طريــق پيگيــري مــداوم 

برتــري و نــوآوري انجــام دهنــد.
نيــاز بــه پرســتاراني کــه توانايــي کار بــا ســاير رشــته هــاي بهداشــتي درمانــي را داشــته باشــند وبتواننــد نوآورانــه و خدمــت گذارانــه نيازهــاي بيمــاران را رفــع 

نماينــد بــا تربيــت پرســتاراني بــا صلاحيــت وداراي قــدرت رهبــري در باليــن ،آمــوزش و تحقيــق و نــوآوري رو بــه جلــو در حرکــت باشــند.
دورنمــا: ايــن دانشــکده بــه دنبــال تعالــي و نــوآوري در پژوهــش و تدريــس اســت. ايــن آرزو دارد کــه رهبــري را در همــه زمينــه هــاي فعاليــت تحقيقاتــي 
و حمايــت از سياســت - محلــي، فرهنگــي، ملــي و بيــن المللــي - بــراي بهبــود نتايــج ســلامت و اجتماعــي و نابرابــري هــاي ســلامت دنبــال کنــد. ايــن 
دانشــکده متعهــد اســت دانشــگاه مونــاش را بــه عنــوان يــک دانشــگاه برجســته بيــن المللــي تحقيقــات پزشــکي و پرســتاري کــه بــه واســطه وســعت و 
عمــق تحقيقــات خــود شــناخته شــده اســت ، بخاطــر فرصــت هــا و تعهــدات خــود بــراي آمــوزش هــاي تحصيــلات تکميلــي، و بــه عنــوان يــک مرکــز 

مهــم در زمينــه علــوم ســلامت شــناخته شــود.
ايــن دانشــکده متعهــد اســت بــا همــکاري مراکــز بهداشــتي درمانــي وابســته و موسســات تحقيقــات پرســتاري، ترجمه تحقيقات زيســت پزشــکي و بهداشــت 
عمومــي را بــه نتايــج درمانــي منتقــل کنــد. ايــن دانشــکده همچنيــن متعهــد بــه بيــن المللــي کــردن بورســيه هــاي تحقيــق و تدريــس و توليــد دانــش ، 
مديريــت و انتشــار اســت و دانــش آموختــه هايــي را توليــد مــي کنــد کــه مظهــر ارزش هــاي دانشــکده و دانشــگاه اســت. دانشــکده از يــک ســبک مديريتــي 

حمايــت مــي کنــد کــه اســتقلال و پاســخگويي را ارتقــا مــي بخشــد.
اهــداف: فــارغ التحصيــلان پرســتاري مونــاش بــه دليــل کيفيــت تدريــس مبتنــي بــر شــواهد و تجربيــات بالينــي کــه دريافــت مــي کننــد در سراســر جهــان 
زبانــزد هســتند. ليســانس پرســتاري دانــش و مهــارت بالينــي را در اختيــار دانشــجويان قــرار مــي دهــد تــا خدمــات پرســتاري بــا کيفيــت و بالايــي را ارائــه 
ــه مراقبــت هــاي حــاد ، مراقبــت هــاي بهداشــتي اوليــه ، ســلامت روان و ارتقــاء  ــد. دانشــجويان همچنيــن مــي تواننــد در چنديــن مهــارت از جمل دهن
ســلامت، مراقبــت هــاي لازم را انجــام دهنــد. پرســتاري مونــاش، همچنيــن دانشــجويان را بــراي موقعيــت هــاي پيچيــده مراقبــت هــاي بهداشــتي در 

اســتراليا و بيــن المللــي آمــاده مــي کنــد ]16[.
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جدول 3: نقش هاي دانش آموختگان دوره کارشناسي پرستاري در ايران و دانشگاه موناش استراليا

ايران

نقش هاي دانش آموختگان پرستاري در جامعه شامل نقش هاي مراقبتي –حمايتي و آموزشي- پژوهشي- مشاوره مي باشد.
نقــش هــاي مراقبتــي حمايتــي وظايــف شــامل: برقراري ارتبــاط مناســب بــا مددجــو و خانــواده پزشــک معالــج و ســاير اعضــاي تيــم درمــان در راســتاي 
حــل مشــکل ســلامت مددجويــان، ارتبــاط موثــر ســازماني بــا واحدهــا و مراکــزي کــه بــه نوعــي در حــل مشــکل بيمــار دخيــل هســتند. مشــارکت و 
همــکاري بــا ســاير اعضــاي گــروه ســلامت در ارائــه خدمــات بــه بيمــاران، آمــاده ســازي جســمي و روانــي بيمــاران جهــت اقدامــات درمانــي تهاجمــي، 
هماهنگــي بــراي اقدامــات درمانــي و اجــراي دســتورات پزشــک معالــج، آمــاده ســازي و تــدارک شــرايط اجــراي اقدامــات درمانــي، ثبــت و گــزارش 
پيامــد مداخــلات انجــام شــده مبتنــي بــر تشــخيص هــاي پرســتاري بــه پزشــک معالــج، طراحــي و اجــراي برنامــه ترخيــص و پيگيــري نتايــج مداخــلات 
انجــام شــده، ارائــه اطلاعــات لازم و هدايــت مددجويــان بــراي تصميــم گيــري بهتــر، محافظــت و حمايــت از مددجــو و خانــواده، مشــارکت در برنامــه 

غربالگــري نظــام ســلامت مــي باشــد
در نقــش آموزشــي، پژوهشــي- مشــاوره اي شــامل: آمــوزش خودمراقبتــي، آمــوزش نحــوه مصــرف داروهــا، مراقبــت در منــزل و پيگيــري درمانــي، 
ثبــت دقيــق داده هــاي بالينــي بــا رويکــرد پژوهشــي، جســتجوي شــواهد علمــي، همــکاري در تدويــن و اجــراي طــرح هــاي پژوهشــي در صــورت 
درخواســت مســئولين اموزشــي، همــکاري در آمــوزش بالينــي دانشــجويان پرســتاري، ارائــه اطلاعــات لازم و هدايــت مددجويــان بــراي تصميــم گيــري 

بهتــر مــي باشــد ]15[.

استراليا

نقــش هــاي دانــش آموختــگان پرســتاري در جامعــه شــامل نقــش هــاي مراقبتــي -حمايتــي و آموزشــي- پژوهشــي- مشــاوره مــي باشــد نقــش هــاي 
مراقبتــي حمايتــي وظايــف شــامل: برقــراري ارتبــاط مناســب بــا مددجــو و خانــواده پزشــک معالــج و ســاير اعضــاي تيــم درمــان در راســتاي حــل مشــکل 
مددجويــان، مشــارکت و همــکاري بــا ســاير اعضــاي گــروه ســلامت در ارائــه خدمــات بــه بيمــاران، آمــاده ســازي جســمي و روانــي بيمــاران جهــت 
اقدامــات درمانــي تهاجمــي، هماهنگــي بــراي اقدامــات درمانــي و اجــراي دســتورات پزشــک معالــج  و ثبــت و گــزارش پيامــد مداخــلات انجــام شــده 
مبتنــي بــر تشــخيص هــاي پرســتاري بــه پزشــک معالــج، طراحــي و اجــراي برنامــه ترخيــص و پيگيــري نتايــج مداخــلات انجــام شــده و مشــارکت در 

برنامــه غربالگــري نظــام ســلامت مــي شــود ]16[.

جدول 4: هزينه تحصيل دوره کارشناسي پرستاري در ايران و دانشگاه موناش استراليا

هزينه تحصيل در مقطع کارشناسي دانشگاه هاي علوم پزشکي وزارت بهداشت در دوره روزانه رايگان و در دوره بين الملل برعهده دانشجو مي باشد ]15[.ايران

هزينــه تحصيــل در مقطــع ليســانس بــر عهــده خــود دانشــجو مــي باشــد و بــه صــورت ترمــي پرداخــت مــي شــود .تنهــا در صــورت پذيــرش در آزمــون استراليا
بورســيه تحصيلــي مــي توانــد از حــق بورســيه اســتفاده کنــد ]16[.

جدول 5: جايگاه شغلي دانش آموختگان دوره کارشناسي پرستاري در ايران و دانشگاه موناش استراليا

ايران

بيمارســتان هــا، مراکــز بهداشــتي درماني)شــهري و روســتايي(، مراکــز توانبخشــي )دولتــي و خصوصــي(، مراکــز مراقبــت هــاي ســرپايي، مراکــز مشــاوره 
و خدمــات ســرپايي، مراکــز نگهــداري ســالمندان و آسايشــگاه هــا، مراکــز مراقبــت هــاي تســکيني، اورژانــس هــاي پيــش بيمارســتاني و بيمارســتاني، 
ســاير عرصــه هــا ي نيازمنــد مراقبــت هــاي پرســتاري در جامعــه )پايــگاه هــاي پزشــک خانــواده، مــدارس، منــازل، کارخانجــات، و خانــه هــاي ســلامت( 

.]15[

ــا ديــدگاه تخصصــي تــر نســبت بــه پرســتاري ماننــد پرســتار پرســتار هماهنــگ کننــده بالينــي، پرســتار بيهوشــي، استراليا ــا جايــگاه هــاي ايــران ب مشــابه ب
ــزل مراکــز مراقبــت ســرپايي ]16[.. بيمارســتان هــا و مراکــز بهداشــتي، پرســتار بهداشــت مــدارس، پرســتاري مراقبــت در من
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جدول 6: واحد هاي درسي دوره کارشناسي پرستاري در ايران و دانشگاه موناش استراليا

ايران

ــدن 18 واحــد کارآمــوزي و  ــه و 54 واحــد دروس تخصصــي مــي باشــد گذران دروس مجموعــاً شــامل 22 واحــد دروس عمومــي، 15 واحــد دروس پاي
ــگل  ــوژي، بيوشــيمي، ميکــروب شناســي، ان ــه شــامل: تشــريح، فيزيول ــراي هــر دانشــجو الزامــي اســت. دروس پاي 21 واحــد کارآمــوزي در عرصــه ب
شناســي، ژنتيــک و ايمونولــوژي، آمــار حياتــي، تحقيــق در پرســتاري و  فنــاوري اطلاعــات در پرســتاري مــي باشــد. دروس تخصصــي شــامل: تغذيــه و 
تغذيــه درمانــي اصــول اپيدميولــوژي و مبــارزه بــا بيمــاري هــاي شــايع در ايــران،  روانشناســي فــردي و اجتماعــي، داروشناســي، زبان تخصصــي، فراينــد 
آمــوزش بــه بيمــار، اصــول و مهــارت هــاي پرســتاري، اخــلاق پرســتاري و ارتبــاط حرفــه اي، پرســتاري ســلامت فــرد و خانــواده، پرســتاري ســلامت 
جامعــه، پرســتاري و بهداشــت محيــط، بررســي وضعيــت بيمــار، پرســتاري ســلامت مــادر و نــوزاد، پرســتاري در اختــلالات ســلامت مــادر و نــوزاد، مفاهيم 
پايــه پرســتاري، پرســتاري ســالمندان و بزرگســالان3-1، مراقبــت هــاي پرســتاري در منــزل، مراقبــت هــاي جامــع پرســتاري در بخــش هــاي ويــژه، 
پرســتاري اورژانــس و بحــران هــا و حــوادث غيرمترقبــه، پرســتاري کــودک ســالم و بيمــار، پرســتاري بهداشــت روان و بيمــاري هــاي روان و اصــول 

مديريــت خدمــات پرســتاري مــي باشــد. کــه در طــي 6 تــرم و بــه صــورت تدريجــي  آمــوزش داده مــي شــود.
دروس عمومــي ماننــد انديشــه اســلامي، اخــلاق اســلامي، انديشــه سياســي امــام خمينــي، تاريــخ تحليلــي صــدر اســلام، تاريــخ امامــت، تفســير موضوعي 
قــرآن و نهــج البلاغــه، فلســفه اخــلاق، آييــن زندگــي، عرفــان عملــي اســلام، انســان در اســلام، حقــوق اجتماعــي و سياســي در اســلام، تاريــخ فرهنــگ 
ــر مــوارد فــوق:  ــه مــي شــود. عــلاوه ب ــاري  در طــي دوره ارائ ــاري و اختي ــات فارســي به صــورت اجب ــي و ادبي ــران، تربيــت بدن و تمــدن اســلام و اي
گذرانــدن کارگاه هــاي آموزشــي مهــارت هــاي ارتباطــي، کنتــرل عفونــت، ايمنــي مددجــو، مهارتهــاي زندگــي، اخــلاق حرفــه اي، آمــوزش بــه مددجــو،  
اعتباربخشــي، حاکميــت بالينــي، جايــگاه پرســتار در برنامــه پزشــک خانــواده، نقــش پرســتاران در  پدافنــد غيــر عامــل و آشــنايي بــا مخاطــرات شــغلي 

بــراي دانشــجويان پرســتاري الزامــي مــي باشــد ]15[.

استراليا

ــه دو دســته  ــارم دروس ب ــات، انگليســي و ... . در ســال ســوم و چه ــر: رياضي ــر اختصاصــي هســتند نظي ــي و غي دروس ســال اول و دوم دروس عموم
علــوم پايــه و پرســتاري تقســيم مــي شــوند. علــوم پايــه شــامل: آناتومــي انســان، بافــت شناســي و جنيــن شناســي، فيزيولــوژي، بيوشــيمي، پاتولــوژي، 
ــار مــي باشــد. دروس پرســتاري شــامل: اصــول پرســتاري،  ــوژي و آم ــوژي، ميکــروب شناســي، داروشناســي، اپيدميول ــوژي پزشــکي، پاتوفيزيول ايمنول
آمــوزش مهارتهــاي پرســتاري، بررســي وضعيــت ســلامت، پرســتاري داخلــي، پرســتاري جراحــي، پرســتاري زنــان و زايمــان، پرســتاري کــودکان، روان 
پرســتاري، پرســتاري بهداشــت جامعــه، تئــوري پرســتاري طــب ســنتي چينــي، پرســتاري فوريــت هــا، پرســتاري زيبايــي، پرســتاري چنــد فرهنگــي، 
ارتبــاط بيــن فــردي، طــب ســوزني و پرســتاري ماســاژ، تغذيــه بالينــي، پرســتاري چشــم، پرســتاري گــوش و حلــق و پرســتاري دنــدان مــي باشــد. دروس 

بالينــي و عملــي هــم در طــول 4 ســال بــه ميــزان 38 واحــد مــي باشــد کــه در طــول ايــن دوره تقســيم شــده اســت ]16[.

بحث
ــي  ــه درس ــاي برنام ــاوت ه ــا و تف ــباهت ه ــه ش ــن مطالع در اي
ــه  ــورد مقايس ــتراليا م ــاش اس ــران و مون ــتاري اي ــي پرس کارشناس
ــراي  قــرار گرفــت. ســاختار نظــام آموزشــي و برگــزاري کنکــور ب
ورود بــه دانشــگاه در هــر دو کشــور مشــابه بــوده و نشــات گرفته از 
کشــورهاي غربــي مي باشــد، امــا برگــزاري مصاحبــه قبــل از ورود 
ــه رشــته پرســتاري جــزء لاينفــک سيســتم آموزشــي دانشــگاه  ب
ــل از ورود  ــه قب ــزاري مصاحب ــدم برگ ــوده و ع ــتراليا ب ــاش اس مون
ــاي  ــي ه ــران، فرصــت بررســي ويژگ ــتاري در اي ــته پرس ــه رش ب
ــد  ــه من ــراد علاق ــاي اف ــق و ارزش ه ــي، علاي شــخصيتي، اخلاق
بــه رشــته را فراهــم نمــي ســازد. لــذا کســب نمــره کنکــور مــلاک 
مناســبي بــراي ادامــه تحصيــل در رشــته پرســتاري نيســت. رشــته 
پرســتاري بــه افــراد علاقــه منــد بــا توانايــي ويــژه نيــاز دارد، چــرا 
ــه  ــه يکــي از پيــش شــرط هــاي ارائ ــه حرف ــه منــدي ب کــه علاق
ــه مددجويــان مــي باشــد. عــلاوه  ــا کيفيــت مناســب ب خدمــات ب
ــردي  ــن ف ــاي بي ــارت ه ــي و مه ــوان ارتباط ــي ت ــن ارزياب ــر اي ب
ــن  ــده در اي ــب ش ــه کس ــاي ورودي و رتب ــون ه ــاس آزم ــر اس ب
آزمــون هــا ميســر نمــي باشــد. لــذا رويکــرد پذيــرش دانشــجويان 
ــه  ــام مصاحب ــري دارد و انج ــه بازنگ ــاز ب ــتاري ني ــته پرس در رش
مــي توانــد شــکاف موجــود را تحــت پوشــش قــرار دهــد. بقايــي 

ــتاري  ــي پرس ــي کارشناس ــه آموزش ــه برنام ــکاران در مقايس و هم
ــکاران  ــن ســجادي و هم ــه و همچني ــا کشــورهاي اردن و ترکي ب
بــه نتايــج مشــابهي در بــه کارگيــري مصاحبــه در رونــد پذيــرش 
ــد  ــه در فرآين ــد ]17،23[. انجــام مصاحب دانشــجويان دســت يافتن
ــدي  ــه من ــزان علاق ــس و مي ــه نف ــاد ب ــي، اعتم ــرش آمادگ پذي
ــد و  ــي ده ــرار م ــي ق ــورد ارزياب ــتاري را م ــته پرس ــه رش ــراد ب اف
آگاهــي متقاضيــان نســبت بــه نقــش و وظايــف پرســتار را ارتقــاء                    

ــي بخشــد ]19[. م
در مقايســه فلســفه آمــوزش پرســتاري علــي رغــم اينکــه اصــول 
اخلاقــي و معنــوي در هــر دو کشــور مبنــاي اصلــي در ارزش هــا و 
باورهــاي ايــن رشــته ذکــر شــده و شــباهت هــاي زيــادي بيــن دو 
کشــور وجــود دارد، ايــن عامــل در برنامــه آموزشــي اســتراليا بســيار 
ــا و مفيــد بيــان شــده اســت. همچنيــن اشــتراکات  مختصــر، گوي
ــي دو  ــه آموزش ــي در برنام ــاي کل ــداف و پيامده ــادي در اه زي
کشــور وجــود دارد. بــه طــوري کــه ارتقــاي مهــارت هــاي حرفــه 
اي پرســتاري، بهبــود ســطح ســلامت در جامعــه، يادگيــري مــادام 
العمــر، آمــوزش رويکــرد پرســتاري مبتنــي بر شــواهد بــراي ارتقاي 
ــه  ــلاق حرف ــول اخ ــه اص ــدي ب ــار، پايبن ــت از بيم ــت مراقب کيفي
ــتاندارد  ــن اس ــاس بالاتري ــر اس ــتاري ب ــات پرس ــه خدم اي، و ارائ
موجــود، از جملــه اهــداف مشــترک در کشــورهاي مــورد مطالعــه 
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بــود. بقايــي و همــکاران در مقايســه اهــداف و پيامدهــاي آمــوزش 
پرســتاري ايــران، ترکيــه و اردن بــه نتايــج مشــابهي دســت يافتنــد 
]17[. ســاير مطالعــات نيــز هــدف از برنامــه هــاي کلان پرســتاري 
ــدي ذکــر کــرده کــه  ــل شــدن پرســتاران توانمن ــارغ التحصي را ف
بتواننــد در محيــط هــاي مراقبــت ســلامتي تغييــر مثبــت ايجــاد 
ــه را  ــا و جامع ــروه ه ــواده، گ ــراد، خان ــي اف ــت زندگ ــرده و کيفي ک
بهبــود دهنــد ]20،21[. مقايســه مشــخصات و ســاختار دوره در دو 
کشــور نشــان مــي دهــد کــه از لحــاظ کمــي هــر دو برنامــه طــي 
ــاي  ــداد واحده ــا تع ــود، ام ــي ش ــه م ــال ارائ ــم س ــال و 8 ني 4 س
ارائــه شــده در ســطح کارشناســي در مونــاش اســتراليا 128 واحد در 
مقابــل 130 واحــد در برنامــه درســي ارائــه شــده در ايــران اســت. 
ــران                                                                                       ــه آموزشــي کارشناســي پرســتاري در اي ــوت برنام ــاط ق از نق
ــات در  ــاوري اطلاع ــون فن ــي همچ ــه دروس ــه ارائ ــوان ب ــي ت م
پرســتاري، فراينــد آمــوزش بــه بيمــار، اخلاق پرســتاري، پرســتاري 
ــدي و  ــان بن ــه و برنامــه زم ــر مترقب در بحــران هــا و حــوادث غي
حضــور اجبــاري در کارگاه هايــي ماننــد مهــارت هــاي ارتباطــي، 
کنتــرل عفونــت، ايمنــي مددجــو، مهــارت هــاي ارتباطــي، اخــلاق 
حرفــه اي، آمــوزش بــه مددجــو و نقــش پرســتار در پدافنــد غيــر 
ــه واحدهــاي درســي هــم راســتاي  عامــل اشــاره نمــود ]20[. ارائ
ــط و  ــد رواب ــي مانن ــه آموزش ــاي برنام ــالت و پيامده ــداف، رس اه
ارتباطــات انســاني، رفتارشناســي انســان، مراقبــت هــاي بهداشــتي 
بــراي جامعــه چنــد فرهنگــي، تحليــل و انتقــاد، اســتدلال بالينــي، 
مديريــت و رهبــري پرســتاري، پرســتاري مراقبــت تســکيني 
و آسايشــگاهي و پرســتاري درک طــب ســنتي کلاســيک از 
ــاش  ــتاري مون ــاي پرس ــه درســي دانشــکده ه ــات برنام خصوصي
اســتراليا محســوب مــي گــردد  ]21[. درحالــي کــه برنامه آموزشــي 
ايــران برخــي از پيامدهــا و توانمنــدي هــاي ذکــر شــده در برنامــه 
درســي را پوشــش نمــي دهــد و ايــن ناهماهنگــي بيــن پيامدهــا، 
اهــداف مــورد انتظــار و محتــوي آموزشــي عاملــي در جهــت عــدم 
تقويــت اســتدلال و تصميــم گيــري بالينــي، مهــارت هــاي حــل 
مســئله، تحليــل و انتقــاد، رفتارشناســي انســان و ارائــه خدمــات بــه 
جوامــع چنــد فرهنگــي محســوب مــي شــود. مطالعــات مختلــف به 
نتايــج مشــابهي در ايــن زمينــه و عــدم توجــه بــه پــرورش تفکــر 
ــران  ــتاري اي ــه پرس ــي در برنام ــري بالين ــم گي ــادي و تصمي انتق
دســت يافتــه انــد ]17[. در ايــن زمينــه ســجادي و همــکاران نيز در 
مقايســه آمــوزش کارشناســي پرســتاري ايــران و ژاپــن ذکــر نموده 
انــد کــه آمــوزش کارشناســي پرســتاري در کشــور ژاپــن بــا موازنــه 
ــدي و  ــه توانمن ــر ب ــژه، منج ــي وي ــارب بالين ــي و تج ــق علم دقي
ارتقــاء در مهــارت هــاي بالينــي، مديريــت مراقبــت از بيمــار، تفکــر 

انتقــادي و تصميــم گيــري مــي شــود ]23[. امــا در هيچکــدام از 
مطالعــات بــه نقــص محتــوي آموزشــي در خصــوص ارائــه خدمــت 
ــي  ــار شناس ــف و رفت ــاي مختل ــگ ه ــا فرهن ــان ب ــه مددجوي ب
انســان اشــاره نشــده اســت. همچنيــن جــاي خالــي دروســي کــه 
ــفه  ــد فلس ــردد مانن ــي گ ــتاران م ــت در پرس ــت هوي ــل تقوي عام
ــدن  ــي ش ــد اجتماع ــتاري، فراين ــاي پرس ــوري ه ــتاري، تئ پرس
ــلًا  ــتاري کام ــت پرس ــش و ماهي ــتاري، دان ــه پرس ــل حرف و تکام
مشــهود اســت و ارائــه ايــن واحــد هــا بــه مقاطــع بالاتــر موکــول 
ــان عمــر کاري  ــا پاي ــي کــه بســياري از پرســتاران ت شــده در حال
ــر طــرف  ــه را ب ــاز جامع ــورد ني ــات م در مقطــع کارشناســي خدم
مــي کننــد ]22[. لــذا انجــام تمهيــدات زمينــه ســاز پــرورش تفکــر 
انتقــادي، خلــق و رفتــار شناســي مددجويــان بــه صــورت عملياتــي 
ــراي  ــتاري ب ــات پرس ــه خدم ــرد ارائ ــت رويک ــن تقوي و همچني
ــت  ــازي در جه ــه بسترس ــار زمين ــف در کن ــاي مختل ــگ ه فرهن
تکامــل حرفــه پرســتاري و هويــت پرســتاران در آموزش پرســتاري 
ــا و  ــيوه ه ــه ش ــد. در مقايس ــي رس ــر م ــه نظ ــروري ب ــران ض اي
ــر دو کشــور شــباهت  ــه آموزشــي ه روشــهاي آموزشــي در برنام
هــاي زيــادي وجــود دارد امــا نکتــه قابــل توجــه ايــن اســت کــه 
عمــاً برخــي از شــيوه هــاي آموزشــي ذکــر شــده مانند روش شــبيه 
ســازي در کوريکولــوم پرســتاري ايــران کاربــرد محــدود و مــوردي 
ــه صــورت دو  دارد. امــا ايــن روش در برنامــه آموزشــي اســتراليا ب
واحــد مجــزا در دو تــرم پايانــي دوره کارشناســي ارائــه مــي شــود 
کــه مــي توانــد نقــش مهمــي در هماهنــگ کــردن آموختــه هــاي 
ــاختار  ــر در س ــد. تغيي ــته باش ــي دانشــجويان داش ــا عمل ــوري ب تئ
ــد  ــاي جدي ــتفاده از روش ه ــار آن اس ــتاري و در کن ــوزش پرس آم
آموزشــي بــر پايــه کامپيوتــر و يــا نــرم افــزار در ارتقــاي آمــوزش 
پرســتاري در مطالعــات مختلفــي مــورد بررســي قــرار گرفتــه نتايــج 
ايــن مطالعــات حاکــي از مفيــد بــودن ايــن روش هــا در کنار ســاير 
روش هــاي آموزشــي مــي باشــد. نتايــج ايــن مطالعــه حاکــي از آن 
اســت کــه شــيوه هــاي ارزيابــي دانشــجويان در مباحــث تئــوري 
ــادي دارد و در هــر دو کشــور از آزمــون هــاي  شــباهات هــاي زي
ــون  ــا اســتفاده از آزم ــي و تراکمــي اســتفاده مــي شــود، ام تکوين
هــاي ســنجش مهــارت و صلاحيــت بالينــي و همچنيــن برنامــه 
ــوم  هــاي بيــن المللــي ارزشــيابي بالينــي از نقــاط قــوت کوريکول
آموزشــي اســتراليا محســوب مــي گــردد. نبــود معيــار عينــي بــراي 
انــدازه گيــري مهــارت هــاي بالينــي در برنامــه آموزشــي پرســتاري 
ــر  در ايــران صلاحيــت بالينــي فــارغ التحصيــلان پرســتاري را زي
ســوال مــي بــرد. بنابرايــن طراحــي يــک معيــار ارزشــيابي جامــع 
بــراي ارزيابــي عملکــرد بالينــي ضــروري بــه نظــر مــي رســد. در 
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ســاختار ايــن معيــار مــي تــوان از روش هــاي شــبيه ســازي بالينــي 
ــات  ــرد. مطالع ــي اســتفاده ک ــه بالين ــاي ســاختار يافت ــون ه و آزم
ــف  ــه ضع ــر در زمين ــه حاض ــا مطالع ــابه ب ــج مش ــددي نتاي متع
برنامــه آموزشــي ايــران در ســنجش عملکــرد بالينــي دانشــجويان 
بــه دســت آورده انــد ]30-34[. بررســي و مقايســه جايــگاه هــاي 
شــغلي مــورد انتظــار بــراي کارشــناس پرســتاري نشــان مــي دهــد 
کــه در اســتراليا عــلاوه بــر بــه کارگيري پرســتاران در بيمارســتان ها 
ديــدگاه هــاي تخصصــي تــري در بکارگيــري فــارغ التحصيــلان 
پرســتاري داشــته و همچنيــن پرســتاري اجتماعــي ماننــد پرســتار 
مدرســه، پرســتار مراقبــت در منــزل و يــا پرســتار هماهنــگ کننــده 
بالينــي جايــگاه خــود را پيــدا کــرده اســت ]16[. امــا در ايــران علــي 
رغــم تاکيــد بــر نقــش اجتماعــي پرســتار و گنجاندن برخــي دروس 
ــا ديــدگاه جامعــه نگــري در برنامــه آموزشــي پرســتاري، عمــلا  ب
ــي اســت.  ــز درمان ــلان مراک ــارغ التحصي ــر ف ــغلي اکث ــگاه ش جاي
بقايــي و همــکاران در مقايســه برنامــه آمــوزش پرســتاري ايــران، 
ترکيــه و اردن بــه نتايــج مشــابهي دســت يافتنــد ]17[. همچنيــن 
ــر  ــوان تغيي ــه خــود تحــت عن Awadhalla و همــکاران در مطالع

ــه هماهنگــي  ــن نتيجــه رســيدند ک ــه اي ــوزش پرســتاري ب در آم
کوريکولــوم آموزشــي بــا نقــش هــاي مــورد انتظــار ضروري اســت 
ــروري  ــن را ض ــتاري در بحري ــي پرس ــه آموزش ــر در برنام و تغيي
عنــوان نمودنــد ]24[. بــه نظــر مــي رســد بــا توجــه بــه محدوديــت 
در تخــت هــاي درمانــي و نيــاز سيســتم بهداشــت و درمــان کشــور 
ــه ســمت مراقبــت در منــزل و پرســتاري اجتماعــي،  در حرکــت ب
تعييــن زيرســاخت هــاي آموزشــي در ايــن زمينــه در کوريکولــوم 
ــت  ــد. از محدودي ــر باش ــاب ناپذي ــري اجتن ــتاري ام ــوزش پرس آم
ــه دانشــجويان مشــغول  هــاي مطالعــه حاضــر عــدم دسترســي ب
بــه تحصيــل و تنهــا اســتفاده محقــق از مســتندات منتشــر شــده در 

ســايت دانشــگاه مونــاش بــوده اســت.

نتيجه گيري
ــتراليا  ــران و اس ــتاري اي ــه درســي کارشناســي پرس مقايســه برنام
ــا  ــاوت ه ــي تف ــتراکات برخ ــار اش ــه در کن ــد ک ــي ده ــان م نش
نيــز وجــود دارد کــه مــي تــوان جهــت ارتقــاي سيســتم آمــوزش 
ــوان ارتباطــي و  ــت. بررســي ت ــره گرف پرســتاري کشــور از آن به
ســطح علاقــه افــراد قبــل از ورود بــه ايــن حيطــه از طريــق انجــام 
مصاحبــه، هماهنگــي بيــن اهــداف و محتــوي در برنامــه آموزشــي، 

ادغــام عمــودي دانــش و ارتبــاط منطقــي بيــن دروس ارائــه شــده و 
قــرار دادن واحدهــاي درســي در جهت توانمند ســاختن دانشــجويان 
ــط انســاني، کار در  ــه، رواب در حيطــه هــاي تفکــر خــلاق و نقادان
جوامــع چنــد فرهنگــي و بهــره گيــري از دانــش مبتنــي بر شــواهد 
از مشــخصات بــارز و متفــاوت برنامــه آمــوزش پرســتاري اســتراليا 
مــي باشــد. همچنيــن اســتفاده گســترده از آمــوزش بــا اســتفاده از 
روش شــبيه ســازي، و بهــره گيــري از رويکــرد ارزشــيابي جامــع 
و هماهنــگ بيــن المللــي عاملــي در جهــت برخــورداري دانشــکده 
هــاي مختلــف پرســتاري از رويکرد و محتوي آموزشــي يکســان در 
جهــت عبــور دانشــجويان از ســد ايــن آزمون محســوب مــي گردد. 
در مقابــل اســتقرار دروســي ماننــد فنــاوري اطلاعات در پرســتاري، 
پرســتاري در بحــران هــا و حــوادث غيــر مترقبــه در برنامــه درســي 
کارشناســي پرســتاري در ايــران و حضــور اجبــاري در کارگاه هايــي 
ماننــد ايمنــي مددجــو، مهــارت هــاي ارتباطــي، اخــلاق حرفــه اي، 
نقــش پرســتار در پدافنــد غيــر عامــل علــي رغــم ضعيــف بــودن 
ارتبــاط اهــداف و محتــوي برنامــه آموزشــي از نقــاط قوت سيســتم 
ــوب                                                                            ــران محس ــي در اي ــطح کارشناس ــتاري در س ــوزش پرس آم
مــي گــردد. بررســي گرايــش هــاي کارشناســي ارشــد در دانشــگاه 
مونــاش اســتراليا و همچنين ســاير دانشــگاههاي اســتراليا بــا ايران 
بــه پژوهشــگران پيشــنهاد مــي شــود. همچنيــن در صــورت امکان 
بررســي مقايســه اي عملکــرد بالينــي و جايــگاه فــارغ التحصيــلان 
ــه  ــز توصي ــا ســاير کشــورها ني ــران ب کارشناســي پرســتاري در اي

مــي شــود.

سپاسگزاري
ــات  ــه تحقيق ــوب کميت ــش مص ــه از پژوه ــر برگرفت ــه حاض مقال
ــوم پزشــکي  ــه اخــلاق پزشــکي دانشــگاه عل دانشــجويي و کميت
شــماره  اخــلاق  کــد  بــه  و   1399/09/16 مــورخ  همــدان 
ــن  ــندگان اي ــد. نويس ــي باش IR.UMSHA.REC.1399.817 م

پژوهــش از معاونــت پژوهشــي دانشــگاه علــوم پزشــکي همــدان 
ــد. ــي کنن تشــکر م

تضاد منافع
در انجـــام، اســـتخراج و گـزارش نتايـج ايـــن مطالعـه هيـچ گونـه 

تضـاد منافعـــي وجـود نداشـت.
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